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Oggetto: verbale di selezione per il conferimento di n. 6 incarichi individuali per la figura di
formatori-Tutor interni per la costituzione della Comunita di pratiche per I’apprendimento

Avviso interno di selezione per il conferimento di n. 6 incarichi individuali PER LA FIGURA
di Formatore — Tutor interni per la costituzione della Comunita di Pratiche per
I’apprendimento: — avviso prot. n. 3903 del 03 maggio 2024 -.

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente
1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale

(D.M. 66/2023)

CUP: E14D23005510006
Identificativo progetto: M4C112.1-2023-1222-P-40270

Il giorno 10 maggio 2024, alle ore 12:00 nell’ufficio della Presidenza dell’Istituzione scolastica
“G. Marchetti” di Senigallia, si € riunita la Commissione per la selezione di n. 6 incarichi individuali,
in relazione al progetto sopra indicato.

La Commissione € cosi composta:

Presidente: Dirigente Scolastica Prof.ssa Paola Filipponi;

Componente: DSGA Rag. Graziella Barchiesi;

Componente: Assistente Amministrativa Sig.ra Eliana Rosini;
PREMESSO CHE

e con determina dirigenziale prot. n. 3813 del 30.04.2024, I’Istituzione scolastica ha autorizzato
I’avvio di una selezione volta al conferimento di n. 7 incarichi individuali, nell’ambito della
Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell offerta dei servizi di
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istruzione dagli asili nido alle universita” — la Linea di Investimento 3.1 del Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza - Didattica digitale integrata e formazione alla transazione digitale per
il personale — Investimento 2.1 — denominata Progetto Imparare per insegnare digitale per una
durata complessiva di ore 194,

in data 03 maggio 2024 I’Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione interna
prot. n. 3903 del 03.05.2024 per I’individuazione di n.6 su n.7 complessivo di incarichi per la
figura di formatori-tutor interni per la costituzione della Comunita di pratiche per
I’apprendimento; ’

I’art. 3 dell’Avviso ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i
individuale/i;

I’art. 6 comma 1 del succitato Avviso dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la
propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 14:00 del 09.05.2024»;

con Decreto prot. n. 4143 del 10.05.2024 la Dirigente Scolastica ha costituito la Commissione
per la selezione di n. 6 incarichi individuali relativi alla procedura sopra menzionata;

funge da Segretario verbalizzante il Componente Assistente Amministrativa Sig.ra Eliana
Rosini,

tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Prof.ssa Paola Filipponi, da atto che sono
pervenute n. 6 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

1.

2
3
4.
5
6

Prof.ssa Savini Maria prot. n. 4102 del 15.04.2024 ore 13,18
. Prof.ssa Arcangeli Sara prot. n. 4078 del 09.05.2024 ore 8,20
. Insegnante Sansoni Daniela prot. n. 4079 del 09.05.2024 ore 8,22
Insegnante Marrese Ugolino prot. n. 4096 del 09.05.2024 ore 11,30
. Insegnante Bucari Simonetta prot. n. 4060 del 08.05.2024 ore 12,00
. Insegnante Cristiana Merli prot. n. 4099 del 09.05.2024 ore 12,35

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta,
procede alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando

i criteri di valutazione di cui all’art. 3 dell’ Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno

di essi:

CRITERI E PUNTEGGI PER LA INDIVIDUAZIONE GRUPPO DI LAVORO:
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Candidatura:

Prof.ssa Savini Maria

da compilare a
curadel

da compilare
a cura

candidato dell’Istituto
Al. LAUREA ATTINENTEALLA FRNT
« L A 110e |20

SELEZIONE lode 20 20
(vecchio ordinamento o 100 - 110 18
magistrale) < 100 15

A2. LAUREA ATTINENTE I11dO e 12

ALLA SELEZIONE b

(triennale, in alternativa al punto 100-110 | 10

A1) < 100 8

A3. DIPLOMA ATTINENTE

ALLA SELEZIONE (in 5
alternativa aipunti Al e A2)

A4. DOTTORATO DI RICERCA

ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5

A5. MASTER

UNIVERSITARIODIII LIVELLO 5
ATTINENTE ALLA SELEZIONE

A6. MASTER UNIVERSITARIODI

ILIVELLO ATTINENTE ALLA 3
SELEZIONE

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. Da1as punti
CERTIFICATE riconosciute dal Max 2 . cad. 3 3
MIUR

B2. COMPETENZE Punti 4
LINGUISTICHE CERTIFICATE

LIVELLO C1

B3. COMPETENZE Punti 3
LINGUISTICHE CERTIFICATE

LIVELLO B2 (in alternativa a C1)

B4. COMPETENZE Punti 2
LINGUISTICHE CERTIFICATE

LIVELLO B1 (in
alternativa a B2)

B5. MADRELINGUA Punti 4

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI ST CONCORRE

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO
PROFESSIONALE ATTINENTE
ALLA SELEZIONE

Max
10
anni

1 punto per
anno
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C2. ESPERIENZE DI
DOCENZAPOSITIVA CON
ISTITUTI SCOLASTICI (min.
15 ore)

SE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE RIVOLTO

AGLI ALUNNI

Max 15

1 punto per
ogni anno

C.3 ESPERIENZE DI
COLLABORAZIONE/FORMAZIONE
POSITIVA CON ISTITUTI
SCOLASTICI (min. 150re) SE
ATTINENTI ALLA SELEZIONE
RIVOLTO AI DOCENTI

Max 10

1 punto per
ogni anno

C4. ESPERIENZE DI
COLLABORAZIONE CON
ISTITUTI NELLA GESTIONE
DIPROGETTI EUROPEI (min.
150re)

Max 10

1 punto per
ogni esperienza

C6. ESPERIENZA LAVORATIVA
COERENTE AL SETTORE IN CUI
SI CONCORRE

Max 15

1 punti per
ogni anno

C7. ESPERIENZA LAVORATIVA
RIVOLTA ALLA STESSA UTENZA
DI CUI AL PRESENTE AVVISO
(alunni scuola infanzia — primaria
- sec. 1 grado)

Max 10

Da 1 a 5 punti
cad.

C8. INCARICHI CON ALTRE
AMMINISTRAZIONI PUBBICHE

Max 5

1 punto per
ogni
esperienza

C9. CONOSCENZA DELLE
PIATTAFORME MINISTERIALI
TIPICHE DEL PRESENTE
BANDO

Max 5

Da1labsper
grado di
conoscenza

c1o.

CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO
(documentate attraverso
partecipazione a corsimin
10 ore con attestato)

Max 30

1 punto ogni
10 ore di corso

C11.
CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni)

Max. 5

da 1 a 3 punti
cad.

C12. INCARICHI CON
OGGETTO LO
STESSOAMBITO DEL
PRESENTE BANDO

Max 15

1 punti per
ogni anno

TOTALE
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Candidatura:

Prof.ssa Arcangeli Sara

da compilare a
curadel

da compilare
a cura

candidato dell'Istituto
PUNTI

Al. LAUREA ATTINENTEALLA 110 e 20

SELEZIONE lode

(vecchio ordinamento o 100 - 110| 18 18 18
magistrale) < 100 15

A2. LAUREA ATTINENTE I11dO e 12

ALLA SELEZIONE Qde

(triennale, in alternativa al punto 100-110 | 10

A1) < 100 8

A3. DIPLOMA ATTINENTE

ALLA SELEZIONE (in 5

alternativa aipunti Al e A2)

A4. DOTTORATO DI RICERCA 5 5
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5

A5. MASTER

UNIVERSITARIODIII LIVELLO 5

ATTINENTE ALLA SELEZIONE

A6. MASTER UNIVERSITARIODI

ILIVELLO ATTINENTE ALLA 3

SELEZIONE

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI ST CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. Da 145 punti

CERTIFICATE riconosciute dal Max 2 . | cad. 3 3
MIUR

B2. COMPETENZE Punti 4

LINGUISTICHE CERTIFICATE

LIVELLO C1

B3. COMPETENZE Punti 3

LINGUISTICHE CERTIFICATE

LIVELLO B2 (in alternativa a C1)

B4. COMPETENZE Punti 2

LINGUISTICHE CERTIFICATE

LIVELLO B1 (in
alternativa a B2)

B5. MADRELINGUA Punti 4

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUT ST CONCORRE

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO
PROFESSIONALE ATTINENTE
ALLA SELEZIONE

Max
10
anni

1 punto per
anno
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C2. ESPERIENZE DI
DOCENZAPOSITIVA CON
ISTITUTI SCOLASTICI (min.
15 ore)

SE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE RIVOLTO

AGLI ALUNNI

Max 15

1 punto per
ogni anno

C.3 ESPERIENZE DI
COLLABORAZIONE/FORMAZIONE
POSITIVA CON ISTITUTI
SCOLASTICI (min. 150re) SE
ATTINENTI ALLA SELEZIONE
RIVOLTO AI DOCENTI

Max 10

1 punto per
ogni anno

C4. ESPERIENZE DI
COLLABORAZIONE CON
ISTITUTI NELLA GESTIONE
DIPROGETTI EUROPEI (min.
150re)

Max 10

1 punto per
ogni esperienza

C6. ESPERIENZA LAVORATIVA
COERENTE AL SETTORE IN CUI
SI CONCORRE

Max 15

1 punti per
ogni anno

C7. ESPERIENZA LAVORATIVA

DI CUI AL PRESENTE AVVISO

- sec. 1 grado)

RIVOLTA ALLA STESSA UTENZA

(alunni scuola infanzia — primaria

Max 10

Da 1 a5 punti
cad.

C8. INCARICHI CON ALTRE
AMMINISTRAZIONI PUBBICHE

Max 5

1 punto per
ogni
esperienza

C9. CONOSCENZA DELLE
PIATTAFORME MINISTERIALI
TIPICHE DEL PRESENTE
BANDO

Max 5

Da 1 a5 per
grado di
conoscenza

C1o0.

CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO
(documentate attraverso
partecipazione a corsimin
10 ore con attestato)

Max 30

1 punto ogni
10 ore di corso

30

30

C11.
CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni)

Max. 5

da 1 a 3 punti
cad.

C12. INCARICHI CON
OGGETTO LO
STESSOAMBITO DEL
PRESENTE BANDO

Max 15

1 punti per
ogni anno

TOTALE




ANIC83300C - A6CAEE9 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004145 - 10/05/2024 - V1.3 - U

Candidatura:

Insegnante Sansoni Daniela

da compilare a
curadel

da compilare
a cura

candidato dell'Istituto
PUNTI
Al. LAUREA ATTINENTEALLA 110 e 50
SELEZIONE lode
(vecchio ordinamento o 100 - 110| 18
magistrale) < 100 15 15 15
A2. LAUREA ATTINENTE l11dO e 12
ALLA SELEZIONE ode
(triennale, in alternativa al punto 100-110 | 10
A1) < 100 8
A3. DIPLOMA ATTINENTE
ALLA SELEZIONE (in 5
alternativa aipunti Al e A2)
A4. DOTTORATO DI RICERCA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A5. MASTER
UNIVERSITARIODIII LIVELLO 5
ATTINENTE ALLA SELEZIONE
3 3
A6. MASTER UNIVERSITARIODI
TLIVELLO ATTINENTE ALLA 3

SELEZIONE

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI ST CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal
MIUR

Max 2 .

Da 1 a5 punti
cad.

B2. COMPETENZE
LINGUISTICHE CERTIFICATE
LIVELLO C1

Punti 4

B3. COMPETENZE
LINGUISTICHE CERTIFICATE
LIVELLO B2 (in alternativa a C1)

Punti 3

B4. COMPETENZE
LINGUISTICHE CERTIFICATE
LIVELLO B1 (in
alternativa a B2)

Punti 2

B5. MADRELINGUA

Punti 4

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO
PROFESSIONALE ATTINENTE
ALLA SELEZIONE

Max
10
anni

1 punto per
anno
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C2. ESPERIENZE DI
DOCENZAPOSITIVA CON
ISTITUTI SCOLASTICI (min.
15 ore)

SE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE RIVOLTO

AGLI ALUNNI

Max 15

1 punto per
ogni anno

15

C.3 ESPERIENZE DI
COLLABORAZIONE/FORMAZIONE
POSITIVA CON ISTITUTI
SCOLASTICI (min. 150re) SE
ATTINENTI ALLA SELEZIONE
RIVOLTO AI DOCENTI

Max 10

1 punto per
ogni anno

C4. ESPERIENZE DI
COLLABORAZIONE CON
ISTITUTI NELLA GESTIONE
DIPROGETTI EUROPEI (min.
150re)

Max 10

1 punto per
ogni esperienza

C6. ESPERIENZA LAVORATIVA
COERENTE AL SETTORE IN CUI
SI CONCORRE

Max 15

1 punti per
ogni anno

C7. ESPERIENZA LAVORATIVA
RIVOLTA ALLA STESSA UTENZA
DI CUI AL PRESENTE AVVISO

(alunni scuola infanzia — primaria
- sec. 1 grado)

Max 10

Da 1 a5 punti
cad.

C8. INCARICHI CON ALTRE
AMMINISTRAZIONI PUBBICHE

Max 5

1 punto per
ogni
esperienza

C9. CONOSCENZA DELLE
PIATTAFORME MINISTERIALI
TIPICHE DEL PRESENTE
BANDO

Max 5

Dalab5per
grado di
conoscenza

C10.

CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO
(documentate attraverso
partecipazione a corsimin
10 ore con attestato)

Max 30

1 punto ogni
10 ore di corso

C11.
CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni)

Max. 5

da 1 a 3 punti
cad.

C12. INCARICHI CON
OGGETTO LO
STESSOAMBITO DEL
PRESENTE BANDO

Max 15

1 punti per
ogni anno

TOTALE
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Candidatura:

Insegnante Marrese Ugolino

da compilare a
curadel

da compilare
acura

candidato dell'Istituto
EALLA PUNTI
Al. LAUREA ATTINENTEA 110 e 50
SELEZIONE lode
(vecchio ordinamento o 100 - 110/ 18
magistrale) < 100 15
A2. LAUREA ATTINENTE IlldO e 12
ALLA SELEZIONE Doe
(triennale, in alternativa al punto 100-110 | 10
Al) < 100 8
A3. DIPLOMA ATTINENTE 10 10
ALLA SELEZIONE (in 5
alternativa aipunti Al e A2)
A4. DOTTORATO DI RICERCA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A5. MASTER
UNIVERSITARIODIII LIVELLO 5
ATTINENTE ALLA SELEZIONE
A6. MASTER UNIVERSITARIODI
ILIVELLO ATTINENTE ALLA 3

SELEZIONE

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI ST CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal
MIUR

Max 2 .

Da 1 a5 punti
cad.

B2. COMPETENZE
LINGUISTICHE CERTIFICATE
LIVELLO C1

Punti 4

B3. COMPETENZE
LINGUISTICHE CERTIFICATE
LIVELLO B2 (in alternativa a C1)

Punti 3

B4. COMPETENZE
LINGUISTICHE CERTIFICATE
LIVELLO B1 (in
alternativa a B2)

Punti 2

B5. MADRELINGUA

Punti 4

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI ST CONCORRE

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO
PROFESSIONALE ATTINENTE
ALLA SELEZIONE

Max
10
anni

1 punto per
anno
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C2. ESPERIENZE DI
DOCENZAPOSITIVA CON
ISTITUTI SCOLASTICI (min.
15 ore)

SE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE RIVOLTO

AGLI ALUNNI

Max 15

1 punto per
ogni anno

C.3 ESPERIENZE DI

COLLABORAZIONE/FORMAZIONE
POSITIVA CON ISTITUTI
SCOLASTICI (min. 150re) SE
ATTINENTI ALLA SELEZIONE
RIVOLTO AI DOCENTI

Max 10

1 punto per
ogni anno

C4. ESPERIENZE DI
COLLABORAZIONE CON
ISTITUTI NELLA GESTIONE
DIPROGETTI EUROPEI (min.
150re)

Max 10

1 punto per
ogni esperienza

C6. ESPERIENZA LAVORATIVA
COERENTE AL SETTORE IN CUI
SI CONCORRE

Max 15

1 punti per
ogni anno

15

15

C7. ESPERIENZA LAVORATIVA
RIVOLTA ALLA STESSA UTENZA
DI CUI AL PRESENTE AVVISO

(alunni scuola infanzia — primaria

- sec. 1 grado)

Max 10

Da 1 a 5 punti
cad.

C8. INCARICHI CON ALTRE
AMMINISTRAZIONI PUBBICHE

Max 5

1 punto per
ogni
esperienza

C9. CONOSCENZA DELLE
PIATTAFORME MINISTERIALI
TIPICHE DEL PRESENTE
BANDO

Max 5

Da1lab5per
grado di
conoscenza

C10.

CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO
(documentate attraverso
partecipazione a corsimin
10 ore con attestato)

Max 30

1 punto ogni
10 ore di corso

C11.
CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni)

Max. 5

da 1l a3 punti
cad.

C12. INCARICHI CON
OGGETTO LO
STESSOAMBITO DEL
PRESENTE BANDO

Max 15

1 punti per
ogni anno

TOTALE
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Candidatura:

Insegnante Bucari Simonetta

da compilare a
curadel

da compilare
a cura

candidato dell'Istituto
PUNTI
Al. LAUREA ATTINENTEALLA 110 e 50
SELEZIONE lode
(vecchio ordinamento o 100 - 110| 18
magistrale) < 100 15
A2. LAUREA ATTINENTE I11dO e 12
ALLA SELEZIONE oce
(triennale, in alternativa al punto 100-110 | 10
A1) < 100 8
A3. DIPLOMA ATTINENTE 5 5
ALLA SELEZIONE (in 5
alternativa aipunti Al e A2)
A4. DOTTORATO DI RICERCA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A5. MASTER
UNIVERSITARIODIII LIVELLO 5
ATTINENTE ALLA SELEZIONE
A6. MASTER UNIVERSITARIODI
ILIVELLO ATTINENTE ALLA 3

SELEZIONE

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI ST CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal
MIUR

Max 2 .

Da 1 a5 punti
cad.

B2. COMPETENZE
LINGUISTICHE CERTIFICATE
LIVELLO C1

Punti 4

B3. COMPETENZE
LINGUISTICHE CERTIFICATE
LIVELLO B2 (in alternativa a C1)

Punti 3

B4. COMPETENZE

LINGUISTICHE CERTIFICATE
LIVELLO B1 (in
alternativa a B2)

Punti 2

B5. MADRELINGUA

Punti 4

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI ST CONCORRE

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO
PROFESSIONALE ATTINENTE
ALLA SELEZIONE

Max
10
anni

1 punto per
anno
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C2. ESPERIENZE DI
DOCENZAPOSITIVA CON
ISTITUTI SCOLASTICI (min.
15 ore)

SE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE RIVOLTO

AGLI ALUNNI

Max 15

1 punto per
ogni anno

15

15

C.3 ESPERIENZE DI
COLLABORAZIONE/FORMAZIONE
POSITIVA CON ISTITUTI
SCOLASTICI (min. 150re) SE
ATTINENTI ALLA SELEZIONE
RIVOLTO AI DOCENTI

Max 10

1 punto per
ogni anno

C4. ESPERIENZE DI
COLLABORAZIONE CON
ISTITUTI NELLA GESTIONE
DIPROGETTI EUROPEI (min.
150re)

Max 10

1 punto per
ogni esperienza

C6. ESPERIENZA LAVORATIVA
COERENTE AL SETTORE IN CUI
SI CONCORRE

Max 15

1 punti per
ogni anno

C7. ESPERIENZA LAVORATIVA
RIVOLTA ALLA STESSA UTENZA
DI CUI AL PRESENTE AVVISO

(alunni scuola infanzia — primaria
- sec. 1 grado)

Max 10

Da 1 a 5 punti
cad.

C8. INCARICHI CON ALTRE
AMMINISTRAZIONI PUBBICHE

Max 5

1 punto per
ogni
esperienza

C9. CONOSCENZA DELLE
PIATTAFORME MINISTERIALI
TIPICHE DEL PRESENTE
BANDO

Max 5

Da1lab5per
grado di
conoscenza

Cc1o0.

CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO
(documentate attraverso
partecipazione a corsimin
10 ore con attestato)

Max 30

1 punto ogni
10 ore di corso

C11.
CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni)

Max. 5

da 1 a 3 punti
cad.

C12. INCARICHI CON
OGGETTO LO
STESSOAMBITO DEL
PRESENTE BANDO

Max 15

1 punti per
ogni anno

TOTALE
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Candidatura:

Insegnante Merli Cristiana

da compilare a
curadel

da compilare
a cura

candidato dell’Istituto

Al. LAUREA ATTINENTEALLA PUNTI

) 110 e 20
SELEZIONE lode
(vecchio ordinamento o 100 - 110| 18
magistrale) < 100 15
A2. LAUREA ATTINENTE IlldO e 12
ALLA SELEZIONE ode
(triennale, in alternativa al punto 100-110 | 10
Al) < 100 8
A3. DIPLOMA ATTINENTE
ALLA SELEZIONE (in 5 5 5
alternativa aipunti Al e A2)
A4, DOTTORATO DI RICERCA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A5. MASTER
UNIVERSITARIODIII LIVELLO 5
ATTINENTE ALLA SELEZIONE
A6. MASTER UNIVERSITARIODI
ILIVELLO ATTINENTE ALLA 3

SELEZIONE

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI ST CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal
MIUR

Max 2 .

Da 1 a5 punti
cad.

B2. COMPETENZE
LINGUISTICHE CERTIFICATE
LIVELLO C1

Punti 4

B3. COMPETENZE
LINGUISTICHE CERTIFICATE
LIVELLO B2 (in alternativa a C1)

Punti 3

B4. COMPETENZE
LINGUISTICHE CERTIFICATE
LIVELLO B1 (in
alternativa a B2)

Punti 2

B5. MADRELINGUA

Punti 4

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI ST CONCORRE

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO
PROFESSIONALE ATTINENTE
ALLA SELEZIONE

Max
10
anni

1 punto per
anno
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C2. ESPERIENZE DI
DOCENZAPOSITIVA CON
ISTITUTI SCOLASTICI (min.
15 ore)

SE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE RIVOLTO

AGLI ALUNNI

Max 15

1 punto per
ogni anno

15

15

C.3 ESPERIENZE DI
COLLABORAZIONE/FORMAZIONE
POSITIVA CON ISTITUTI
SCOLASTICI (min. 150re) SE
ATTINENTI ALLA SELEZIONE
RIVOLTO AI DOCENTI

Max 10

1 punto per
ogni anno

C4. ESPERIENZE DI
COLLABORAZIONE CON
ISTITUTI NELLA GESTIONE
DIPROGETTI EUROPEI (min.
150re)

Max 10

1 punto per
ogni esperienza

C6. ESPERIENZA LAVORATIVA
COERENTE AL SETTORE IN CUI
SI CONCORRE

Max 15

1 punti per
ogni anno

C7. ESPERIENZA LAVORATIVA
RIVOLTA ALLA STESSA UTENZA
DI CUI AL PRESENTE AVVISO
(alunni scuola infanzia — primaria
- sec. 1 grado)

Max 10

Da 1 a 5 punti
cad.

C8. INCARICHI CON ALTRE
AMMINISTRAZIONI PUBBICHE

Max 5

1 punto per
ogni
esperienza

C9. CONOSCENZA DELLE
PIATTAFORME MINISTERIALI
TIPICHE DEL PRESENTE
BANDO

Max 5

Da1labper
grado di
conoscenza

C10.

CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO
(documentate attraverso
partecipazione a corsimin
10 ore con attestato)

Max 30

1 punto ogni
10 ore di corso

C11.
CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni)

Max. 5

da 1 a 3 punti
cad.

C12. INCARICHI CON
OGGETTO LO
STESSOAMBITO DEL
PRESENTE BANDO

Max 15

1 punti per
ogni anno

TOTALE
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La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in
premessa, stila la seguente graduatoria:

Relativa all’avviso interno di selezione per il conferimento di n. 6 incarichi individuali PER LA
FIGURA DI Formatore — Tutor interni per la costituzione della Comunita di Pratiche per
I’apprendimento: — avviso prot. n. 3903 del 03 maggio2024 :

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Prof.ssa Arcangeli Sara 63
Insegnante Merli Cristiana 38
Prof.ssa Savini Maria 35
Insegnante Bucari Simonetta 33
Insegnante Sansoni Daniela 33
Insegnante Marrese Ugolino 28

Alle ore 14:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della
seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della
presente procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto.

Presidente: Prof.ssa Paola Filipponi % M /

Bt
s P
Componente: DSGA Graziella Barchiesi \“\’3 A b R B

Componente: Assist. Amm.va Rosini Eliana Q/@LMJU\) /( ) m’\
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