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- Pubblicita Legale — Albo on-line
- Amministrazione Trasparente
- Sito internet Area PNRR

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove

competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023).

Titolo del progetto: Verso un futuro intelligente, globale e senza differenze
CUP: E14D2300220006
Identificativo Progetto: M4C113.1-2023-1143-P29168

Oggetto: Verbale di valutazione delle candidature relative alle seguenti procedure di selezione:

1. Avviso di selezione di docente tutor interno all’Istituto Comprensivo “Senigallia Marchetti”

per la realizzazione in orario co-curricolare di un percorso di preparazione alla certificazione livello

A2 QCER rivolto agli alunni delle classi seconde e terze della Scuola Secondaria di I Grado “G.
Marchetti” di Senigallia anno scolastico 2024/2025. Linea di intervento A — Percorsi di formazione per il
potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti prot. n. 8346 del 24.10.2024;

2. Avviso di selezione di docente esperto interno all’Istituto Comprensivo “Senigallia Marchetti”

per la realizzazione in orario co-curricolare di un percorso di preparazione alla certificazione livello A2
QCER rivolto agli alunni delle classi terze della Scuola Secondaria di I Grado “G. Marchetti” di
Senigallia anno scolastico 2024/2025. Linea di intervento A — Percorsi di formazione per il
potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti —- prot. n. 8345 del 24.10.2024;

In data 07 novembre 2024 alle ore 14:00 nell’ufficio di presidenza dell’Istituto Comprensivo Statale “G. Marchetti”
di Senigallia si ¢ riunita la commissione per la valutazione delle candidature relative agli avvisi sopra menzionati.

La Commissione ¢ cosi composta:

Presidente D.S. Prof.ssa Paola Filipponi
Componente D.S.G.A. Rag. Graziella Barchiesi

Componente Ass.te Amm.va Eliana Rosini




PREMESSO CHE

o con propria determina dirigenziale prot. n. 8286 del 23.10.2024, la Dirigente Scolastica ha autorizzato
’avvio di procedimenti finalizzati alla selezione di n.3 esperti interni e n. 5 tutors interni per la realizzazione di
n.5 edizioni di Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti da
svolgersi in orario co-curricolare per la preparazione alla certificazione livello A2 QCER rivolti agli alunni delle
classi seconde e terze della Scuola Secondaria di I Grado “G.Marchetti” di Senigallia anno scolastico 2024/2025
-Linea di intervento A ;

° in data 24.10.2024 I’Istituzione Scolastica ha pubblicato gli avvisi di selezione:

1- Avviso di selezione di docente tutor interno all’Istituto Comprensivo “Senigallia Marchetti”

per la realizzazione in orario co-curricolare di un percorso di preparazione alla certificazione livello

A2 QCER rivolto agli alunni delle classi seconde e terze della Scuola Secondaria di I Grado “G.

Marchetti” di Senigallia anno scolastico 2024/2025. Linea di intervento A — Percorsi di formazione per il
potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti prot. n. 8346 del 24.10.2024;

2- Avviso di selezione di docente esperto interno all’Istituto Comprensivo “Senigallia Marchetti”

per la realizzazione in orario co-curricolare di un percorso di preparazione alla certificazione livello A2 QCER rivolto
agli alunni delle classi terze della Scuola Secondaria di I Grado “G. Marchetti” di

Senigallia anno scolastico 2024/2025. Linea di intervento A — Percorsi di formazione per il
potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti -- prot. n. 8345 del 24.10.2024;

Iarticolo 3 degli avvisi sopracitati hanno previsto specifici criteri di selezione dei quali si € tenuto conto ai fini
dell’individuazione della /e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i;

I’articolo 5 dei succitati avvisi dispongono che

“Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura a pena di esclusione, entro e non oltre le ore

12:00 del 04/11/2024”';

con Decreto protocollo n. 8831 del 07/11/2024 la Dirigente Scolastica ha costituito la Commissione per la
valutazione delle candidature per la selezione volta al conferimento di incarichi di esperti interni e tutor interni per
la realizzazione in orario co-curricolare di percorsi di preparazione alla certificazione livello A2 QCER rivolti agli
alunni delle classi seconde e terze della Scuola Secondaria di I Grado “G. Marchetti” di Senigallia anno scolastico
2024/2025. Linea di intervento A — Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli
studenti.

e Funge da Segretario verbalizzante il componente assistente amministrativa Sig.ra Eliana Rosini;
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utto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dirigente Scolastica Professoressa Paola Filipponi,

(o]

IEE& atto che sono pervenute numero 9 candidature per il ruolo di tutor e numero 3 candidature per il ruolo di esperto:

§ CANDIDATURE PER IL RUOLO DI TUTOR INTERNO

@) 1- Paola Predicatori protocollo numero 8652 del 04/11/2024;

8 2- Rosa Silvestro protocollo numero 8624 del 04/11/2024;

2 3- Luigia Bucci protocollo numero 8621 del 04/11/2024;

8 4- Barbara Licastro protocollo numero 8623 del 04/11/2024;

= 5- Eleonora Ceccarelli protocollo numero 8622 del 04/11/2024;

< 6- Rosa Gaetano protocollo numero 8605 del 04/11/2024;
7- Simone Monti protocollo numero 8592 del 03/11/2024;
8- Cristina Deromedi protocollo numero 8358 del 25/10/2024;
9- Ilaria Pasquinelli protocollo numero 8502 del 29/10/2024;

CANDIDATURE PER IL RUOLO DI ESPERTO INTERNO:

1- Simone Monti protocollo numero 8592 del 03/11/2024;
2- Cristina Deromedi protocollo numero 8358 del 25/10/2024;
3- Ilaria Pasquinelli protocollo numero 8502 del 29/10/2024;



La commissione, dopo aver verificato la conformita e la regolarita della documentazione pervenuta, procede alla

valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, i criteri di valutazione di
cui all’articolo n. 3 dell’avviso di selezione ed i relativi punteggi attribuiti a ciascuno candidato:

Candidatura Tutor Paola Predicatori:

Titoli Culturali ed esperienze valutabili per incarico Punteggio Punteggio Punteggio
di Tutor assegnato dal  [assegnato dalla
candidato scuola
66/76 =3 punti 24 24
Laurea specialistica (non triennale) 77/87 =9 punti
:5 88/98 = 12 punti
1 99/110 = 24 punti
- 30 30
' ICompetenze linguistiche certificate: A2 15
;a ICompetenze linguistiche certificate: B2 30
D
iy
<« Seconda laurea oppureMaster/Specializzazioni/Dottorati/Borse di studio 5 punti per titolo 5 5
&5 linerenti all’incarico (lingua straniera inglese) (max 20 p.)
]
Esperienza di docenza nella scuola Secondaria presso questa o altre 5 per anno di esperienza
L 0
@ istituzioni scolastiche (max 20 p.)
Q
Eg Per ogni esperienza di esperto/tutor nell’ambito dei PONFSE e POR
4 relativi alla tematica/finalita del progetto. 2 per anno
(max 10 p.)
)
-
)
Q [TOTALE 7 7
O
O
-
O
%andidatura Tutor Rosa Silvestro:
Q
o Titoli Culturali ed esperienze valutabili per incarico Punteggio Punteggio Punteggio
ta di Tutor assegnato dal  |assegnato dalla
- candidato scuola
tL)l 66/76 =3 punti
i [Laurea specialistica (non triennale) 77/87=9 punti
ﬂl 88/98 = 12 punti
ICD| 99/110 =24 punti
L 15 15
<C  [Competenze linguistiche certificate: A2 15
Eg ICompetenze linguistiche certificate: B2 30
€
'
(b} Seconda laurea oppureMaster/Specializzazioni/Dottorati/Borse di studio 5 punti per titolo
iinerenti all’incarico (lingua straniera inglese) (max 20 p.)
2]
0
(2 Esperienza di docenza nella scuola Secondaria presso questa o altre 5 per anno di esperienza
57 istituzioni scolastiche (max 20 p.)
<f
Per ogni esperienza di esperto/tutor nell’ambito dei PONFSE e POR 10 10
4 relativi alla tematica/finalita del progetto. 2 per anno
(max 10 p.)
25 25
TOTALE




Candidatura Tutor Luigia Bucci:

Titoli Culturali ed esperienze valutabili per incarico Punteggio Punteggio Punteggio
di Tutor assegnato dal  [assegnato dalla
candidato scuola
66/76 = 3 punti 24 24
Laurea specialistica (non triennale) 77/87 =9 punti
88/98 = 12 punti
99/110 = 24 punti
ICompetenze linguistiche certificate: A2 15
ICompetenze linguistiche certificate: B2 30
D
- Seconda laurea oppureMaster/Specializzazioni/Dottorati/Borse di studio 5 punti per titolo 5 5
:2 linerenti all’incarico (lingua straniera inglese) (max 20 p.)
i
-
N
c% Esperienza di docenza nella scuola Secondaria presso questa o altre 5 per anno di esperienza
£~ istituzioni scolastiche (max 20 p.)
~
Ea Per ogni esperienza di esperto/tutor nell’ambito dei PONFSE e POR 2 2
(a relativi alla tematica/finalita del progetto. 2 per anno
1 (max 10 p.)
-
[4
° 31 31
D TOTALE
S
o
1
)
-
-
O
gandldatura Tutor Barbara Licastro:
() Titoli Culturali ed esperienze valutabili per incarico Punteggio Punteggio Punteggio
1 di Tutor assegnato dal  |assegnato dalla
& candidato cuola
66/76 =3 punti 24 24
EE Laurea specialistica (non triennale) 77/87 =9 punti
) 88/98 = 12 punti
== 99/110 = 24 punti
ED
% 30 30
. Competenze linguistiche certificate: A2 15
» ICompetenze linguistiche certificate: B2 30
L
L
6 Seconda laurea oppureMaster/Specializzazioni/Dottorati/Borse di studio 5 punti per titolo
(g linerenti all’incarico (lingua straniera inglese) (max 20 p.)
<
i
( LY
(5’ Esperienza di docenza nella scuola Secondaria presso questa o altre 5 per anno di esperienza 20 20
D istituzioni scolastiche (max 20 p.)
(12]
c6 Per ogni esperienza di esperto/tutor nell’ambito dei PONFSE e POR
Sg relativi alla tematica/finalita del progetto. 2 per anno
- (max 10 p.)
&
<
74 74
TOTALE




Candidatura Tutor Eleonora Ceccarelli:

Titoli Culturali ed esperienze valutabili per incarico Punteggio Punteggio Punteggio
di Tutor assegnato dal  |assegnato dalla
candidato scuola
66/76 =3 punti 24 24
1 Laurea specialistica (non triennale) 77/87 =9 punti
88/98 = 12 punti
99/110 = 24 punti
30 30
D  [Competenze linguistiche certificate: A2 15
1 ICompetenze linguistiche certificate: B2 30
]
‘g_ Seconda laurea oppureMaster/Specializzazioni/Dottorati/Borse di studio 5 punti per titolo
E; linerenti all’incarico (lingua straniera inglese) (max 20 p.)
N
=
Eg Esperienza di docenza nella scuola Secondaria presso questa o altre 5 per anno di esperienza 15 15
gD istituzioni scolastiche (max 20 p.)
‘;_ Per ogni esperienza di esperto/tutor nell’ambito dei PONFSE e POR
28 relativi alla tematica/finalita del progetto. 2 per anno
& (max 10 p.)
[«n]
(<=,
() 69 69
L'\ TOTALE
(&
-
|
O
Wandidatura Tutor Rosa Gaetano:
O
=
O Titoli Culturali ed esperienze valutabili per incarico Punteggio Punteggio Punteggio
14 di Tutor assegnato dal  jassegnato dalla
o . candidato scuola
66/76 =3 punti
EE Laurea specialistica (non triennale) 77/87=9 punti
) 88/98 = 12 punti
i 99/110 = 24 punti
)
LE
CI ICompetenze linguistiche certificate: A2 15
» ICompetenze linguistiche certificate: B2 30
11
L
b} Seconda laurea oppureMaster/Specializzazioni/Dottorati/Borse di studio 5 punti per titolo
(g finerenti all’incarico (lingua straniera inglese) (max 20 p.)
q
1
LY
E’D’ Esperienza di docenza nella scuola Secondaria presso questa o altre 5 per anno di esperienza
(>} istituzioni scolastiche (max 20 p.)
(9]
cé Per ogni esperienza di esperto/tutor nell’ambito dei PONFSE e POR 4 4
Sé relativi alla tematica/finalita del progetto. 2 per anno
Z (max 10 p.)
<C
4 4
[TOTALE




Candidatura Tutor Simone Monti:

Titoli Culturali ed esperienze valutabili per incarico Punteggio Punteggio Punteggio
di Tutor assegnato dal  [assegnato dalla
candidato scuola
66/76 =3 punti 24 24
1 Laurea specialistica (non triennale) 77/87=9 punti
88/98 = 12 punti
99/110 = 24 punti
D ICompetenze linguistiche certificate: A2 15
' ICompetenze linguistiche certificate: B2 30
p
‘:;_ Seconda laurea oppureMaster/Specializzazioni/Dottorati/Borse di studio 5 punti per titolo
E; inerenti all’incarico (lingua straniera inglese) (max 20 p.)
N
:g Esperienza di docenza nella scuola Secondaria presso questa o altre 5 per anno di esperienza 20 20
g: istituzioni scolastiche (max 20 p.)
‘:'f' Per ogni esperienza di esperto/tutor nell’ambito dei PONFSE e POR
(8 relativi alla tematica/finalita del progetto. 2 per anno
EO (max 10 p.)
(]
(=4
© 44 44
" TOTALE
G
-l
-
o)
O
O
F— . . . .
@andidatura Tutor Cristina Deromedi:
14
) Titoli Culturali ed esperienze valutabili per incarico Punteggio Punteggio Punteggio
i di Tutor assegnato dal  |assegnato dalla
= candidato cuola
Q) 66/76 =3 punti 24 24
(a Laurea specialistica (non triennale) 77/87 =9 punti
L 88/98 = 12 punti
Y 99/110 = 24 punti
'
7]
tH ICompetenze linguistiche certificate: A2 15
< ICompetenze linguistiche certificate: B2 30
Q
2
\ Seconda laurea oppureMaster/Specializzazioni/Dottorati/Borse di studio 5 punti per titolo
[ g linerenti all’incarico (lingua straniera inglese) (max 20 p.)
q
D
q
d Esperienza di docenza nella scuola Secondaria presso questa o altre 5 per anno di esperienza 20 20
O istituzioni scolastiche (max 20 p.)
:E Per ogni esperienza di esperto/tutor nell’ambito dei PONFSE e POR
4 relativi alla tematica/finalita del progetto. 2 per anno
(max 10 p.)
44 44
TOTALE




Candidatura Tutor Ilari Pasquinelli:

Titoli Culturali ed esperienze valutabili per incarico Punteggio Punteggio Punteggio
di Tutor assegnato dal  [assegnato dalla
candidato scuola
66/76 = 3 punti 24 24
1 Laurea specialistica (non triennale) 77/87 =9 punti
88/98 = 12 punti
99/110 =24 punti
D  [Competenze linguistiche certificate: A2 15
1 ICompetenze linguistiche certificate: B2 30
-
‘5, Seconda laurea oppureMaster/Specializzazioni/Dottorati/Borse di studio 5 punti per titolo 30 30
Eg linerenti all’incarico (lingua straniera inglese) (max 20 p.)
N
=
3 Esperienza di docenza nella scuola Secondaria presso questa o altre 5 per anno di esperienza
o istituzioni scolastiche (max 20 p.)
‘:'l' Per ogni esperienza di esperto/tutor nell’ambito dei PONFSE e POR 20 20
(g relativi alla tematica/finalita del progetto. 2 per anno
50 (max 10 p.)
D
(=4
(> 74 74
1 TOTALE
)
-l
-l
O
O
O
}_ . . .
@andidatura esperto Simone Monti:
Titoli Culturali ed esperienze valutabili per incarico Punteggio Punteggio Punteggio
0] di Esperto assegnato dal assegnato dalla
,CK candidato scuola
[ép) Per gli esperti non madrelingua € richiesta una laurea Requisito essenziale per la 24 24
@@  |in lingue straniere, con livello linguistico in inglese candidatura
LU lequivalente al livello C1 del QCER 66/76 =3 punti
14 77/87 =9 punti
c;u 88/98 = 12 punti
LU 99/110 = 24 punti
%
O Competenze linguistiche certificate: Certificazione C1 30
-
< Seconda laurea oppure 5 punti per titolo
g Master/Specializzazioni/Dottorati/Borse di studio inerenti (max 20 p.)
23 all’incarico (lingua straniera inglese)
cg Esperienza di docenza di lingua inglese per gli alunni 5 per anno di esperienza 20 20
q . wgen o
DO della scuola Secondaria presso questa o altre istituzioni (max 20 p.)
O scolastiche
P Esperienza di docenza di lingua inglese al di fuori 2 per incarico
<« dell’ambito scolastico per alunni di et di scuola primaria (max 10 p.)
Per ogni esperienza di esperto/tutor nell’ambito dei
5 PONFSE e POR relativi alla tematica/finalita del progetto - 2 per anno
(Lingua inglese) (max 10 p.)
6  |Attivita di docenza di lingua inglese per la 2 per esperienza
preparazionedell’esame per la certificazione internazionale (max 6 p.)
7 Competenze linguistiche certificate: Certificazione C2 4 punti aggiuntivi a C1
TOTALE 44 44




Candidatura esperto Cristina Deromedi:

Titoli Culturali ed esperienze valutabili per incarico Punteggio Punteggio Punteggio
di Esperto assegnato dal assegnato dalla
candidato scuola
Per gli esperti non madrelingua ¢€ richiesta una laurea Requisito essenziale per la 24 24
1 in lingue straniere, con livello linguistico in inglese candidatura
equivalente al livello C1 del QCER 66/76 =3 punti
77/87 =9 punti
88/98 = 12 punti
99/110 = 24 punti
'IJ Competenze linguistiche certificate: Certificazione C1 30
E: Seconda laurea oppure 5 punti per titolo
R Master/Specializzazioni/Dottorati/Borse di studio inerenti (max 20 p.)
ES all’incarico (lingua straniera inglese)
§ Esperienza di docenza di lingua inglese per gli alunni 5 per anno di esperienza 20 20
~+ della scuola Secondaria presso questa o altre istituzioni (max 20 p.)
J-  [scolastiche
d Esperienza di docenza di lingua inglese al di fuori 2 per incarico
f dell’ambito scolastico per alunni di eta di scuola primaria (max 10 p.)
o) Per ogni esperienza di esperto/tutor nell’ambito dei
28 PONFSE e POR relativi alla tematica/finalita del progetto - 2 per anno
Eg (Lingua inglese) (max 10 p.)
X
CE Attivita di docenza di lingua inglese per la 2 per esperienza
@  |preparazionedell’esame per la certificazione internazionale (max 6 p.)
:_:]' Competenze linguistiche certificate: Certificazione C2 4 punti aggiuntivi a C1
ES TOTALE 44 44
=
o]
Eandidatura esperto Ilaria Pasquinelli:
o
t_ Titoli Culturali ed esperienze valutabili per incarico Punteggio Punteggio Punteggio
W di Esperto assegnato dal assegnato dalla
EE candidato scuola
LU Per gli esperti non madrelingua € richiesta una laurea Requisito essenziale per la 24 24
C4 in lingue straniere, con livello linguistico in inglese candidatura )
C:’ equivalente al livello C1 del QCER 66/76 =3 punt!
L 77/87 =9 punti
L 88/98 = 12 punti
zg 99/110 = 24 punti
©
'I“ Competenze linguistiche certificate: Certificazione C1 30 30 30
O Seconda laurea oppure 5 punti per titolo
é Master/Specializzazioni/Dottorati/Borse di studio inerenti (max 20 p.)
53 all’incarico (lingua straniera inglese)
Q Esperienza di docenza di lingua inglese per gli alunni 5 per anno di esperienza 20 20
£ della scuola Secondaria presso questa o altre istituzioni (max 20 p.)
€ Iscolastiche
4 Esperienza di docenza di lingua inglese al di fuori 2 per incarico
dell’ambito scolastico per alunni di et di scuola primaria (max 10 p.)
Per ogni esperienza di esperto/tutor nell’ambito dei
5 PONFSE e POR relativi alla tematica/finalita del progetto - 2 per anno
(Lingua inglese) (max 10 p.)
6  |Attivita di docenza di lingua inglese per la 2 per esperienza 2 2
preparazionedell’esame per la certificazione internazionale (max 6 p.)
7 Competenze linguistiche certificate: Certificazione C2 4 punti aggiuntivi a C1
TOTALE 76 76




Considerato quanto sopra declinato, si definiscono le seguenti graduatorie:

Graduatoria tutors:
Cognome e nome Punteggio
Predicatori Paola 79
Pasquinelli Ilaria 74
Licastro Barbara 74
Ceccarelli Eleonora 69
Monti Simone 44
Deromedi Crisina 44
Bucci Luigia 31
Silvestro Rosa 25
Gaetano Rosa 4

Graduatoria esperti:

Cognome e nome Punteggio
Pasquinelli Ilaria 74
Monti Simone 44
Deromedi Crisina 44

presente Verbale ¢ pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione
rasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Personale, ai sensi della normativa sulla trasparenza.

La seduta termina alle ore 16:00.

Letto, controfirmato e sottoscritto< IJ_Q 6/(/
Filipponi Paola  ......... A Y. .70 V... .77

Barchiesi Graziella C oy 6@[% Q il
Rosini Eliana %@ IO
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