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Data e protocollo come da segnatura
Comunicazione n. 315 a.s. 2024/2025

Ai docenti
Al personale ATA

OGGETTO: Area e Comparto Istruzione e Ricerca — Azione di sciopero prevista per il 08 marzo 2025.

Adempimenti previsti dall’ Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2
dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli agli artt.
3e 10.

Si comunica che per I’intera giornata dell’8 marzo 2025 & previsto uno sciopero generale di tutti i comparti

pubblici e privati proclamato da Confederazione CUB, Slai Cobas per il Sindacato di classe, Cobas Friuli-Venezia
Giulia, Cobas Bologna, ADL Cobas e CLAP, Unione Sindacale italiana Usi-Cit, USB con adesione di USB Pl , e uno
sciopero di tutto il personale del Comparto e dell’ Area Istruzione e Ricerca proclamato da Flc Cgil.

Di seguito tutte le in formazioni sullo sciopero:

Si informa il personale in indirizzo che il Ministero dell’Istruzione — Ufficio di Gabinetto ha comunicato in data

28/02/2025 che nella giornata del 08 marzo 2025 , ¢ stata proclamata la seguente azione di sciopero nell’Area e
Comparto Istruzione e Ricerca.

MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO:

mobilitazione contro ogni forma di discriminazione di genere, contro la guerra e I'economia di guerra, come
massima espressione della violenza patriarcale, la precarizzazione del lavoro, la perdita del potere d'acquisto
dei salari, la disparita salariale, lo sfruttamento, la mancanza di servizi sociali, sanitari e socioassistenziali,
I'inasprimento di politiche nazionaliste a razziste, le politiche xenofobe sull'immigrazione;

giornata internazionale della donna. Peggioramento della condizione generale di vita delle donne a partire dalla
condizione di lavoro ma che investe tutti gli ambiti, sociale, familiare, culturale, condizione di lavoro/non
lavoro, mancanza di salute e sicurezza, salario/non salario, mancanza di servizi pubblici e gratuiti a causa dei
tagli alle risorse per la scuola pubblica, i servizi sociali, di assistenza per le persone disabili, anziane, condizione
di sempre piu tragica violenza sulle donne, femminicidi, attacco al diritto di libera scelta e di
autodeterminazione della maggioranza delle donne sul tema di maternita e/o aborto, contro la guerra imperialista
che colpisce donne, bambini e altre popolazioni, no all'invio delle armi e alle spese militari, a sostegno delle
donne Palestinesi e del popolo palestinese;

contro la violenza maschile sulle donne e la violenza di genere, contro ogni discriminazione sui luoghi di lavoro;
contro la precariet, lo sfruttamento, la disparita salariale, contro l'autonomia differenziata; contro 1’abolizione
del Reddito di Cittadinanza; contro il genocidio del popolo palestinese da parte di Israele; contro le spese militari
e I’invio di armi in Ucraina; per il diritto ai servizi pubblici gratuiti e accessibili; per aumenti salariali e la
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sicurezza sui luoghi di lavoro; per I’introduzione nelle scuole di ogni ordine e grado dei corsi per I’educazione
sessuale, alle relazioni e al rispetto delle differenze di genere.

Si allega documentazione necessaria alle MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO.

Poiché le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui all'articolo 1
della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della legge medesima, il diritto
di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

Per assicurare le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali cosi come individuati dalla normativa
citata e attivare la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli alunni si invitano le SS.VV
a compilare la dichiarazione allegata alla presente barrando una delle seguenti voci :

1. Dichiaro la mia intenzione di aderire allo sciopero.
2. Dichiaro la mia intenzione di non aderire allo sciopero.
3. Dichiaro di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero.

La dichiarazione del proprio consenso sara fatta pervenire in segreteria tramite la piattaforma Nuvola utilizzando la
stessa procedura avviata gia per le comunicazioni relative alle assemblee nella sezione “Bacheca digitale”, “Circolari”
tassativamente entro e non oltre il giorno 05.03.2025 alle ore 21.00.

Si comunica che la compilazione della dichiarazione e obbligatoria come previsto dalla normativa e che le pubbliche
amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo
sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Il giorno dello sciopero i Referenti di plesso rileveranno le adesioni allo sciopero del personale docente per darne co-
municazione, entro e non oltre le ore 8.30 del 10 gennaio 2025 al personale di Segreteria affinché possa provvedere agli
adempimenti di competenza.

LA Dirigente Scolastica
Prof.ssa Paola Filipponi

Responsabile dell’istruttoria — ass. amm.va Gina Sangervasi
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