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Ad Amministrazione Trasparente
All’Albo online
Agli Atti

Oggetto: Determina dirigenziale di avvio del procedimento per la selezione di n.1 formatore psicologo
comportamentista per I’attuazione di n. 1 modulo del progetto “Sempre meglio formati” - anni scolastici
2025/2026 e 2026/2027.

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso pubblico n. 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

CUP: E14D26001380007

Titolo progetto: “Sempre meglio formati”

Titolo del modulo n. 218310: “Gestione educativa dei comportamenti problematici nella scuola inclusiva”
Sotto-azione ESO4.5.A2.B

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi» € successive modificazioni;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche” e
in particolare, I’articolo 21;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipen-
denze delle amministrazioni pubbliche» ed, in particolare, I’art. 7, comma 6, in materia di conferimento di incarichi
individuali di lavoro autonomo;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione»
e, in particolare, I’art. 11 (Codice Unico di Progetto - CUP);

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, concernente il «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche ammini-
strazioni»;
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VISTO il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio
2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, 1’art. 6, paragrafo 2;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 (Disposizioni
comuni sui fondi strutturali);

VISTO il Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027, approvato con Decisione della Commissione Eu-
ropea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11
marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola;

VISTO il Regolamento interno per gli incarichi individuali di cui alla delibera nr. 124 del Consiglio d’Istituto nella seduta
del 31 gennaio 2024;

VISTO I'Avviso pubblico Prot. n. 95165 del 24/04/2026 emanato dal Ministero dell'lstruzione e del Merito (MIM);

VISTO I’Allegato 1 - Decreto n. 38 del 06 marzo 2026 del MIM di riparto delle risorse - acquisito agli atti con prot. n.
3503 del 25/04/2026;

VISTA ladeliberan. 47 del Collegio dei Docenti del 11/05/2026 relativa alla partecipazione ad avviso pubblico
n. 95165 del 24/04/2026 — PN Scuola 21-27 Formazione docenti;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 62 del 11/05/2026, relativa alla partecipazione all’ avviso pubblico n.
95165 del 24/04/2026 — PN Scuola 21-27 Formazione docenti;

VISTO il Progetto presentato da questa Istituzione Scolastica e inserito nella piattaforma “PN 21-27” con il titolo
“Sempre meglio formati”’;

VISTA I’autorizzazione al progetto con prot. n. AOOGABMI n. 148735 del 11/06/2026;
VISTO il programma annuale E.F. 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto il 12/02/2026 con delibera n. 59;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 5326 del 16/06/2026;

PRESO ATTO della necessita di attivare n. 1 modulo del progetto “Sempre meglio formati” - anni scolastici 2025/2026
e 2026/2027, per un totale di n. 30 ore;
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RITENUTO che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste anche attraverso la ricognizione
del personale interno all’Istituto;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del procedimento, ai sensi dell’art.
5 della legge n. 241 del 1990, la prof.ssa Paola Filipponi in qualita di Dirigente Scolastica che risulta pienamente idonea
a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto del
presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PN2127,

VISTO [’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di
conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la prof.ssa Paola Filipponi ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di
interessi ed obblighi di astensione, prot. n. 5710 del 30/06/2026;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

DECRETA
per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

e di autorizzare 1’avvio del procedimento di selezione per il reclutamento di personale interno/esterno e per il
conferimento di incarico per formatore psicologo comportamentista per 1’attuazione di n. 1 modulo del progetto
“Sempre meglio formati” - anni scolastici 2025/2026 ¢ 2026/2027 della durata complessiva di n. 30 ore in
presenza, da svolgersi presso la Scuola Marchetti, viale dei Gerani n.40;

o di rispettare il seguente ordine di priorita:
a. Selezione interna: candidature presentate dal personale interno, in servizio presso questo Istituto
Comprensivo.
b. Collaborazione plurima: selezione di personale docente in servizio c/o altre Istituzioni Scolastiche o c/o
altre Istituzioni Pubbliche.
c. Esperti esterni

e di stabilire I’importo del compenso orario in € 70,00 lordo Stato per un totale di € 2100;

o di stabilire che la formazione prenda avvio nell’anno scolastico 2025-2026 e si concluda nell’anno scolastico
2026-2027, secondo le indicazioni dell’avviso ministeriale;

e di assumere I’incarico di Responsabile del procedimento ai sensi della legge n. 241/1990;

e di pubblicare il presente avviso in Albo-online ¢ Amministrazione Trasparente del sito web 1.C. Marchetti
https://icmarchettisenigallia.edu.it

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Paola Filipponi
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