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Alle istituzioni scolastiche della provincia di Ancona
All’Albo on line

PIANO SCUOLA ESTATE 2021 — RISPORSE EX ART. 31. COMMA 6 DEL D.L. 41/2021

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO PSICOLOGO

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche™;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione prot.n. 643 del 27/04/2021, avente ad oggetto:
“Piano scuola estate 2021. Un ponte per un nuovo inizio”;
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VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione prot.n. 11653 del 14/05/2021, avente ad oggetto:
“Art.31, comma 6 del D.L. 22 marzo 2021, n. 41 “c.d. Decreto sostegni” — “Misure
per favorire I’attivita didattica e per il recupero delle competenze e della socialita
delle studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-19. Prime indicazioni per
istituzioni scolastiche ed educative statali”;

CONSIDERATA I’assegnazione della risorsa finanziaria pari ad euro 15.094,49 stanziata a
favore di questo istituto scolastico con 1’obiettivo di supportarlo nella gestione della
situazione emergenziale e nello sviluppo di attivita volte a potenziare I’offerta
formativa extracurricolare, il recupero delle competenze di base, il consolidamento
delle discipline, la promozione di attivita per il recupero della socialita, della
proattivita, della vita di gruppo delle studentesse e degli studenti anche nel periodo
che intercorre tra la fine delle lezioni dell’anno scolastico 2020/2021 e 1’inizio di
quelle dell’anno scolastico 2021/2022;
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VISTA la delibera n. 34 del Collegio docenti del 19/05/2021;
VISTA la delibera n. 121 del Consiglio d’Istituto dell’11 giugno 2021;

RILEVATA la necessita di individuare n. 1 esperto con comprovata specializzazione universitaria
in ambito psicologico cui affidare I’attivazione di uno sportello di accoglienza,
ascolto, orientamento, destinato agli alunni di scuola primaria e secondaria,
nell’ambito delle azioni in cui si struttura il Piano scuola estate 2021;

CONSIDERATO che in risposta all’avviso interno prot.n. 7161 del 01/06/2021 non sono
pervenute candidature per la figura richiesta, come reso noto con provvedimento
prot.n. 7394 del 07/06/2021;

VISTO il Regolamento d’istituto per I’acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture
e per la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita
ed insegnamenti (prot.n. 879 del 30/01/2020);

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso;
COMUNICA

che é aperta la procedura di selezione per I'individuazione della seguente figura
professionale:
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gIGURA ATTIVITA’E MONTE ORE | PERIODO ARTICOLAZIONE
<?’ROFESSIONALE DESTINATARI COMPLESSIVO ORARIA
%Sperto psicologo Attivazione sportello di | 20h Dal 1 all’11 | 10 h a settimana
Q accoglienza, ascolto, settembre
orientamento, destinato agli 2021
alunni di scuola primaria e
secondaria

CARATTERISTICHE DEL PROGETTO

L’attivazione di uno sportello di ascolto si inserisce nell’ambito di un progetto di pit ampio respiro,
realizzato grazie alle risorse di cui all’art. 31. comma 6 del D.L. 41/2021, con il quale questo istituto
ha inteso offrire agli alunni, con particolare riferimento a quelli che hanno maggiormente sofferto
delle chiusure scolastiche determinate dall’epidemia pandemica da Covid-19, occasioni di recupero
e potenziamento delle abilita di base e arricchimento dell’offerta formativa extracurricolare,
mediante proposta di attivita motivanti e coinvolgenti, finalizzate alla promozione del benessere
dell’alunno e al rafforzamento della dimensione della socialita.

Nel mese di settembre 2021, in particolare, si desidera accompagnare gli studenti che ne avvertano
il bisogno ad un nuovo avvio dell’anno scolastico, offrendo loro 1’opportunita di un contatto
personale con un professionista esperto, momenti di ascolto e/o di supporto psicologico, consigli
orientativi e laboratori di accoglienza.
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Possono partecipare alla procedura di selezione docenti appartenenti ad altre Istituzioni Scolastiche,
dipendenti di altre Pubbliche Amministrazioni, professionisti autonomi, in possesso di laurea in
psicologia e di iscrizione all’albo degli psicologi, nonché dei seguenti requisiti:

cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea, o anche cittadinanza
di uno Stato extraeuropeo, purché in regola con le norme relative al permesso di soggiorno
ed in possesso dei requisiti di cui all'art. 7 comma 6 del D.Igs. n. 165 del 2001;

godimento dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano 1’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale.

All’esito dell’espletamento della procedura di selezione, questo Istituto:

a)

b)

instaurera un rapporto di collaborazione plurima ai sensi dell’art.35 del CCNL 29 novembre
2007 mediante apposita lettera di incarico, previa autorizzazione del Dirigente Scolastico
della scuola di appartenenza, in caso di individuazione della figura professionale richiesta
tra il personale docente appartenente ad altre istituzioni scolastiche;

in subordine rispetto alla possibilitd di instaurazione di un rapporto di collaborazione
plurima, stipulera un contratto di prestazione d’opera ex art. 2222 e ss. del codice civile con
un professionista autonomo.

INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE DA INCARICARE DELLO SVOLGIMENTO
DELLE ATTIVITA’

In presenza di piu candidature si fara riferimento al “Regolamento d’istituto per la stipula di

contratti di prestazione d’opera con esperti”:

TITOLI

PUNTEGGI

Titoli di studio e di formazione (anche
universitari) coerenti con le attivita previste dal
progetto

3 punti per titolo universitario fino a un massimo di 6
punti

2 punti per master di I o Il livello fino a un massimo di
6 punti

1 punto per ogni formazione > 20 ore fin0 a un
massimo di 5 punti

Esperienze di lavoro nell’ambito di riferimento
del progetto (certificate/documentabili)

3 punti fino a un massimo di 12 punti

Esperienze comprovate in ambito metodologico e
didattico coerente con le attivita previste dal
progetto in qualita di formatore/consulente

4 punti fino a un massimo di 16 punti

Pubblicazioni e/o altri titoli coerenti con le

attivita previste dal progetto

3 punti per pubblicazione di libri fino a un massimo di
9 punti

1 punto per la pubblicazione di articoli fino a un
massimo di 8 punti

Attivita di libera professione svolta nell’ambito di
riferimento del progetto

2 punti
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Iscrizione ad albi o ordini (quando previsti dalla | 1 punto
categoria di appartenenza dell’esperto)

In caso di parita di punteggio sara data precedenza ai candidati piu giovani d’eta.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, utilizzando I’allegato MODULO CANDIDATURA
via p.e.c. all’indirizzo ANIC83300C@PEC.ISTRUZIONE.IT o tramite Raccomandata, 0 mediante
consegna a mano all’Ufficio protocollo entro le ore 12.00 del 10 agosto 2021.

Al MODULO CANDIDATURA, debitamente datato e sottoscritto, vanno allegati copia di un
documento d’identita valido e curriculum vitae europeo. | documenti, se presentati tramite
raccomandata o consegna a mano, devono essere inseriti in una busta chiusa, recante indicazione
del mittente e la dicitura “SELEZIONE ESPERTO PSICOLOGO PIANO ESTATE 2021”.

Costituisce motivo di esclusione la presentazione di una candidatura priva di sottoscrizione
autografa o, se inoltrata tramite PEC, di firma digitale.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di una commissione
appositamente nominata in base ai titoli e alle competenze maturate come da tabella valutazione
titoli.

L'esito della selezione sara pubblicato sul sito della scuola. La pubblicazione sul sito della scuola
(sezione “Pubblicita legale”) ha valore di notifica a tutti gli interessati, i quali hanno facolta di
produrre reclamo scritto avverso le risultanze della svolta procedura comparativa, entro e non oltre
10 giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale termine senza che siano stati formalizzati
reclami, si potra procedere al conferimento degli incarichi al personale utilmente collocato nella
procedura selettiva, che dovra comunque dichiarare sotto la propria responsabilita 1’insussistenza di
incompatibilitda con I’incarico che € chiamato a svolgere o di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi.

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata
realizzazione del progetto.

Questa Istituzione Scolastica si riserva inoltre di procedere al conferimento dell’incarico
anche in presenza di una sola domanda valida o di non conferire incarichi, qualora le
candidature pervenute non siano ritenute congrue.

COMPENSI
Il compenso orario previsto é pari a:
e euro 35,00 lordo dipendente in caso di incarico di collaborazione plurima;

e euro 41,32 onnicomprensivi di qualsiasi ritenuta fiscale e previdenziale in caso di stipula di
contratto di prestazione d’opera con esperto esterno
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Nulla & dovuto per I’eventuale partecipazione alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica
in merito alla realizzazione del progetto. La retribuzione concordata & dovuta soltanto se il progetto
verra effettivamente svolto. In caso di parziale realizzazione dell’attivita sara corrisposta una
retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del D.lgs 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti
saranno raccolti presso I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della
selezione.

I medesimi dati potranno essere comunicati alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate
a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica
dell'aspirante. Gli interessati godono dei diritti di cui ail citati D.lgs. 196/2003 e Regolamento UE
2016/679.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Patrizia D’ Ambrosio
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PIANO SCUOLA ESTATE 2021 — RISPORSE EX ART. 31. COMMA 6 DEL D.L. 41/2021

SELEZIONE ESPERTO PSICOLOGO - MODULO DI CANDIDATURA

Il sottoscritto:

Nome

Cognome

Luogo di Nascita

Data di Nascita

Comune di residenza

Provincia di residenza

Indirizzo di residenza

Cittadinanza

Codice Fiscale

Recapito telefonico

Indirizzo di PEO o PEC prescelto per le
comunicazioni

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, consapevole della responsabilita penale
prevista dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

0 di essere cittadino

o di godere dei diritti politici

o di non avere riportato condanne penali

o di avere riportato le seguenti condanne penali:
o di non avere procedimenti penali pendenti

o di avere in corso i seguenti procedimenti penali:
o di essere in possesso di laurea in psicologia conseguita il

e di iscrizione all’albo degli psicologi
o di essere in servizio presso I’istituto scolastico

presso

in qualita di

o di essere un professionista autonomo

di essere in possesso dei seguenti titoli/esperienze valutabili:
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TITOLI

SPAZIO PER LA DESCRIZIONE DETTAGLIATA
DEL TITOLO/ESPERIENZA VALUTABILE
(tipologia, anno di conseguimento, ente che lo ha
rilasciato, ogni altro utile elemento...)

Titoli di studio e di formazione (anche
universitari) coerenti con le attivita previste dal
progetto

Esperienze di lavoro nell’ambito di riferimento
del progetto (certificate/documentabili)

Esperienze comprovate in ambito metodologico
e didattico coerente con le attivita previste dal
progetto in qualita di formatore/consulente

Pubblicazioni e/o altri titoli coerenti con le
attivita previste dal progetto

Attivita di libera professione svolta nell’ambito
di riferimento del progetto

Iscrizione ad albi o ordini (quando previsti dalla
categoria di appartenenza dell’esperto)

Si allegano:

a) copia di un documento d’identita in corso di validita;

b) curriculum vitae in formato europeo;

Data

Firma

Firmato digitaimente da PATRIZIA D'’AMBROSIO
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