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Al personale  docente 

Al personale ATA  

 

 

 

OGGETTO: Area e Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per il 

07  Maggio 2025. 

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali 

del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare 

riferimento agli artt. 3 e 10. 

 

Si comunica che per la giornata del 7 maggio 2025 è previsto uno sciopero per la prima ora del turno 

Antimeridiano e/o Ultima ora del turno Pomeridiano per il Personale Docente ed Ata a Tempo 

Determinato ed Indeterminato in Italia e all’estero proclamato da Unicobas Scuola & Università. 

 

Di seguito tutte le in formazioni sullo sciopero: Il rinnovo del contratto varrà solo 30 euro! Vogliamo la 14° 

mensilità e poi un contratto specifico per l’Istruzione fuori dai diktat del Dlvo 29/93 che impone l’aggancio 

(al ribasso) all’ “inflazione programmata”. Solo così potremo avere aumenti veri: 1000 euro per i Docenti e 

500 per gli Ata (per rientrare nella media retributiva Ue).Assumere i precari con un doppio canale di 

reclutamento per coprire i vuoti in organico del personale Docente ed Ata.Riconoscere a collaboratori 

scolastici ed assistenti tecnici il ruolo di coadiuzione educativa ed agli amministrativi l’indennità di 

rischio contabile.Investire 13 miliardi del Pnrr per risanare l’edilizia scolastica, all’80% non a norma e per 

il 50% priva persino dell’agibilità. Eliminare le ridicole prove Invalsi, simbolo della Scuola-quiz, nonché la 

visione neo-gentiliana del Ministro Valditara contenuta nelle nuove “Indicazioni Nazionali”. 

Sopprimere il vincolo di permanenza per i neo-assunti nella prima sede scolastica. 

Destinare 200 milioni all’adeguamento di pensioni e stipendi degli Ata ex Enti Locali defraudati dell’anzia-

nità pregressa, come riconosciuto da 10 sentenze della Suprema Corte di Strasburgo. 

Parificare il personale educativo allo status della scuola Primaria. 

Siamo sempre impegnati contro la regionalizzazione. 

Per la pace: riconversione delle spese militari su Sanità, Trasporti e diritto al lavoro. 

 

 

Per assicurare le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali così come individuati dalla 

normativa citata e attivare la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli alunni 

si invitano le SS.VV a compilare la dichiarazione allegata alla presente barrando una delle seguenti voci : 

1. Dichiaro la mia intenzione di aderire allo sciopero 

2. Dichiaro la mia intenzione di non aderire allo sciopero  

3. Dichiaro di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero 

I.C. 
SENIGALLIA 

MARCHETTI 

Scuola Secondaria di 1°grado ad Indirizzo Musicale 

Istituto Accreditato per il Tirocinio Formativo  

Innovativo per Visiting  

Accreditato Erasmus Plus  

Qualificato Cambridge 

Insignito della Bandiera Verde Eco Schools 

 

Viale dei Gerani n.1  60019 Senigallia (Ancona)    0717922289  

Cod. Meccanografico ANIC83300C    Cod. fiscale: 83004370421 

PEO anic83300c@istruzione.it      PEC anic83300c@pec.istruzione.it 

SITO https://icmarchettisenigallia.edu.it/ 
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Responsabile dell’istruttoria A.A. Fatjona Gjeko  

 

 

La dichiarazione del proprio consenso sarà fatta pervenire in segreteria tramite la piattaforma Nuvola 

utilizzando la stessa procedura avviata già per le comunicazioni relative alle assemblee nella sezione “Bacheca 

digitale”, “Circolari” tassativamente entro il 22 aprile 2025.  

 

Si comunica che la compilazione della dichiarazione è obbligatoria come previsto dalla normativa e che le 

pubbliche amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che 

hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa 

partecipazione”. 

 

 

 

Coloro che non esprimeranno dichiarazioni entro la data del 22 aprile 2025 saranno considerati regolarmente 

in servizio il giorno 07 Maggio 2025. 

 

         

                   La Dsga 

          Rag.ra Graziella Barchiesi  
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