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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I*art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concemente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la legge 07 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” (di seguito, legge n. 107 del 2015) e, in
particolare, I’articolo 1, comma 56, che prevede che il Ministero dell’istruzione, dell’universitd e
della ricerca, al fine di sviluppare e di migliorare le competenze digitali degli studenti e di rendere la
tecnologia digitale uno strumento didattico di costruzione delle competenze in generale, adotta il
Piano nazionale per la scuola digitale, destinando allo scopo specifiche risorse;

VISTO I’articolo 1, comma 58, lettera d), della citata legge n. 107 del 2015 che individua, tra gli obiettivi
che il Piano nazionale per la scuola digitale deve perseguire, anche la formazione dei docenti per
I’innovazione didattica e sviluppo della cultura digitale per I’insegnamento, I’apprendimento ¢ la
formazione delle competenze lavorative, cognitive e sociali degli studenti;
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VISTA la legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I’anno finanziario
2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023;
VISTO in particolare, larticolo 1, comma 1043, secondo periodo della legge 30 dicembre 2020, n. 178, ai

sensi del quale, al fine di supportare le attivitd di gestione, di monitoraggio, di rendicontazione e di
controllo delle componenti del Next Generation EU, il Ministero dell’economia e delle finanze —
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato — sviluppa e rende disponibile un apposito
sistema informatico;

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021,

n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa ¢ resilienza e
altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n.
108, recante “Governance del Piano nazionale di rilancio ¢ resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimente delle procedure™;

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n, 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n.
113, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacitd amministrativa delle pubbliche
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VISTO

VISTG

VISTA

VISTO

VISTO

VISTI

amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
Pefficienza della giustizia™,

il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa ¢
la resilienza;

il Piano Nazicnale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con Decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21 del 14 luglio 2021;

in particolare, la Missione 4, Componente 1, Investimento 2.1, del PNRR, linea di intervente
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico™;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo all’assegnazione delle
risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti
milestone e target;

il decreto del Ministro dell’Istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21
settembre 2021, n, 284, di costituzione dell’Unita di missione per il PNRR;

gli obblighi di assicurare il consegnimento di target e milestone ¢ degli obiettivi finanziari stabiliti
nel PNRRE;

CONSIDERATO che fra i milestone della Misura 4, Componente 1, Investimente 2.1, linea di intervento

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO
VISTO
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

VISTA
VISTO

LETTO

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico™ del
PNRR, ¢ prevista ’adozione di apposito decreto ministeriale per la definizione delle modalita di
coordinamento nazionale della formazione del personale scolastico alla transizione digitale;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 *Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il D.PR. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 ¢ ss.mm,
ii.; VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione ¢ per la
semplificazione amministrativa”;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione

amministrativo- contabile delle Istituzioni Scolastiche™;
il D.L. 126/2019;
fa L. 178/2020, art. 1 c. 512;

il D.M. 48 del 2021;

il Decreto del Ministro dell’Istruzione 11 agesto 2022 riportato in oggetto il quale prevede che
ciascuna istituzione scolastica sia beneficiaria di una somma di euro 2.000,00 (duemila/00);

I’avviso pubblico prot. AOOGABMI/91698 del 31.10.2022 - Progetti in essere del PNRR. Articolo
1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto
2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico™ di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;
la nota MIM prot. n. 91698 del 31/10/2022;

il progetto trasmesso da questa Istituzione scolastica avente il seguente codice: M4C112.1-2022-
941-P-7440;
in particolare il dettaglic dell’intervento che si estrinseca nello “svolgimento di attivita di
animazione digitale all'interno della scuola, consistenti in attivita di formazione di personale
scolastico, realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate,
sulla base dell individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare
nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche attraverso |'utilizzo
della piattaforma "Scuola futura®. Le iniziative formative si svolgeranno sia nell’anmo scolastico
2022-2023 che nell’'anno scolastico 2023-2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2024. E’
previsto un umico intervento che porterd alla formazione di almeno venti unitd di personale
scolastico tra dirigenti, docenti e personale ATA, articolato anche su piit attivitd che, laddove
opportuno, potranno essere trasversali alle figure professionali coinvolte. Le aczioni
formativerealizzate concorrono al raggiungimento dei target e milestone dell’investimento 2.1

"Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di
cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall'Unione europea - Next Generation EU, attraverso attivitda di formazione alla transizione
digitale del personale scolastico e al coinvolgimento della comunita scolastica per il potenziamento
dell’innovazione didattica e digitale nelle scucle”;

CONSIDERATO che andranno formati almene 20 docenti;

VISTA

VISTO

Iavvenuta erogazione da parte del Ministero dell’Istruzione ¢ del Merito della somma pari a €
1.000,00, corrispondente al 50% del finanziamento pari a € 2000,00,
il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 10084 del 09/12/2022;
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CONSIDERATO che si rende necessario avviare la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno
da impiegare per il potenziamento della didattica digitale integrata e la formazione alla transizione
digitale del personale interno all’Istituzione scolastica relative al Progetto con codice identificativo:
M4C112.1-2022-941-P-7440 - CUP F74D22002150006

VISTI I’avviso di selezione prot. n. 8827/1V.5 del 21/10/2023;
ATTESO che sono spirati i termini per la presentazione delle istanze;
VISTO il provvedimento di nomina della commissione prot. nr. 9157/IV.5 del 30/10/2023
VISTO il verbale di valutazione istanze prot. nr. 9172/1V.5 del 30/10/2023;
VISTO il decreto di aggindicazione provvisoria prot. n.9174/IV.5 del 30/10/2023
ATTESO che non sono pervenuti reclami nei termini fissati;

CONFERISCE

Al prof.ssa ORCIARI LUCIA Iincarico di FORMATRICE — Percorso n. 2 per un totale di 13 ore.

Le stesse saranno retribuite ad € 51,09/cad. ca Lordo Stato sulla base di quanto effettivamente svolto, dietro
presentagione di time sheet e relagione finale; le attivitd devone essere svolte al di fuori del normale orario di servizio.
In ogni caso la liquidazione sard subordinata al raggiungimento del target e degli indicatori di progetto riportati
nell’accordo di concessione.

I compiti relativi all’incarico attribuito sono riportati nell’avviso di selezione in premessa cui si fa espresso ed integrale
riferimento.

L’incarico decorre dalla data della nomina e terminera entro € non oltre il 30.06.2024.

I presente atto, immediatamente esecutivo & pubblicato sul sito istituzionale dell’Istituto www.iccorinaldo.edu.it (sez.
Amministrazione Trasparente), anche in forma tabellare, e conservato, debitamente firmato, agli atti della scuola,
Avverso il predetto sono esperibili i rimedi giurisdizionali previsti dall’art. 63 dal D. Lgs. 30 marzo 2001, nr, 165.

Il Dirigente Scolastico
Dott. ssa Vespoli Caterina

Per Accettazione:

Prof.ssa ORCIARI LUCIA
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PNRR Missione 4 “Istruzione e ricerca”

Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione - Investimento 2.1
Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico sulla trasformazione digitale

Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali 2022/24

CUP: F74D22002150006
Identificativo progetto: M4C112.1-2022-941 -P-7440
Titolo progetto: ANIMATORE DIGITALE:

FORMAZIONE PERSONALE INTERNO

Al Dirigente Scolastico dell’
ISTITUTO COMPRENSIVO CORINALDO

INla sottoserittad O RCIARL  LLCLAQ nate a _ AN C it 2/05/'86, CF. RCRLCUBGEL2bG 8L G

coinvolto/a nella procedura di affidamento, C.1.G. ,C.UP. in qualita di:

Btformatore docente interno;
DICHIARA

ai sensi del D.P.R. 445/200 e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci previste dall’art. 76, la mancata
sussistenza di ipotesi di conflitto di interessi come prescritto dall’art. 7 del D.P.R. 62/2013 e dall’art. 42 del D.Lgs. 50/2016.
A tal fine si precisa:

- di avere/non avere impieghi presso soggetti pubblici o privati, a tempo determinato/indeterminato, pieno o parziale, in
qualsiasi qualifica o ruolo, anche di consulenza, retribuiti e/o a titolo gratuito, svolti attualmente o nei tre anni
antecedenti la partecipazione alla procedura: :

- di avere/non avere partecipazioni ad organi coliegiali (ad es. comitati, organi consultivi, commissioni o gruppi di lavoro)
comunque denominati, a titolo oneroso e/o gratuito, svolte attualmente 0 nei tre anni antecedenti la partecipazione alla
procedura;

- di avere/non avere partec:pazmm a societd di persone efo di cap1ta11 con o senza incarico di amministrazione, detenute
attualmente ovvero nei tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura: ;

- di avere/mon avere accordi di collaborazione scientifica, delle partecipazioni ad iniziative o a societd e studi di
professionisti, comunque denominati {(ad es. incarichi di ricercatore, responsabile scientifico, collaboratore di progetti),
condotti con taluna delle imprese partecipanti alla procedura ovvero, personalmente, con i suoi soci/rappresentanti
legali/amministratori, ovvero relativi ai +tre anni antecedenti la partecipazione alla procedura:

- di avere/non avere partecipazioni, in atto ovvero possedute nei tre anni antecedenti, in societd di capitali pubbliche o
private: ;
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che attualmente o nei tre anni antecedenti, un parente, atfine entro il secondo grado, il coniuge, il convivente o
colui con il quale si abbia frequentazione abituale riveste o abbia rivestito, a titolo gratuito o oneroso, cariche
o incarichi nell’ambito delle societd partecipanti alla procedura ovvero abbia prestato per esse attivitd
professionale, comunque denominata, a titolo gratuito o oneroso: [si [no;

cariche o incarichi, comunque denominati, a titolo gratuito o oneroso, in corso o relativi ai tre anni antecedenti
nell’ambito di una qualsiasi societd privata da parte di un parente, affine entro il secondo grado, coniuge,
convivente o colui con il quale si abbia frequentazione abituale: [lsi [1no;

che, in prima persona, ovvero un parente, affine entro il secondo grado, il coniuge, il convivente o colui con il
quale si abbia frequentazione abituale, abbia un contenzioso giurisdizionale pendente o concluso, nei tre anni
antecedenti, con I’amministrazione o con le societa partecipanti alla procedura: [lsi [1no;

circostanze ulteriori a quelle sopraelencate che, secondo un canone di ragionevolezza e buona fede, devono
essere conosciute da parte dell’amministrazione in quanto ritenute significative nell’ottica della categoria delle
“gravi  ragioni di  convenienza® di cui all’art. 7 del d.PR. n.  62/2013:

che una o piu potesi sopra contemplate si siano verificate pili di tre anni prima del rilascio della dichiarazione:

a?/ il 3 | ;;@cvﬂ 2
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