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PIANO ESTATE — Avviso n. 81652 del 23.05.2025

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027
Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESOA4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del MIM n. 72 dell’ 11 aprile 2024, e n. 96 del
22 maggio 2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”
CUP: F34D25001350007
Identificativo progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNMA-2025-144
Titolo progetto: Piu tempo a scuola
Prot. n. vedi segnatura Corinaldo, 15 maggio2026

All’Albo online
Al Sito Web
Ad Amministrazione Trasparente

Oggetto: Decreto di pubblicazione della graduatoria DEFINITIVA - Avviso di selezione prot. n. 3582
del 15/04/2026 per il reclutamento di figure del profilo ESPERTO e TUTOR per la realizzazione di n.
2 moduli formativi “TEATRO IN MUSICA 1, 3”, rientranti nell’ambito del progetto PN 2021/27
PIU’ TEMPO A SCUOLA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
*VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
* VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;
* VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente ‘“Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
* VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei ed il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
* VISTO il Regolamento (UE) n. 2020/460 ed il Regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento Europeo e
del Consiglio del 23 aprile 2020 di modifica dei Regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per
quanto riguarda misure specifiche volte a fornire flessibilita eccezionale nell’impiego dei fondi strutturali e
di investimento europei in risposta all’epidemia di COVID -19;
* VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio,
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo
Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la
pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e
integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle
frontiere e la politica dei visti;
* VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il programma
“PN Scuola e competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del
Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della
crescita” in Italia, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;
*VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per il triennio 2025-2028;
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*VISTO il Programma Annuale E.F. 2026;

* VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. PIANO ESTATE — Awviso n. 81652
del 23.05.2025 - Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del MIM n. 72 dell’ 11 aprile 2024, e n. 96 del 22 maggio 2025 —
“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni”

*VISTA la Candidatura 16071 del 13/06/2025;

* VISTA la nota M.I.M. prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025, relativa all’autorizzazione del
Progetto, con la quale si assegna a questa Istituzione Scolastica il finanziamento di € 51.939,00;

* VISTE la Delibera n. 36 del 09/06/2025 del Consiglio di Istituto e la Delibera n. 2 del Collegio dei
Docenti del 09/06/2025;

*VISTO il decreto di Assunzione in bilancio prot. n. 7554 del 28 giugno 2025;

* COSIDERATO che in data 28.06.2025 — prot. n. 7555 — 1’allora Dirigente, Prof.ssa Caterina Vespoli,
assumeva |’incarico di Responsabile Unico di Progetto (RUP) per il Progetto PIU’ TEMPO A SCUOLA;

* CONSIDERATO che, a far data dal 1° settembre 2025, la sottoscritta & stata nominata, con DDG USR
Marche n. 1633 del 25.08.2025, quale Dirigente scolastico reggente dell’IC Corinaldo;

* VISTO il proprio atto Prot. n. 10477 del 24.10.2025 di subentro nella nomina a Responsabile Unico del
Progetto;

* VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del
progetto, prot. 7557 del 28/06/2025;

progetto, prot. 3193 del 31/03/2026;

*VISTO I’elenco dei moduli ancora da attivare:

Codice Modulo SEDE durata | alunni Periodo indicativo
29 giugno —
Primaria CORINALDO 10 luglio
1]115928|  TEATRO IN MUSICA 1 DA 37 AJB 30 | 20 | e
09:00 — 12:00
Primaria OSTRA VETERE INIZIO
2(115930|  TEATRO IN MUSICA 2 T A TN AN BB 30 | 20 | AR
. 15/26 giugno
3/115931|  TEATRO IN MUSICA 3 P”ma”alffzs,TiLLEONE 30 | 16 | dal LUN al VEN
09:00 — 12:00

* CONSIDERATO che il Modulo 115930 — TEATRO IN MUSICA 2 — Primaria OSTRA VETERE, potra
essere avviato solo a Settembre (per la concomitanza di altri corsi nel mese di giugno) e che, quindi, e
opportuno posticipare la relativa selezione per permettere 1’eventuale partecipazione di personale trasferito
nel nuovo anno scolastico 2026/27;

* TENUTO CONTO di dover avviare procedure selettive volte al conferimento dei relativi incarichi di
Esperto e Tutor per i due moduli indicati nell’ambito del Progetto “PIU” TEMPO A SCUOLA”;

*VISTI i criteri di selezione del personale, come da Regolamento interno;

* VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 con particolare riferimento all’art. 7 comma 6 che stabilisce che
I’amministrazione deve preliminarmente avere accertato I’impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse
umana disponibili al suo interno, prima di procedere al conferimento di incarichi ad esperti esterni;

* RITENUTO che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare la figura richiesta attraverso le
seguenti procedure:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione;

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale
di altra Pubblica Amministrazione o a personale esterno o a Enti formativi;

* EFFETTUATA una valutazione di opportunita affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o
relazionali con colleghi, studenti e famiglie, tenuto conto altresi dell'autonomia professionale richiesta
nell'espletamento delle loro attivita (art. 26, CCNL 2006-2009 - Comparto scuola);

*VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

* VISTO in particolare 1’art. 43 comma 3 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 che
consente all’istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari
attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di
specifici programmi di ricerca e sperimentazione;
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* VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

*VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale
del comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021";

* RITENUTO che per la presente procedura selettiva é individuato, quale responsabile del procedimento, ai
sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la Prof.ssa Marilena Andreolini in qualita di Dirigente scolastico
che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima
legge n. 241/1990;

* CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle
attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PN 2021-2027;

* VISTO Tart. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, ¢ all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

* CONSIDERATO che la Prof.ssa Marilena Andreolini ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione, impegnandosi altresi a segnalare qualsivoglia
successiva modifica;

= IN OSSERVANZA delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney;

* TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della
legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del citato D.l. 129/2018;

* VISTO e richiamato in preambolo il decreto di avvio prot. n. 3578 del 15/04/2026 della procedura di
selezione INTERNA/ESTERNA per il conferimento degli incarichi in oggetto;

* VISTO e richiamato in preambolo I’Avviso di selezione INTERNA/ESTERNA prot. n. 3582 del
15/04/2026 che fissa i criteri, le modalita di presentazione ed i termini di scadenza delle istanze pervenute
per I’incarico in oggetto;

* VISTA la Dichiarazione delle candidature pervenute prot. n. 3407 del 10.04.26;

*VISTO il Verbale della Commissione di Valutazione per le candidature prot. n. 3414 del 10/04/2026;

* VISTA la graduatoria provvisoria prot. n. 4834 del 08.05.26;

* RILEVATA la necessita di provvedere al conferimento degli incarichi in oggetto, al fine di garantire la
realizzazione delle attivita didattico-formative di cui all’oggetto;

* EFFETTUATA una valutazione di opportunita affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o
relazionali con colleghi, studenti e famiglie, tenuto conto altresi dell'autonomia professionale richiesta
nell'espletamento delle loro attivita (art. 26, CCNL 2006-2009 - Comparto scuola);

*VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

* VISTO in particolare I’art. 43 comma 3 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 che
consente all’istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari
attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di
specifici programmi di ricerca e sperimentazione;

* VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

*VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale
del comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021";

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

DECRETA LA PUBBLICAZIONE ALL’ALBO DELL’ISTITUTO

DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA
PER LA SELEZIONE DELLE FIGURE DI

ESPERTI ESTERNI

FIGURA CANDIDATURA PUNTEGGIO TEf‘TRO N MUS;’CA
ESPERTO | NDIAYE Luca Ibrahim | 26 X X

Firmato digitalmente da MARILENA ANDREOLINI



TUTOR INTERNI

FIGURA CANDIDATURA PUNTEGGIO TE]'_ATRO IN MUS;CA
TUTOR | GUIDI Jenni 20 X
TUTOR | CINGOLANI Silvia 3 X

TUTOR ESTERNI

FIGURA CANDIDATURA PUNTEGGIO TEJ'_ATRO IN MUS;CA
TUTOR MORASCHINI Valeria | 54 X X

D La TUTOR ESTERNA MORASCHINI Valeria potra essere destinataria di contratto, solo in caso di rinuncia delle due
' Tutor interne..

V.2

~ Avverso la presente graduatoria definitiva e ammesso Ricorso al TAR o, in alternativa, ricorso
straordinario al Capo dello Stato nelle forme e nei termini previsti dalla Legge. 1l Responsabile del
Procedimento € il Dirigente Scolastico.

15/05/2026

La  presente  graduatoria sara  pubblicata sul sito web  dell’Istituzione = Scolastica
https://www.iccorinaldo.edu.it/ per la massima diffusione, nella sezione Albo online e nell’apposita sezione
all’uopo dedicata.

Il Dirigente Scolastico
Marilena Andreolini

Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 ss.mm.ii.
e normativa connessa
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