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Ai docenti dell’Istituto 

Al personale esterno 
All’Albo dell’Istituto 

Al sito Web 
 
Oggetto:  Avviso di selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico di esperto formatore per la 

realizzazione di un percorso formativo rivolto agli alunni della scuola dell’Infanzia Lombardi 
di Ostra Vetere sulla lingua inglese – a.s. 2025/2026. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la delibera consiliare n. 13 del 16/12/24 di adozione del PTOF 25/28;  

VISTE  la delibera del Collegio Docenti n. 2 del 12/12/2024 e la delibera del Consiglio d’Istituto 
n. 76 del 15/12/2025 di aggiornamento del PTOF 25/28 e approvazione POF per l’a.s. 
2025/2026; 

VISTO  il Programma Annuale approvato con delibera del consiglio d’istituto n. 83 del 
10/02/2026; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 l’art.7, c.6 recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” che 
prevede che “per specifiche esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, 
le amministrazioni pubbliche possono conferire esclusivamente incarichi individuali, con 
contratti di lavoro autonomo, ad esperti di comprovata specializzazione anche 
universitaria”; 

VISTO  il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTO  l'art. 43, comma 3, del Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, 
"Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle 
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 
107, che consente la stipula di contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari 
attività ed insegnamenti al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, 
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e sperimentazione; 

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275, art. 7, che attribuisce alle istituzioni scolastiche autonomia 
organizzativa, didattica e di ricerca, sperimentazione e sviluppo, anche mediante la 
collaborazione con altre istituzioni scolastiche, 

CONSIDERATA  la necessità di avviare un percorso formativo di inglese rivolto a tutti gli alunni della 
scuola dell’infanzia Lombardi di Ostra Vetere; 

CONSIDERATO  che è necessario procedere all'individuazione di un docente esperto interno o esterno a 
cui conferire l'incarico di prestazione d'opera per il percorso formativo in oggetto, 
rivolto agli alunni; 

EMANA  
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Il seguente avviso di selezione per il conferimento di n. 1 incarico di esperto formatore per la realizzazione 
di un percorso formativo rivolto agli alunni della scuola dell’Infanzia Lombardi di Ostra Vetere 
sulla lingua inglese – a.s. 2025/2026. 

 
ART.1 DATI DELL'AMMINISTRAZIONE 
Istituto Comprensivo Corinaldo, C.F. 92015290429, e-mail: anic834008@istruzione.it, pec: 
anic834008@pec.istruzione.it 
 
ART. 2 OBIETTIVI DELL'INCARICO E DESTINATARI DEL PROGETTO 
Il progetto promuove un apprendimento precoce della lingua inglese sostenendo lo sviluppo cognitivo e la 

flessibilità mentale e sviluppando una sensibilità interculturale nei confronti di una lingua straniera. 

Attraverso esperienze sensoriali, corporee e comunicative, i bambini di 3, 4 e 5 anni si avvicineranno alla 

lingua e alla cultura inglese in modo ludico e motivante. 

OBIETTIVI FORMATIVI 
 • Riconoscere e riprodurre suoni e vocaboli della lingua Inglese  
• Comprendere ed eseguire semplici comandi 
 • Riconoscere i saluti nei diversi momenti della giornata 
 • Chiedere e dire il proprio nome  
• Riconoscere e pronunciare i nomi dei colori 
 • Contare fino a 10  
• Riconoscere e pronunciare i nomi di alcuni animali  
• Riconoscere e pronunciare i nomi di alcuni cibi  
• Riconoscere e pronunciare alcune parti del corpo 
 • Ripetere semplici canzoni e filastrocche in lingua Inglese 
 • Riconoscere e pronunciare i 5 sensi 
 • Riconoscere e pronunciare le principali emozioni. 
 
ART. 3 PERIODO DI REALIZZAZIONE 
Il percorso formativo dovrà essere effettuato dal mese di marzo 2026 secondo il calendario e le modalità 
che saranno predisposte dall'Istituto Scolastico. 
La partecipazione alla selezione comporta l'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria 
disponibilità in tale periodo. 
 
ART. 4 COSTI E ORARI DI INTERVENTO 
L'intervento previsto è di n. 11 ore, e prevede un compenso totale massimo, preventivamente determinato, 
di € 440,00 (quattrocentoquaranta/00) onnicomprensivo (€ 40,00 a ora per n. 11 ore di formazione).  
Il trattamento economico previsto sarà corrisposto a conclusione del percorso previo espletamento da 
parte dell'incaricato di tutti gli obblighi specificati dalla lettera d’incarico o dal contratto e previo rilascio di 
fattura elettronica ove prevista. La liquidazione avverrà sulla base delle ore effettivamente prestate 
certificate da timesheet allegato alla relazione finale del progetto. 
 
ART. 5 PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
Per poter partecipare alla selezione, i candidati devono possedere i seguenti requisiti generali: 

• Cittadinanza italiana o di un altro stato membro dell'Unione Europea; 
• Godimento dei diritti civili e politici; 
• Assenza di condanne penali e non essere soggetti a procedimenti penali in corso che precludano 

l’instaurarsi di un rapporto di lavoro; 
• Esperienza adeguata e capacità didattiche, in relazione agli obiettivi e alle attività previste dal 

percorso formativo. 
Gli interessati dovranno inviare la domanda di partecipazione, firmata, entro le ore 10:00 del 03 marzo 
2026. La domanda dovrà essere accompagnata da tutta la documentazione richiesta nell’avviso e potrà 
essere inviata secondo una delle seguenti modalità: 

• Via posta elettronica all'indirizzo anic834008@istruzione.it; 
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• Via posta elettronica certificata all’indirizzo anic834008@pec.istruzione.it; 
• Con consegna a mano in busta chiusa; 
• Via raccomandata A/R. Per le domande pervenute a mezzo raccomandata fa fede la data indicata 

dal timbro postale. L’Istituto scolastico non assume alcuna responsabilità in caso di dispersione di 
comunicazioni e/o di inesatte indicazioni da parte del candidato concorrente, né per eventuali 
ritardi dovuti a disguidi postali, comunque imputabili di fatto a terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore. 

 
La domanda di partecipazione dovrà essere redatta utilizzando i seguenti modelli: 

• Allegato A: Istanza di partecipazione, debitamente datata e sottoscritta, corredata dal curriculum 
vitae in formato europeo, anch’esso datato e firmato, e da una copia di un documento di identità in 
corso di validità del candidato. 

• Allegato B: Scheda di autovalutazione dei titoli, debitamente datata e sottoscritta. 
• Allegato C: Dichiarazione di insussistenza di condizioni di incompatibilità o inconferibilità, rilasciata 

ai sensi del D.Lgs. n. 39/2013, della Legge n. 190/2012 e della Legge n. 165/2001. 
 
Art. 6 VALUTAZIONE COMPARATIVA DEI CANDIDATI E COMMISSIONE GIUDICATRICE. 
La valutazione comparativa sarà effettuata dal Dirigente Scolastico o dalla commissione nominata dal 
Dirigente Scolastico. 
 

Titoli valutabili  Punti 

Requisito di 
ammissione 

- Essere madrelingua in lingua inglese   

Possesso di titoli 
professionali e 
culturali e di servizio 

Diploma conseguito nel Regno Unito  Max 16 punti 

Esperienza in qualità di esperto esterno presso l’IC Corinaldo 
Si valutano fino ad un max di 4 percorsi 
5 punti per ogni percorso 

Max 20 punti 

Anni di servizio a tempo indeterminato (valutabile solo per 
docenti e personale ATA) 
 
Si valuta 1 punto per ciascun anno di servizio 

 Max 4 punti 

Pubblicazioni inerenti alle tematiche oggetto dell’Avviso  
 
(punti 5 per ciascuna pubblicazione) 

 Max 10 punti 

 Totale punti 50 

 
ART.7 CRITERI DI ASSEGNAZIONE DELL’INCARICO 
Le domande dei candidati in possesso del suddetto requisito saranno valutate secondo il seguente ordine 
prioritario: 
a. Selezione interna – candidature presentate dal personale dell’Istituto Comprensivo Corinaldo; 

b. Personale appartenente ad altre Pubbliche Amministrazioni; 

c. Esperti esterni non appartenenti ad Amministrazioni Pubbliche. 

A parità di punteggio, sarà data priorità alle candidature accompagnate da una proposta di progetto 
formativo coerente con gli obiettivi del percorso. 
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ART. 8 STIPULA DEL CONTRATTO 
Il candidato utilmente collocato in graduatoria, risultato vincitore della selezione pubblica, sarà invitato a 
formalizzare l’incarico con l’Istituto Comprensivo di Corinaldo. L’incarico sarà regolato mediante lettera di 
incarico, qualora il soggetto individuato sia personale interno all’Istituto, ovvero mediante contratto di 
prestazione d’opera in caso di esperto esterno, con decorrenza dal mese di marzo 2026. 
In caso di mancata accettazione dell’incarico entro i termini che saranno comunicati dall’Istituto, si 
procederà allo scorrimento della graduatoria. 
I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla selezione, ai sensi degli artt. 
13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 e dell'art. 13 del Decreto Legislativo n. 196/2003, come modificato 
dal Decreto Legislativo n. 101/2018, saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse alla gestione 
delle procedure di selezione. 
 
ART. 9 OBBLIGHI DELL'AFFIDATARIO 
L’affidatario si obbliga a eseguire correttamente le prestazioni oggetto dell’incarico; in caso di mancato, 
parziale o ritardato adempimento, l’Istituzione Scolastica potrà procedere alla risoluzione del contratto. 
L’affidatario si obbliga altresì a rispettare quanto disposto dall’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136, in 
materia di tracciabilità dei flussi finanziari, ove applicabile. 
 
ART.10 MODALITÀ DI PAGAMENTO 
Il pagamento verrà effettuato a conclusione dell’incarico o, in caso di esperto esterno, entro trenta giorni 
dalla presentazione di fattura elettronica emessa a fine progetto. II pagamento del compenso avverrà 
esclusivamente con bonifico bancario o postale. Per quanto non riportato nella presente procedura si farà 
riferimento alle disposizioni di legge. 
 
ART. 11 INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI 
Con riferimento al Regolamento Europeo 679/2016 e al D. Lgs. n. 196 del 30.06.03 (così come modificato 

dal D. Lgs. n. 101 del 10 agosto 2018, contenente “Disposizioni per l'adeguamento della normativa 

nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679”, si precisa quanto segue: 

 soggetto attivo della raccolta e del trattamento dei dati richiesti, anche particolari in quanto a 

carattere giudiziario, è l’Istituto, nella persona del Dirigente scolastico; 

 le finalità cui sono destinati i dati forniti dai partecipanti alla presente procedura e le modalità del 

loro trattamento si riferiscono esclusivamente al procedimento instaurato con il presente Avviso; 

 i dati richiesti verranno trattati nell’assoluto rispetto delle disposizioni vigenti in tema di Privacy; 

 l'Ente potrà comunicare i dati raccolti al proprio personale interno coinvolto nel procedimento e ad 

ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi della L. n. 241/1990; 

 l’informativa estesa sul trattamento dei dati è disponibile sul sito web dell’Istituzione Scolastica: 

www.iccorinaldo.edu.it 

Il presente avviso sarà pubblicato mediante affissione all'Albo dell'Istituto sul sito WEB https:// 
www.iccorinaldo.edu.it e nell'area Amministrazione trasparente – Provvedimenti – Provvedimenti dirigenti 
amministrativi – Avvisi e bandi. 
 

In allegato: 

 Allegato A: Domanda di Partecipazione; 

 Allegato B: Scheda di Autovalutazione dei titoli; 

 Allegato C: Dichiarazioni di insussistenza cause incompatibilità e assenza conflitto di interessi. 

 

La Dirigente Scolastica 
Marilena Andreolini 

A
N

IC
83

40
08

 -
 A

4C
94

79
 -

 R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
18

97
 -

 2
4/

02
/2

02
6 

- 
IV

.5
 -

 U

Firmato digitalmente da MARILENA ANDREOLINI


		2026-02-25T07:25:03+0000
	MARILENA ANDREOLINI




