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Corinaldo, 04/03/2024

COMUNICATO N. 99

Alle famiglie

Aifiduciari di plesso
Al sito web

Istituto Comprensivo Corinaldo

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA Al SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5
DELL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZ! PUBBLIC! ESSENZIALI

Con la presente si comunica che & stato indetto uno sciopero generale dalle associazioni sindacali
sotto indicate:

Sciopero generale proclamato da Slai Cobas per il sindacato di classe, con adesione di Cobas -
Confederazione di base di Bologna e Torino, Confederazione USB, con adesione di USB P, USI -
Unione Sindacale Italiana fondata nel 1912 e ricostituita, Confederazione CUB, con adesione di
CUB PI, ADL Cobas, con adesione di CLAP, S.I.COBAS;

Le motivazioni alla base di tale sciopero, indicate dalle associazioni sindacali elencate sono:

Peggioramento della condizione generale di vita della donna, a partire dalla condizione di
lavoro ma anche in ambito sociale, familiare, culturale, condizione difavoro/non lavoro, salute,
sicurezza, salario/non salario, peso del lavoro di cura per la mancanza di servizi pubblici e
gratuiti e gravi tagli alle risorse per la scuola pubblica, sanita pubblica, i servizi sociali, di
assistenza alle persone disabili, condizione di tragica violenza sulle donne/femminicidi, attacco
al diritto di libera scelta in tema di maternita e /o aborto, contro le reazionarie politiche del
Governo che attaccano doppiamente la maggioranza delle donne di questo Paese, contro la
violenza maschile e sulle donne e la violenza di genere verso le persone LGBTQIA+, contro la
molestia e ricatto sessuale nei luoghi di lavoro, contro
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Precedenti azioni
di sciopero
0,
con altre % adeﬁone
a.s. data Tipo di sciopero solo sigle ade.s: one
sindacali | "9zionale | nella
(2) scuola

2021-2022 08/03/2022 Intera giornata - X 0,64
2022-2023 08/03/2023 Intera giornata - X 0,97

Le motivazioni alla base di tale sciopero, indicate dall’ associazione sindacale FLC CGIL sono:

insufficiente promozione delle pari opportunita, sempre maggiore difficolta di conciliazione tra
tempi di vita e tempi di lavoro soprattutto per le donne, necessita di promuovere con maggior forza
la pari dignita maschile e femminile e politiche contro la violenza di ogni genere.

Si informa che la suddetta organizzazione sindacale ha avuto una rappresentativitd a livello
nazionale, non ha avuto una percentuale di adesione nell'lstituto scolastico scrivente, una
percentuale divoti per le elezioni RSU del 15% e una percentuale di adesione nazionale agli scioperi
indetti per I'anno scolastico 2022-23 e per I'a.s. in corso dettagliata come segue:

FLC CGIL 23,88 15% Nazionale | '"ter
giornata
0,
con altre % a deﬁone
a.s. data Tipo di sciopero solo sigle ade.s: one
sindacali nazionale | nella
(2) scuola

2022-2023 23/09/2022 Intera giornata - X 0,64
2022-2023 02/12/2022 intera giornata - X 1,06
2023-2024 17/11/2023 intera giornata - X 7,43
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e adempiere — nel rispetto dell’esercizio del diritto di sciopero dei
lavoratori aderenti, del diritto al lavoro dei lavoratori non aderenti e
del diritto allo studio degli studenti — all’obbligo di sorveglianza,
vigilanza e custodia degli studenti presenti nell’edificioscolastico. |
docenti e il personale ATA, che non scioperano, devono assicurare
ta prestazione lavorativa per le ore di lavoro previste dall’orario per
la giornata.

e Una volta che il dirigente scolastico avra valutato la situazione
relativa al personale in servizio, per tramite i docenti collaboratori e
i fiduciari del plesso, e nel caso potrebbe rendersi necessaria una
riduzione del servizio non prevedibile in precedenza sara possibile
che alle famiglie sia richiesto telefonicamente di venire a prendere i
figli a scuola prima dell’orario previsto, fino dalle primissime ore. Si
raccomanda pertanto alle famiglie di garantire la massima
reperibilita telefonica nelle giornate di sciopero.

Distinti saluti.

La Dirigente Scolastica

Dott.*® Caterina Vespoli
Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs.
82/2005 ss.mmeti. @ normativa connessa




