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80ggetto: VEBALE della COMMISSIONE per la valutazione delle candidature pervenute ai fini del

= conferimento degli incarichi individuali di COLLABORATORE SCOLASTICO finalizzati alla
Orealizzazione delle attivita strumentali alla gestione delle procedure finalizzate al raggiungimento di
ETarget e Milestone del progetto “Visible learning” — COSTI INDIRETTI

8 — Avviso di selezione prot. 10914 del 06/11/2025.

E)l giorno 13 novembre 2025, alle ore 10:00 nell’ufficio del dsga dell’Istituzione scolastica, si ¢ riunita la
@ommissione per la selezione di figure di COLLABORATORE SCOLASTICO INTERNO per la
I5.':‘Jealizzazione di Moduli formativi per studenti nell’ambito del progetto “VISIBLE LEARNING”

1
@ Presidente: Tarquinia Paci
S Componente: Luca Sgreccia
O Segretario verbalizzante: Elisa Giombi

7

PREMESSO CHE

- A4

8* con il decreto n. 10913 del 06/11/2025, Plstituzione scolastica ha definito I’avvio di una selezione

<r1ntern/estema volta al conferimento di incarichi individuali avente ad oggetto COLLSABORATORI
& SCOLASTICI per n. 3 Moduli formativi per studenti;

=* I’Avviso di selezione prot. n. 10914, sono stati pubblicati dall’Istituzione Scolastica in data 06/11/2025;
<* I’Avviso di selezione ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i;
* Part. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che, per il PERSONALE INTERNO, «Gli interessati
dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del
giorno 11/11/2025»;
* con atto n. 11193 del 13/11/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la relativa Commissione per la
selezione volta al conferimento di incarichi individuali;

340

Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona Tarquinia Paci, da atto che, nei termini stabiliti sono

pervenute le seguenti candidature INTERNE:
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modulo sede ore NOMINATIVO PROTOCOLLO

PICCIAFUOCO Michela | 10960 07.11.25

L | CITTADINANZA, DIRITTO ED EDUCAZIONE |  SECONDARIA MORETTI Miriglia 11069{11.11.25

FINANZIARIA: STRUMENTI PER ORIENTARS! | CORINALDO 30 DATTILO Teodolinda 111070 | 11.11.25

TRANQUILLI Fabiana |11104111.11.25

, | ILNOSTRO FUTURO e IL NOSTRO PRESENTE: | SECONDARIA 30 TRANQUILLI Fabiana | 11104 11.11.25
CODING, ROBOTICA & MECCATRONICA OSTRA VETERE

3 | ILNOSTRO FUTURO e il NOSTRO PRESENTE: | SECONDARIA 30 TODERI Isabella 11026 |10.11.25
DENTRO LA NOTIZIA CASTELLEONE

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede

alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri
di valutazione di cui dell’ Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

1) Candidatura PICCIAFUOCO Michela

TITOLO-CULTURAL}- PUNTEGGIO -punti-a-cura—|-punti-a-cura-della
del candidato | commissione

Diploma di istruzione secondaria di 2° grado Punti 4 4 4
Competenze Informatiche (ECDL, EIPASS, Punti 2 per ogni corso 2 2
CISCO) — max punti 6
ESPERIENZE PROFESSIONALI
Pregresse esperienze in progetti PON/PNRR/PN | punti 1 per ogni esperienza
21-27 - max 8 punti
Pregresse esperienze in progetti PTOF punti 1 per ogni esperienza | 2 2

- max 8 punti
TITOLI DI SERVIZIO
Anzianita di servizio Punti 2

per ogni anno di servizio —
Max 20 punti

Dopo attenta valutazione del curriculum, vengo riconosciuti 8 punti. TOTALE PUNTI 8

2) Candidatura MORETTI Miriglia

TITOLO CULTURALI PUNTEGGIO punti a cura punti a cura della
del candidato | commissione

Diploma di istruzione secondaria di 2° grado Punti 4 4 4
Competenze Informatiche (ECDL, EIPASS, Punti 2 per ogni corso
CISCO) —max punti 6
ESPERIENZE PROFESSIONALI
Pregresse esperienze in progetti PON/PNRR/PN | punti 1 per ogni esperienza | 8 4
21-27 - max 8 punti
Pregresse esperienze in progetti PTOF punti 1 per ogni esperienza

- max 8 punti
TITOLI DI SERVIZIO
Anzianita di servizio Punti 2 20 20

per ogni anno di servizio —
Max 20 punti

Dopo attenta valutazione del curriculum_ vengo riconoscinti

32 punti T
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3) Candidatura DATTILO Teodolinda

TITOLO CULTURALI PUNTEGGIO punti a cura punti a cura della
del candidato | commissione

Diploma di istruzione secondaria di 2° grado Punti 4 4 4
Competenze Informatiche (ECDL, EIPASS, Punti 2 per ogni corso
CISCO) — max punti 6
ESPERIENZE PROFESSIONALI
Pregresse esperienze in progetti PON/PNRR/PN | punti 1 per ogni esperienza | 8 8
21-27 - max 8 punti
Pregresse esperienze in progetti PTOF punti 1 per ogni esperienza

- max 8 punti
TITOLI DI SERVIZIO
Anzianita di servizio Punti 2 20 20

per ogni anno di servizio —
Max 20 punti

Dopo attenta valutazione del curriculum, vengo riconosciuti 32 punti. TOTALE PUNTI 32

4) Candidatura TRANQUILLI Fabiana

punti a cura

TITOLO CULTURALI PUNTEGGIO punti a cura della
del candidato | commissione

Diploma di istruzione secondaria di 2° grado Punti 4

Competenze Informatiche (ECDL, EIPASS, Punti 2 per ogni corso

CISCO) — max punti 6

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Pregresse esperienze in progetti PON/PNRR/PN

punti 1 per ogni esperienza

21-27 - max 8 punti
Pregresse esperienze in progetti PTOF punti 1 per ogni esperienza
- max 8 punti
TITOLI DI SERVIZIO
Anzianita di servizio Punti 2 8 8
per ogni anno di servizio —
Max 20 punti

Dopo attenta valutazione del curriculum, vengo riconosciuti 8 punti. TOTALE PUNTI 8

5) Candidatura TODERI Isabella

TITOLO CULTURALI PUNTEGGIO puntia cura punti a cura della
del candidato | commissione

Diploma di istruzione secondaria di 2° grado Punti 4 4 4

Competenze Informatiche (ECDL, EIPASS, Punti 2 per ogni corso

CiSCO) - max punti 6

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Pregresse esperienze in progetti PON/PNRR/PN

punti 1 per ogni esperienza

21-27 - max 8 punti
Pregresse esperienze in progetti PTOF punti 1 per ogni esperienza
- max 8 punti
TITOLI DI SERVIZIO
Anzianita di servizio Punti 2 20 20
per ogni anno di servizio —
Max 20 punti

fjopo attenta valutazione del curriculum, vengo riconosciuti 24 punti. TOTALE PUNTI 24




La Commissione ha valutato le candidature pervenute nelle modalitad come sopra individuate e, per le ragioni
in premessa, stila la seguente graduatoria provvisoria per COLLABORATORI SCOLASTICI INTERNI:

ESPERTO punteggio MODULO/I

32 CITTADINANZA, DIRITTO ED EDUCAZIONE FINANZIARIA:
DATTILO TEODOLINDA STRUMENTI PER ORIENTARSI

32 CITTADINANZA, DIRITTO ED EDUCAZIONE FINANZIARIA:
MORETTI MIRIGLIA STRUMENTI PER ORIENTARS

24 {L NOSTRO FUTURO e il NOSTRO PRESENTE: DENTRO LA
TODERI ISABELLA NOTIZIA

S CITTADINANZA, DIRITTO ED EDUCAZIONE FINANZIARIA:
STRUMENTI PER ORIENTARSI

|l wW| N| -

IL NOSTRO FUTURO e il NOSTRO PRESENTE: DENTRO LA
TRANQUILLI FABIANA NOTIZIA

5 8 CITTADINANZA, DIRITTO ED EDUCAZIONE FINANZIARIA:
STRUMENTI PER ORIENTARSI

IL NOSTRO FUTURO e IL NOSTRO PRESENTE: CODING,

ROBOTICA e MECCATRONICA
PICCIAFUOCO MICHELA

Alle ore 12:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
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[l presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta ¢
& inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
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' 1l presente verbale sara reso noto al Dirigente Scolastico per il seguito di sua competenza.

Letto, confermato e sottoscritto,

Corinaldo,

Presidente:

Componente:
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