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DEI DIRETTORI E DEGLI AMMINISTRATIVI

e ultime news dal sito www.anquap.it

PER IL CCNL DEL COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA E' ANCORA TRATTATIVA

Siamo al quinto anniversario (19/4/2018 - 19/4/2023) del primo Ccnl del Comparto istruzione e ricerca relativo al triennio
2016/2018, mentre quello del triennio 2019/2021 (gia' scaduto) non vede ancora la luce, fatta eccezione per i principali
aspetti del trattamento economico sui quali e' stato sottoscritto il CCNL del 6/12/2022. (pubblicato il 19/04/2023)
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Ul ‘ I Nuovo codice dei contratti: slide e primo contributo
' ¢‘ Pubblichiamo in area riservata le slide presentate nel webinar di ieri dal Vice Presidente Montefusco e un contributo
2% professionale del collega Pala sul programma triennale degli acquisti di beni e servizi (pubblicato il 19/04/2023)
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J VADEMECUM E MODELLI PNRR NEXT GENERATION

Sulla piattaforma FUTURA e' stato pubblicato quanto in oggetto (pubblicato il 18/04/2023)
>> Continua

PIANO NAZIONALE
RIPRESA E RESILIENZA

J ORGANICI, PENSIONAMENTI E RECLUTAMENTO, VERSO L'A.S. 2023/2024

Cominciano ad essere noti alcuni dati fondamentali sui pensionamenti di Docenti e ATA, con decorrenza 1/9/2023, ed anche
quelli afferenti gli organici per I'a.s.2023/2024. | docenti che andranno in pensione sono pari a 21.599 unita’, di cui 20.203 su
posti comuni e 1.396 su posti di sostegno. Il personale ATA che andra' in pensione corrisponde a 9.416 unita' di cui 6.606

Collaboratori scolastici, 1.908 Assistenti amministrativi, 625 Assistenti tecnici e 245 DSGA. (pubblicato il 18/04/2023)
>> Continua

I Report dal Parlamento
Pubblichiamo il calendario dei lavori parlamentari della settimana corrente e il report legislativo delle precedenti settimane

(3/9 e 10/16 aprile 23). (pubblicato il 17/04/2023)
>> Continua

FYI_CAMERA: Risposta Governo interrogazione PD su rinnovo contratti lavoratori PA

Pervenuta la risposta del Governo all'interrogazione 5-00676 a firma dell'On. Bonafe (PD) sull'esigenza di reperire risorse da
destinare al rinnovo contrattuale del comparto del pubblico impiego. Il Ministro per la PA, Paolo Zangrillo, nel ripercorrere gli
ultimi interventi sul tema anche alla luce dell'incremento una tantum introdotto con la legge di bilancio, ha ribadito Iimpegno
del Governo nell'accelerazione delle trattative atte a concludere i contratti collettivi nazionali del comparto sanita’, funzioni
locali e istruzione e ricerca. (pubblicato il 14/04/2023)

>> Continua

Graduatorie a.s. 2023/2024
Portiamo all'attenzione di codesto Ufficio un passaggio della Nota Prot. 26352 del 05/04/2023 inviata agli UU.SS.RR., dove
vengono fornite indicazioni per la valutazione del servizio degli assistenti amministrativi che hanno svolto eventualmente

servizio come Direttore SGA. (pubblicato il 14/04/2023)
>> Continua

Piccolo vademecum PNRR Cloud
Riceviamo e volentieri pubblichiamo un piccolo vademecum relativo al PNRR Cloud elaborato dal dirigente nazionale

Anquap Danilo Sisto (pubblicato il 14/04/2023)
>> Continua

PIANO NAZIONALE

RIPRESA E RESILIENZA

IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI (D. LGS. 31/3/2023, n. 36)

Il nuovo Codice dei Contratti Pubblici - nota informativa aggiornata(pubblicato il 13/04/2023)
>> Continua
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Indizione dei concorsi nell'anno scolastico 2022/2023 - Graduatorie a.s. 2023/2024.
Pubblichiamo la nota MIM prot. n. 26352 del 5/4/2023 relativa all'oggetto. Siamo ancora fermi alle regole del TU 1994 che

riprendono quelle del 1974. (pubblicato il 11/04/2023)
>> Continua

RIPARTIZIONE FINANZIAMENTI PER VALORIZZAZIONE PERSONALE SCOLASTICO CON RIFERIMENTO ATTIVITA'
DI ORIENTAMENTO, INCLUSIONE E CONTRASTO DISPERSIONE SCOLASTICA. IMMOTIVATE ESCLUSIONI.
PUBBLICATO UN CONTRIBUTO SULL'ARGOMENTO

Il Ministro dell'lstruzione e del Merito ha emanato il D.M. n. 63 del 5/4/2023 con il quale dispone la ripartizione e le modalita’
di utilizzo delle risorse finanziarie previste dalla legge di bilancio 2023 (art. 1 comma 561 L. 197/2022). La norma primaria
sopra citata prevede una dotazione di 150 milioni per tutto il personale scolastico (e per tutte le istituzioni scolastiche) con
riferimento alle attivita' di orientamento, di inclusione e di contrasto della dispersione scolastica, nonche' di quelle svolte in
attuazione del PNRR. In contrasto con la norma di legge il D.M. sceglie di coinvolgere solo il personale docente e solo le
scuole del secondo ciclo con riferimento ad alcune classi. Pubblichiamo anche un contributo con il quale si evidenziano gli

adempimenti delle istituzioni scolastiche (del secondo ciclo) relativamente al docente tutor e orientatore (pubblicato il 06/04/2023)
>> Continua

Editoriale PAIS aprile 2023: Sostenere le autonomie scolastiche e semplificare le scuole sono alcune delle priorita’
politiche del ministero

L'atto di indirizzo politico-istituzionale per I'anno 2023 e per il triennio 2023/2025, di recente emanazione da parte del
Ministro Prof. Giuseppe Valditara, contiene tra le priorita' declinate nella terza parte del documento due paragrafi specifici -

su undici - riguardanti il "sostegno alle autonomie scolastiche" e la necessita' di "semplificare la scuola". (pubblicato il 04/04/2023)
>> Continua

Report legislativo 27 marzo / 2 aprile 2023 - Calendario lavori parlamentari 3/9 aprile 2023
Pubblichiamo il calendario dei lavori parlamentari della settimana corrente e il report legislativo della settimana scorsa (27

marzo - 2 aprile 23). (pubblicato il 03/04/2023)
>> Continua

IN GAZZETTA UFFICIALE DEL 31 MARZO 2023 IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI

Comunichiamo che nella GU del 31 marzo 2023 €' stato pubblicato il D.Lgs. 31/3/2023 , n. 36 che entra in vigore 1'1/4/2023
con efficacia dall'1/7/2023. |l testo si compone di 229 articoli e relativi allegati , per un totale di 556 pagine. Ci riserviamo i
necessari approfondimenti di impatto sulle scuole e faremo un Webinar il 18 aprile 2023. (pubblicato il 01/04/2023)

>> Continua

Proroga del termine per la chiusura delle attivita' negoziali
Con riferimento all'avviso prot. n. 50636/2021, si comunica la possibilita' di poter assumere obbligazioni giuridicamente

vincolanti fino al giorno 2 maggio 2023 (pubblicato il 31/03/2023)
>> Continua

SCUOLA: UN CONTRATTO PER MIGLIORARE E NON IL SUO CONTRARIO

Un contratto collettivo nazionale di lavoro ha un senso compiuto per 'Amministrazione e i dipendenti ai quali si applica se
migliora il trattamento economico e giuridico del personale, generando le migliori condizioni possibili per il corretto
funzionamento e il buon andamento di uffici e servizi di pubblico interesse e utilita'. (pubblicato il 30/03/2023)

>> Continua

Scadenzari aprile 2023

Pubblichiamo gli scadenzari degli uffici contabilita'. personale e didattica Anquap del prossime mese di aprile 2023 pubblicato
il 29/03/2023)
£) >> Continua

Decreto di determinazione dei prezzi di copertina dei libri di testo della scuola primaria. Anno scolastico 2023-2024

Emanato il decreto che determina i prezzi di copertina dei libri di testo della scuola primaria anno scolastico 2023-2024
(pubblicato il 28/03/2023)
>> Continua

éicevi questa newsletter in quanto sei un iscritto ANQUAP. Se non visualizzi correttamente il messaggioclicca qui.
€ non vuoi piu ricevere questa newsletter puoi modificarne i parametri di invio tramite il pannello di controllo dell'area riservata agli utenti. Per ulterioni informazioni invia una mail a

webmaster@anquap.it
Staff ANQUAP

Tel. 0744.99.48.50
Fax. 0744.99.27.80

Email: anquap@anquap.it

Se hai ricevuto questa mail per errore ignora il suo contenuto e non esitare a segnalarci eventuali abusi.
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