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Ministero dell’istruzione e del merito
Ufficio Scolastico Regionale per le Marche

Direzione Generale — Ufficio Il

DDG 1590 23 ottobre 2024
IL DIRETTORE GENERALE

VISTI il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni e il relativo regolamento di attuazione approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni, concernente nuove
norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti ammini-
strativi e il relativo regolamento di attuazione approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 12 aprile 2006, n. 184;

VISTO decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, con il quale é stato approvato il testo
unico delle disposizioni vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive mo-
dificazioni ed integrazioni, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministra-
zioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione
nei pubblici impieghi;

VISTO il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, recante “norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministra-
zioni pubbliche”;

VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro dell’area V della dirigenza per il quadrien-
nio giuridico 2002-2005 ed il primo biennio economico 2002-2003, sottoscritto in data 11 aprile
2006;

VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro dell’area V della dirigenza per il secondo
biennio economico 2004-2005, sottoscritto in data 11 aprile 2006;

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, concernente |'attuazione della legge
4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di effi-
cienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro dell’area V della dirigenza per il quadrien-
nio normativo 2006-2009 ed il primo biennio economico 2006-2007, sottoscritto in data 15 luglio
2010;

VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro dell’area V della dirigenza per il secondo
biennio economico 2008-2009, sottoscritto in data 15 luglio 2010;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, concernente il riordino degli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, concernente le disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni;
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VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 3 marzo
2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni sopra richiamato;

VISTO l'art. 42 del decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito con modificazioni dalla
legge 9 agosto 2013, n. 98, che ha abolito I'obbligo della presentazione della certificazione di
idoneita all'impiego;

VISTO il decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito con modificazioni dalla legge 5
marzo 2020, n. 12, recante “disposizioni urgenti per l'istituzione del Ministero dell’lstruzione e
del Ministero dell’Universita e della Ricerca”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri n. 208 del 27 ottobre 2023, regi-
strato alla Corte dei conti il 19 dicembre 2023, recante il Regolamento di organizzazione del Mi-
nistero dell’istruzione e del merito, in particolare, I'art. 8;

VISTO il decreto ministeriale n. 917 del 18 dicembre 2014, registrato alla Corte dei conti
il 27 gennaio 2015, foglio n. 300, tuttora vigente, con il quale & stata disposta I'articolazione degli
uffici di livello dirigenziale non generale dell’ Ufficio Scolastico Regionale per le Marche;

VISTO il DDG AOODGPER.1259 del 23 novembre 2017 — pubblicato sulla Gazzetta Uffi-
ciale, 4" Serie speciale, n. 90 del 24 novembre 2017 - con il quale il Ministero dell’lstruzione,
dell’Universita e della Ricerca ha indetto il corso-concorso nazionale, per titoli ed esami, finaliz-
zato al reclutamento di dirigenti scolastici presso le istituzioni scolastiche statali;

VISTO il decreto-legge 14 dicembre 2018, n. 135, convertito con modificazioni dalla legge
11 febbraio 2019, n. 12, recante disposizioni urgenti in materia di sostegno e semplificazione per
le imprese e per la pubblica amministrazione e, in particolare, I'art. 10;

VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale dell’area Istruzione
e Ricerca (ex Area V) per il triennio 2016-2018, sottoscritto in data 8 luglio 2019;

VISTO [l'articolo 5, commi da commi da 11-quinquies a 11-novies, del decreto-legge 29
dicembre 2022, n. 198, convertito con modificazioni dalla legge 24 febbraio 2023, n. 14;

VISTO il decreto ministeriale n. 107 dell’8 giugno 2023, registrato alla Corte dei conti I'8
agosto 2023 (registrazione n. 2228), recante la modalita di partecipazione al corso intensivo di
formazione e della relativa prova finale, ai sensi del citato articolo 5, commi da 11-quinquies a
11-novies, del decreto - legge 29 dicembre 2022, n. 198 convertito con modificazioni con legge
24 febbraio 2023, n. 14;

VISTO il decreto ministeriale n. 177 del 13 agosto 2024, recante, tra I'altro (art. 4), di-
sposizioni in ordine all’attuazione dell’art. 5, comma 11-septies, del piu volte citato decreto-legge
n. 198/2022, convertito con modificazioni dalla legge 24 febbraio 2023, n. 14, con il quale si da
atto che il Ministero dell’economia e delle finanze, con nota prot. MEF GAB n. 31272 dell’11 luglio
2024, ha accolto, sulla scorta del parere del Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato,
la richiesta di autorizzazione all’assunzione di dirigenti scolastici per I'anno scolastico 2024/2025,
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nel limite di un contingente comprensivo anche dei beneficiari delle disposizioni in argomento
(art. 5, comma 11-septies, del decreto-legge 198/2022), assegnando alla regione Marche sei po-
sti;

VISTA la graduatoria generale nazionale definitiva della procedura concorsuale riservata
di cui al decreto ministeriale n. 107/2023 sopra richiamato approvata con decreto dipartimentale
m_pi.DPIT.0002187 del 9 agosto 2024, successivamente rettificata con decreto dipartimentale
m_ pi.DPIT.0002206 del 19 agosto 2024;

VISTO il proprio decreto m_pi. AOODRMA.0001127 del 22 agosto 2024, pubblicato sul sito
web istituzionale di questo Ufficio Scolastico Regionale in pari data, con il quale e stato dato
avvio alla attivita propedeutica all'immissione in ruolo — nelle more di ulteriori indicazioni
dell Amministrazione Centrale - dei candidati della procedura medesima assegnati alla regione
Marche;

VISTO il proprio decreto m_pi. AOODRMA.0001145 del 23 agosto 2024, pubblicato sul sito
web istituzionale di questo Ufficio Scolastico Regionale il 24 agosto 2024, con il quale sono state
individuate - nell’ambito dell’attivita propedeutica all'immissione in ruolo, nelle more di ulte-
riori indicazioni dell’Amministrazione Centrale — le assegnazioni dei candidati della procedura di
reclutamento riservata, sulla base del contingente di sei posti autorizzato, ai sensi dell’art. 39,
comma 3, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, dal Ministero dell’economia e delle finanze;

VISTI i decreti monocratici del Tribunale Amministrativo Regionale per il Lazio resi tra il
14 ed il 26 agosto 2024 di sospensione della graduatoria medesima;

VISTE le ordinanze rese dal Tribunale Amministrativo Regionale per il Lazio alle udienze
del 5 settembre 2024 e dell’8 ottobre 2024, con cui il Giudice ha caducato gli effetti sospensivi
disposti con i prefati decreti, nonché la sentenza n. 17363 del 9 ottobre 2024, favorevole all’Am-
ministrazione;

VISTE le ordinanze n. 3849/2024 e n. 3850/2024 con cui il Consiglio di Stato ha respinto
gli appelli avverso le ordinanze cautelari del Tribunale Amministrativo Regionale per il Lazio fa-
vorevoli all Amministrazione;

RITENUTA I'opportunita di procedere tempestivamente all’affidamento degli incarichi al
fine di cessare il ricorso all’istituto della reggenza per contenere “le gravose ricadute sulle pro-
cedure organizzative e gestionali delle medesime scuole”, come evidenziato dallo stesso Giudice
Amministrativo;

VISTO il proprio decreto m_pi. AOODRMA.0001587 del 22 ottobre 2024, pubblicato sul
sito web istituzionale di questo Ufficio Scolastico Regionale in pari data, con il quale & stata di-
sposta I'immissione in ruolo dei sei candidati assegnati alla regione Marche, con decorrenza giu-
ridica ed economica dal 23 ottobre 2024;

202410230703 DDG 1590 23 ottobre 2024 immissione in ruolo Spogli Cinzia 23 ottobre 2024
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice del’Amministrazione Digitale e normativa connessa
Via XXV Aprile, 19, 60125 Ancona - Codice iPA: m_pi
Pec: drma@postacert.istruzione.it — E-mail: direzione-marche@istruzione.it
Codice univoco per la fatturazione elettronica: YUSJ56 per la contabilita generale, DBOURO per quella ordinaria
Tel.: 071/22951 - CF: 80007610423
Sito internet: https://www.miur.gov.it/web/miur-usr-marche



file:///D:/Users/mi00224/Documents/AppData/mi00229/Documents/drma@postacert.istruzione.it
file:///D:/Users/mi00224/Documents/AppData/mi00229/Documents/direzione-marche@istruzione.it
https://www.miur.gov.it/web/miur-usr-marche/

Ministero dell’istruzione e del merito
Ufficio Scolastico Regionale per le Marche

Direzione Generale — Ufficio Il

ACCERTATO che la Prof.ssa Cinzia SPOGLI, nata a Perugia il 1° luglio 1966, € inclusa
nell’elenco dei candidati utilmente collocati nella graduatoria generale di merito, assegnati al
ruolo regionale dei dirigenti scolastici delle Marche;

RILEVATO che l'interessata ha titolo ad essere individuata quale destinataria di proposta
di contratto individuale di lavoro per I'assunzione a tempo indeterminato in qualita di dirigente
scolastico, con la clausola di salvaguardia “fatta salva la risoluzione di diritto in caso di esito ne-
gativo del giudizio di merito per il non accoglimento delle ragioni del’Amministrazione nel conte-
zioso pendente dinanzi agli Organi di giustizia amministrativa”,

DECRETA

Art. 1 - Per le ragioni esposte in premessa la Prof.ssa Cinzia SPOGLI, nata a Perugia il 1°
luglio 1966, € individuata quale destinataria di proposta di contratto individuale di lavoro per
I'assunzione a tempo indeterminato in qualita di dirigente scolastico, nel ruolo regionale dei di-
rigenti scolastici delle Marche, a decorrere dal 23 ottobre 2024 ai fini giuridici ed economici.

Art. 2 — E fatta salva la risoluzione di diritto del contratto in caso di esito negativo del
giudizio di merito per il non accoglimento delle ragioni dell’Amministrazione nel contezioso pen-
dente dinanzi agli Organi di giustizia amministrativa.

Il presente provvedimento e soggetto ai controlli di legge.

IL DIRETTORE GENERALE

Firmato digitalmente da
E'AII\_I{IICO DONATELLA

O=MINISTERO
DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
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