Allegato A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

AVVISO UNICO per la SELEZIONE PERSONALE INTERNO/COLLABORAZIONI
PLURIME/ESTERNO per il ruolo di TUTOR nei percorsi afferenti al progetto Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1,
ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui
al decreto n.102 dell’'11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777,
09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.

Codice progetto E SOA.6 A1.B-FSEPN MA—2024-77

CUP - H64D24002150007

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto
COMPRENSIVO “Carlo Urbani” — MOIE

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

residente a Provincia di Via/Piazza

Codice Fiscale ,

in qualita di
- personale docente interno, in servizio presso questo Istituto;

- personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche;
- ESPERTI ESTERNI

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di tutor per la
realizzazione dei percorsi formativi nell’lambito di uno dei seguenti progetti:



n. 1 TUTOR per il Modulo 68304

- Impariamo la nostra lingua

destinato ad alunni della scuola primaria,, plesso di Macine, classe 1-2-3, durata 30 ore

n. 1 TUTOR per il modulo 68306 - Potenzi-amo la lingua italiana

destinato ad alunni della scuola primaria, plesso di Macine, classi 4 e 5 durata 30 ore

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali siintendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
e residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

® numero di telefono:

autorizzando espressamente ['Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4.di aver preso visione dell'informativa relativa alla privacy presente nell’avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico, di:
1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; o, se di

altra nazionalita, di regolare permesso di soggiorno in Italia;

2. avere il godimento dei diritti civili e politici;

3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

4. possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [0, se s, a qualil....ccccooeriineiieneiiccecceeee e,



7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

9. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
-ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

11.di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta ;

Griglia dei criteri di selezione e valutazione per I’affidamento degli incarichi
CRITERI DI CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA DI PUNTEGGIO Acuradel Acura
SELEZIONE VALUTAZIONE Candidato dell’ Ufficio
Votazione riportata al Laurea magistrale con
termine del corso dilaurea lode 10 punti
Titoli di studio magistrale/specialistica Max 10 punti
(Da valutare Attinente alla tematica Votazione da 100 a 110
alla luce del dell’awviso 8 punti
curriculum
vitae) Votoinferiore a 100 6
punti
Ulteriore laurea rispetto alla 5 punti per I'ulteriore Max 5 punti
prima titolo di laurea
posseduto
Dottorati diricerca, Master I/ 2 punti per ogni titolo
I livello/Corso di
Specializzazione/Corso di Max 10 punti
perfezionamento post
lauream annuale (coerente
con le tematiche del modulo)
Corsi di formazione fruiti in 3 punti per ogni corso, Max 15 punti
qualita di discente attinenti al max 5 corsi considerabili
progetto
Certificazioni informatiche 1 punto per ogni Max 5 punti
certificazione




Esperienza Interventi di Max 30 punti

professionale Esperienza professionale formazione tenutiin
(Da valutare maturata in settori attinenti qualita di esperto

alla all’ambito professionale del attinenti al progetto

luce del presente avviso (*) 5 punti per ogni corso,
curriculum max 6
vitae) Esperienza di collaborazione Max 25 punti
con enti di 5 punti per ogni
formazione/fondazioni a esperienza

scopo sociale/agenzie
formative e simili coerenti
con l'awviso

Totale 100
punti

Si allega alla presente il curriculum vitae redatto in formato europeo, sottoscritto e contenente una
autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000 nonché fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data

Firma del Partecipante




