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Protocollo e data come da segnatura 
 

  
DETERMINA N. 28 

 

Oggetto: AVVIO PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA RIVOLTA AL PERSONALE 
INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 ESPERTO E N. 1 TUTOR per la 

realizzazione del Progetto PON/FSE "ARTISTICAMENTE INSIEME" codice 10.1.1A -

FSEPON-MA-2023-13 – A.S. 2022/2023 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

Visto il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;  

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.;  

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;  

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al governo per il conferimento di funzioni e compiti 
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa”;  

Visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

Visto il D.lgs. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”; 

Visto il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56, recante “disposizioni integrative e correttive del Decreto 

Legislativo 18 aprile 2016, n. 50”;   
Visto in particolare l'art. 32 comma 2 del D. L.gs 50/2016, il quale dispone che prima dell'avvio delle 

procedure di affidamento dei contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici decretano o 

determinano di contrarre, in conformità ai propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del 
contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte.  

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;  

Visto il PTOF 2022/2025 - a.s. 2022/2023 - approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 67/9 del 

26/10/2022 e ss.mm.ii.; 

Visto il P.A. per l’esercizio finanziario 2023, approvato dal C.d.I. con delibera n. 93/12 del 14/02/2023 e 

ss.mm.ii.; 

Visto l’avviso pubblico per la realizzazione di percorsi educativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e 

delle alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’Ucraina nel nuovo contesto scolastico e 

sociale anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del 

Ministro dell’Istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 – Iniziativa CARE – Nota di Adesione prot. 

n. AOOGABMI/0036723 del 15/03/2023 “Programma Operativo Nazionale (PON) “Per la scuola – 

Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo 

(FSE) – Obiettivo specifico 10.1 Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione 

scolastica e formativa – Azione 10.1.1 Interventi di sostegno agli studenti con particolari fragilità, tra 

cui anche gli studenti con disabilità e bisogni educativi speciali; 

Vista la delibera del Collegio docenti n. 32/4 del 23/03/2017 e del Consiglio di Istituto n. 16/3 del 02/05/2017, 

con le quali è approvata la partecipazione al programma operativo PON 2014/2020; 

Vista  la delibera n. 60/8 del 16/03/2023 del Collegio Docenti Unitario e la delibera del Consiglio di Istituto 

n. 106/13 del 27/03/2023 di adesione al progetto PON in oggetto; 

Visto  il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento”; 
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Visto l’inoltro del Progetto “ARTISTICAMENTE INSIEME” protocollato dall’ADG con la Candidatura n. 

1088286;  

Vista  la nota prot. n. AOOGABMI-65546 del 17/04/2023 con la quale l’Unità di missione del Piano nazionale 

di ripresa e resilienza del MIM ha comunicato che è stato autorizzato il progetto dal titolo 

“ARTISTICAMENTE INSIEME” – Codice 10.1.1A-FSEPON-MA-2023-13 proposto da questa 

Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 5.082,00, finanziato con risorse del Programma 

Operativo Nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE); 

Vista  la nota prot. n. AOODGEFID-31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle linee guida 

dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo 

inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;  

Vista  la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attività di 

formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 

Visti  i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  

Viste le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 109/14 del 04/05/2023 relativa all’assunzione nel programma 

annuale 2023 del finanziamento del PON FSE di cui al presente avviso, autorizzandone le spese nel 

limite fissato dai relativi piani finanziari, per l’importo di Euro 5.082,00; 

Visti il Decreto n. 129/2018 concernenti il “Regolamento recante Istruzioni   generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 

luglio 2015, n. 107”; 

Visto il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia; 

Viste le delibere del Collegio Docenti n. 75/9 del 29/06/2021 e del Consiglio di Istituto n. 156/24 del 

29/06/2021 con le quali è stata approvato il Regolamento per la Disciplina degli Incarichi ad Esperti 

Interni/Esterni con la tabella di valutazione titoli per la selezione del Personale Interno/Esterno da 

coinvolgere nel PON; 

Preso atto che per la realizzazione del Progetto “ARTISTICAMENTE INSIEME” del percorso formativo 

occorre selezionare le figure professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno 

– nota MIUR prot. n. 34815 del 02/08/2017; 

Vista la successiva nota Miur di Errata Corrige prot. n. 35926 del 21/09/2017 con la quale si danno 

disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura 

fiscale, previdenziale e assistenziale; 

Visto il manuale per la documentazione della selezione del personale del 22/11/2017; 

Ritenuto idoneo procedere con una selezione ad evidenza pubblica di Esperti e Tutor rivolta prioritariamente 

a personale interno, come indicato nella seguente tabella: 

 

Titolo modulo e 
Attività 

Alunni 
Ore 

totali 
Compenso orario Lordo 

Omnicomprensivo 

Figura 
Professionale/ 
Impegno orario 

richiesto 

ARTISTICAMENTE 
INSIEME   

n. 25 
alunni 
Scuola 

Primaria 

30 € 70,00 1 ESPERTO 

30 € 30,00 1 TUTOR 

 

Rilevata, pertanto, la necessità, per la realizzazione del progetto in oggetto, di selezionare n. 1 Esperto e n. 1 

Tutor per la realizzazione di percorsi educativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e delle alunne, 

delle studentesse e degli studenti provenienti dall’Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale anche 

attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro 

dell’Istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 – Iniziativa CARE; 
Verificato che la prestazione richiesta è di natura temporanea e altamente qualificata e che, pertanto, non è 

soggetta a rinnovo automatico; 

 

Tutto ciò premesso e considerato, 
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DETERMINA 

 

1. Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento 

2. DI PROCEDERE, per le motivazioni esposte in premessa, all’individuazione delle figure di Esperto e di 

Tutor, in favore degli alunni delle scuole Primarie “Mestica” e “Conti” dell’I.C. Lorenzo Lotto di Jesi, 

mediante selezione ad evidenza pubblica attraverso la comparazione di curricula tra personale interno, che 

sarà pubblicato con apposito atto dirigenziale sul sito ufficiale dell’Istituto; 

3. La valutazione comparativa sarà effettuata dalla commissione nominata dalla Dirigente scolastica. 

4. L’Istituto Comprensivo “Lorenzo Lotto” si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche nel 

caso in cui per una o più figure richieste pervenga una sola candidatura purché rispondente ai requisiti 

richiesti, tenendo conto del criterio di incompatibilità a ricoprire più incarichi nell’ambito dello stesso 

progetto. 
5. Le ore che si prevede debbano complessivamente essere svolte sono 30 per l’incarico di Esperto e 30 per 

l’incarico di Tutor, 
6. L’importo orario massimo omnicomprensivo da corrispondere sarà il seguente: 

• per l’incarico di Esperto 70,00 Euro/ora lordo stato, per ogni ora di attività di effettivamente svolta, 
omnicomprensivo di tutte le spese eventualmente sostenute e di ogni altro onere di natura fiscale, 
previdenziale ed assistenziale a carico del dipendente, previsto dalla normativa vigente e che 
dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative; 

• per l’incarico di Tutor 30,00 Euro/ora lordo stato, per ogni ora di attività di effettivamente svolta, 
omnicomprensivo di tutte le spese eventualmente sostenute e di ogni altro onere di natura fiscale, 
previdenziale ed assistenziale a carico del dipendente, previsto dalla normativa vigente e che 
dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative; 

7. DI PUBBLICARE il presente provvedimento sul sito internet dell'Istituzione Scolastica ai sensi della 

normativa sulla trasparenza all'Albo dell'Istituto e in Amministrazione Trasparente  

8. DI DARE ATTO che il Responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti della L.241/1990 e dell’art. 

31 del D.Lgs. n. 50/2016, è la Dirigente Scolastica Sabrina Valentini. 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

      Prof.ssa Sabrina Valentini 

          (firmato digitalmente) 

SL/ 
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