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CONTRATTO PER IL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA D. LGS. 81/08

VISTO il D. Lgs 81/08;
VISTA I’offerta della ditta SMAIL srl per la sorveglianza sanitaria di cui al D. Lgs 81/08;

TRA

L’Istituto Comprensivo “Lorenzo Lotto” con sede legale in Corso Matteotti, 96 Jesi - codice fiscale
91017920421, legalmente rappresentato dalla Dirigente Scolastica Prof.ssa Sabrina Valentini, nata a @@ il
..l o4

e
la SMAIL srl — Servizi Medicina Ambiente Igiene Lavoro - con sede legale in via Mura Occidentali, n.
11/a Jesi - Codice Fiscale 01313560425, legalmente rappresentato dalla dott. Doriano Duca nato a gl il

ey
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 - La ditta SMAIL srl si impegna a garantire all’Istituto Comprensivo “Lorenzo Lotto” di Jesi, nei
termini e secondo le modalita di cui agli artt. successivi, prestazioni di consulenza relative all’attivita di
Medico Competente, cosi come prevista dal D.Lgs 81/08 svolte dalla dott.ssa DUCA MARGHERITA, con
incarico specifico allegato al presente contratto.

Art. 2 - Nello specifico le prestazioni che dovranno essere effettuate, presso la sede dell’Istituto
Comprensivo “Lorenzo Lotto” di Corso Matteotti,96 Jesi, sono le seguenti:
a) classificazione azienda ex D.M. 388/2003
b) controllo, almeno annuale, di sicurezza e salubrita dell’ambiente di lavoro, da riportare su apposito
verbale, che verra allegato al registro dei controlli periodici dell’edificio
c¢) collaborazione per la predisposizione delle misure per la tutela della salute e dell’integrita psico-fisica
dei lavoratori anche alla luce dell’emergenza COVID19
d) collaborazione per la predisposizione del servizio di pronto soccorso
e) partecipazione a riunioni di prevenzione e protezione
f) visita medica art. 41 D.Lgs 81/2008 con relativo giudizio di idoneita lavorativa e, nello specifico, per
le visite biennali del personale amministrativo, con specifico controllo oftalmologico con visiotest per
chi lavora al PC oltre 20 ore settimanali, su indicazione dell’Istituto Comprensivo “L. Lotto” e
quant’altro specificato nel protocollo sanitario che il Medico Competente dovra redigere
obbligatoriamente ai sensi degli artt. 25 e 41 del D. Lgs. 81/2008.
Art. 3 - [ giomni e gli orari delle prestazioni ai cui all’art.2 — lettera f) saranno stabiliti di comune accordo
tra I’Istituto e la SMAIL srl.

Art. 4 - L’ Istituto Comprensivo “Lorenzo Lotto” si impegna a corrispondere, a fronte dell’attivita di cui al
presente contratto, i seguenti compensi:

€ 300,00 annuali per le attivita di cui ai punti a) b) ¢) d) e)
€ 40,00 per ciascuna attivita di cui al punto f)
€ 70,00/ora per eventuali sopralluoghi successivi al primo

Le prestazioni sopra indicate sono esenti da IVA ai sensi dell’art.10 — comma 1 punto 18 del DPR 633/72
e successive modifiche e della Circolare 4E dell’ Agenzia delle entrate del Ministero delle Finanze del 28
gennaio 2005. Il pagamento della quota annuale di € 300,00 sara effettuato al termine del contratto, mentre
per le visite fiscali si provvede al termine dell’effettuazione delle stesse, dietro presentazione di regolare
fattura elettronica — codice univoco UF9XRI.

Firmato digitalmente dalla DS Prof.ssa Sabrina VALENTINI
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Art. 5 - Il presente contratto ha efficacia dalla data dell’08/06/2022 con durata annuale, ergo, sino al
07/06/2023. Ciascuna parte potra recedere dal presente contratto mediante comunicazione scritta, trasmessa
con raccomandata AR e con un preavviso di almeno trenta giorni.

Art. 6 - La ditta SMAIL Srl assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cuj all’art. 3
della Legge 13.08.2010 n. 136 ¢ ss.mm.ii..

Letto, confermato, sottoscritto
Data come da segnatura

ISTITUTO COMPRENSIVO SMAIL srl
“LORENZO LOTTO” Servizi Medicina Ambiente Igiene Lavoro
La Dirigente Scolastica il legale rappresentante
Prof.ssa Sabrina Valentini Dott. Doriano Duca
Firmato digitalmente Firmato digitalmente

Firmato digitalmente dalla DS Prof.ssa Sabrina VALENTINI




