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All’ins.te TRONCON MATTEO

Al sito web dell’Istituto - Sezione PN 2021/2027
All’Albo Pretorio On Line - Incarichi e consulenze

Al Amministrazione Trasparente -

Sezione Personale - Incarichi conferiti e autorizzati ai
dipendenti

Agli Atti

OGGETTO: Incarico in qualita di ESPERTO, Interno all'istituzione Scolastica, per I’attuazione delle Azioni di

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

Formazione Riferite al Programma Nazionale "Scuola e Competenze" 2021/2027 - Avviso Prot.
59369, 19/04/2024 - FSE+ - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 - Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2024-9 - “Un’estate
insieme...”. - Modulo 29255 - “Tutti gli sport”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «/struzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107»;

il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

I’Avviso prot. n. 59369 del 19/04/2024 del MIM - AVVISO PUBBLICO “Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” - Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+).

I'inoltro della candidatura n. 4161 relativa al Progetto “Un’estate insieme...”, prot. n. 2782/I1V.5 del
23/05/2024;

la nota prot. AOOGABMI N. 83244 del 12/06/2024 con la quale I'Unita di Missione del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 ha
comunicato che é stato autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione Scolastica;

il Programma Annuale per |'esercizio finanziario corrente approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 44 del 30/01/2025;
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VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 97 del 24/11/2023 con la quale & stata autorizzata I’Adesione
in via generale dell'lstituto agli avvisi relativi al Programma Nazionale" Scuola e Competenze"
2021/2027;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 25 del 13/06/2024 con la quale & stata deliberata I’Adesione
all’Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19.04.2024 - “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” - PN “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Fondo sociale europeo plus (FSE+);

VISTA la nota di Assunzione a Bilancio del finanziamento prot. n. 3515/VI.3 del 28/06/2024;

VISTO I’Avviso Pubblico di Selezione degli Esperti e dei Tutor, INTERNI ed ESTERNI all'istituzione
Scolastica, per I'attuazione delle Azioni di Formazione Riferite al Programma Nazionale "Scuola e
Competenze" 2021/2027 - Avviso Prot. 59369, 19/04/2024 - FSE+ - Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 - Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2024-
9 - “Un’estate insieme...” - N. 2 Moduli “Tutti gli sport” - prot. n. 5897/VII del 10/10/2025;

VISTO il provvedimento prot. n. 6122/VII del 22/10/2025 - RIAPERTURA TERMINI AVVISO PUBBLICO -
Prot. n. 5897/VIl del 10.10.2025 - per la SELEZIONE degli Esperti e dei Tutor, INTERNI ed ESTERN/
allistituzione Scolastica, per I'attuazione delle Azioni di Formazione Riferite al Programma
Nazionale "Scuola e Competenze" 2021/2027 - Avviso Prot. 59369, 19/04/2024 - FSE+ - Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 - Progetto
ES0O4.6.A4.A-FSEPN-MA-2024-9 - “Un’estate insieme...” - N. 2 Moduli “Tutti gli sport”;

VISTO il provvedimento prot. n. 6445/VIl del 04/10/2025 - Pubblicazione della graduatoria definitiva -
Awviso Pubblico di Selezione degli Esperti e dei Tutor, INTERNI ed ESTERNI all'istituzione
Scolastica, per I'attuazione delle Azioni di Formazione Riferite al Programma Nazionale "Scuola e
Competenze" 2021/2027 - Avviso Prot. 59369, 19/04/2024 - FSE+ - Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 - Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-
MA-2024-9 - “Un’estate insieme...” - N. 2 Moduli “Tutti gli sport”;

VISTA la Determina individuazione degli Esperti e dei Tutor, INTERNI ed ESTERNI all'istituzione Scolastica,
per l'attuazione delle Azioni di Formazione Riferite al Programma Nazionale "Scuola e
Competenze" 2021/2027 - Avviso Prot. 59369, 19/04/2024 - FSE+ - Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 - Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2024-
9 - “Un’estate insieme...” - N. 2 Moduli “Tutti gli sport” - prot. n. 6446/VIl del 04/11/2025;

RITENUTO di procedere con il conferimento degli incarichi individuali al personale interno individuato per
|"attuazione delle Azioni di Formazione Riferite al Programma Nazionale "Scuola e Competenze"
2021/2027 - Awviso Prot. 59369, 19/04/2024 - FSE+ - Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 - Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2024-9 -
“Un’estate insieme...” - N. 2 Moduli “Tutti gli sport”;

CONSIDERATO che il/la docente TRONCON MATTEO risulta essere tra il personale interno individuato quale
destinatario di incarico di - ESPERTO - per la realizzazione di - Moduli “Tutti gli sport” -;

ACCERTATO che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto
Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

CONFERISCE
alla S.V. I'incarico di ESPERTO per la realizzazione del modulo “Modulo 29255 - “Tutti gli sport” - nell’ambito
del Programma Nazionale "Scuola e Competenze" 2021/2027 - Awviso Prot. 59369, 19/04/2024 - FSE+ -
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 - Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-
MA-2024-9 - “Un’estate insieme...”.

1. Compiti del’ESPERTO
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e programma l'intervento formativo a livello esecutivo, in sinergia con il Tutor, ove previsto;

e firma il registro giornaliero e registra le attivita svolte sulla piattaforma informatica;

e comunica preventivamente eventuali impedimenti allo svolgimento dell’attivita di docenza per la
tempestiva rimodulazione del calendario;

e segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del
previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;

e produce il materiale didattico necessario al miglior svolgimento dell’intervento;

e tilizza le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;

e svolge ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla
piattaforma gestionale.

L’elenco delle attivita sopra riportato e esemplificativo e non esaustivo.

2. LIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

3. L'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al punto 1 al di fuori dell’orario di servizio.

4. Ll'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di Comportamento dei
dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n.62 cosi come modificato dal DPR 13 giugno 2023, n. 81;

5. Ll’incarico avra durata dal giorno della sottoscrizione della lettera di incarico sino alla conclusione degli
adempimenti finali richiesti dal progetto e, comunque, non oltre il 31/12/2025.

6. Non e ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario e consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili
al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico,
nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento.

7. ll corso potra essere chiuso nel caso in cui il numero degli alunni scenda per due volte consecutive sotto
il numero di 9. In tal caso alla S.V. competeranno le ore effettivamente svolte sino a quel momento;

8. Per I'Incarico conferito & previsto un compenso orario lordo pari a € 70,00 (euro settanta/00). Il numero
di ore da effettuare per I'incarico in oggetto & pari a 30, per un totale omnicomprensivo Lordo Stato, pari
a € 2100,00 (euro duemilacento/00), da rapportare alle ore effettivamente prestate. Sul compenso
spettante saranno applicati i contributi previdenziali e assistenziali se dovuti e le ritenute fiscali nella
misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

9. Il corrispettivo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste e presentazione del
relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione
delle risorse da parte dell’Unita di missione presso il Ministero dell’Istruzione e del Merito.

Il presente incarico & pubblicato all’Albo Pretorio on line della scuola, nella Sezione Amministrazione
Trasparente e sul sito Web dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico

Lidia Prosperi
Do firmato digital)

Per accettazione:
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