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Oggetto: Secondo AVVISO per la SELEZIONE di PERSONALE INTERNO per la realizzazione degli “Interventi
di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica” - Linea di Intervento 1 - nell’ambito del PNRR - M4C1I1.4 - Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica - Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. 19/2024) - Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-49668 - Titolo: “SU MISURA PER TE”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;
VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1°

Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre
2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano Nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I'articolo 24,
relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del
13 Luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del
14 Luglio 2021;

VISTA nello specifico, la Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta
dei servizi diistruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4 - Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado
e alla lotta alla dispersione scolastica - D.M. 19/2024;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTE

VISTO

VISTO

VISTO
VISTA

VISTA

VISTA

il decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 02 febbraio 2024, n. 19, “Riparto delle risorse
per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU;

I’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto
alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4;
I’Avviso Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. 19/2024) — Codice avviso: M4C111.4-2024-1322;

il progetto “SU MISURA PER TE” presentato in data 04.10.2024 attraverso la piattaforma
FUTURA;

le delibere degli OO.CC. (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto) relative all’adesione
all’Avviso Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. 19/2024) - Codice avviso: M4C111.4-2024-1322;

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
Prot.n. 58542 del 17 aprile 2024;

I'atto di concessione AOOGABMI Prot.n. 142372 del 12.10.2024 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

il provvedimento di Assunzione in Bilancio Prot. n. 5896/VI.1 del 06/11/2024;

la DETERMINA individuazione PERSONALE INTERNO destinatario di incarichi per la realizzazione
degli “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica” - Linea di Intervento 1 - nell’ambito del PNRR - M4C111.4 -
Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) -
Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-49668 - Titolo: “SU MISURA PER TE” - prot. n. 525/VII.6
del 30/01/2025;

la DETERMINA di rimodulazione degli “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei
divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” - Linea di Intervento 1 -
nell’ambito del PNRR - M4C111.4 - Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 19/2024) - Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-49668 - Titolo:
“SU MISURA PER TE” - prot. n. 1506/IV.2 del 07/03/2025;

la DETERMINA ANNULLAMENTO e/o RIDEFINIZIONE degli INCARICHI di Esperto e Tutor interni
conferiti per la realizzazione degli “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari
negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” - Linea di Intervento 1 - nell’ambito
del PNRR - M4C111.4 - Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 19/2024) - Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-49668 - Titolo: “SU MISURA
PER TE” in seguito alla RIMODULAZIONE degli interventi — prot. n.1515/VIIl.6 del 07/03/2025;

PRESO ATTO della necessita di individuare N. 2 Tutor per la realizzazione degli “Interventi di tutoraggio e

VISTO
VISTO

formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica” - “Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari” - “Attivita Sportive” - previsti nella
Linea di Intervento 1 nell’lambito del progetto PNRR - M4C1I1.4 - Riduzione dei divari negli
apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) - Codice Progetto:
MA4C111.4-2024-1322-P-49668 - Titolo: “SU MISURA PER TE”;
I'art. 7 commi 6 e seguenti del D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;
il quaderno n° 3 - “Istruzione per l'affidamento di incarichi individuali” del Ministero
dell’lstruzione;

EMANA

il seguente avviso RISERVATO AL PERSONALE INTERNO per la selezione delle figure professionali di N. 2
Tutor per la realizzazione degli “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” - “Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari”
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- “Attivita Sportive” - previsti nella Linea di Intervento 1 nell’ambito del progetto PNRR - M4C1I1.4 -
Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) - Codice
Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-49668 - Titolo: “SU MISURA PER TE”".

Articolo 1 — oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione é diretto all’individuazione delle seguenti figure necessarie per la realizzazione
degli “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica” previsti nella Linea di Intervento 1:

Attivita Figure Richieste N. ore previste per I'incarico

Percorsi formativi e laboratoriali n. 2 edizioni da 10 ore
co-curriculari

n. 2 Tutor in Attivita Sportive

(al di fuori dell’orario curricolare)

Il dettaglio delle attivita da svolgere per ogni singola figura & contenuto nelle Istruzioni Operative - Nota
AOOGABMI - Prot. n. 58542 del 17 aprile 2024. Le attivita dovranno essere espletate al di fuori del proprio
orario di servizio e rendicontate attraverso time-sheet.

Articolo 2 — Destinatari
Il presente avviso & destinato al Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);

Articolo 3 - Requisiti e titoli richiesti
1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

i.
ii.
iii.
iv.

Vi.
Vii.
Viii.

iX.

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con |'esercizio dell’incarico;

2. Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente

articolo.

Articolo 4 — Criteri di selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione
di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione della griglia di valutazione
allegata.

Al termine della valutazione delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata
all’ALBO ON-LINE dell'Istituto. In considerazione dell’urgenza di avviare i percorsi formativi, avverso la

1.
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GRADUATORIA PROVVISORIA di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo entro tre
giorni dalla sua pubblicazione. Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sara pubblicata
la GRADUATORIA DEFINITIVA, avverso la quale sara possibile esperire il ricorso al TAR o Straordinario al
Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa. A seguito di
pubblicazione della Graduatoria Definitiva, il Dirigente Scolastico provvedera all’affidamento
dell’incarico.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE

1) TITOLI POSSEDUTI:

LAUREA MAGISTRALE / SPECIALISTICA O
VECCHIO ORDINAMENTO

110 e Lode punti 20
110 punti 18
Da 100 a 109 punti 15
Titolo di studio | _ di 100 punti 12
(sivaluta unsolo | LAUREA TRIENNALE
titolo)
110 e Lode punti 10
110 punti 8
Da 100 a 109 punti 6
< di 100 punti 5
DIPLOMA punti 4

2) ATTIVITA PROFESSIONALE: anzianita di servizio, esperienze lavorative ...

ANZIANITA' DI SERVIZIO

Titolo Dal1la9anni punti 2
da 10 a 25 anni punti 4
superiore a 25 anni punti 6

Pregresse esperienze di componente di| Max

Titolo L . . . .
commissioni per il sostegno e/o la dispersione | punti 10

punti 2 per ogni a.s.

Attestati di frequenza di corsi di formazione Max
Titolo attinenti alle tematiche dell’incarico richiesto . punti 1 per ogni attestato

- . punti 4
della durata minima di 10 ore

Documentate esperienze lavorative e/o di
Titolo docenza/tutor nei progetti PON/PNRR della
durata di almeno 10 ore

Max punti 2 per ogni
punti 10 | esperienza/incarico

A parita di punteggio, si procedera a conferire I'incarico al candidato anagraficamente pil giovane.
Si procedera al conferimento dei relativi incarichi anche in presenza di una sola domanda valida per ogni
profilo richiesto.
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In caso di insufficienti candidature e a seguito di disponibilita dell’Esperto/Tutor, si potranno attribuire piu
incarichi alla medesima persona sia per la stessa tipologia di attivita che per tipologie diverse.

Art. 5 — Incarico, durata e compenso.

1. L'incarico verra attribuito sotto forma di lettera di incarico.

2. L'attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima fino alla conclusione dei Percorsi di formazione
e comunque non oltre il 15 settembre 2025.

3. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma

restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle

tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.
Il compenso orario lordo Stato previsto per ogni attivita & quello indicato nella Nota AOOGABMI - Prot. n.
58542 del 17 aprile 2024. La liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita, dopo adeguata
rendicontazione mediante time sheet contenente I'indicazione delle ore e dell’attivita effettuata e comunque
compatibilmente con I'erogazione dei relativi fondi da parte del Ministero dell’Istruzione e del Merito e
dell’autorita di missione. Pertanto, nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti,
indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul compenso
spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.
La scuola puo recedere in qualunque momento dagli impegni assunti nei confronti del personale individuato
qualora la competente unita di missione receda dall’accordo di concessione nei confronti dell’istituzione
medesima. In tal caso, al personale individuato saranno riconosciute le sole ore di lavoro svolte e
rendicontate mediante time sheet, previa assegnazione delle risorse da parte della competente autorita di
missione.

Articolo 6 - Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire istanza debitamente sottoscritta entro le ore 14,00 del giorno
14/03/2025 a mezzo email allindirizzo ani84000g@istruzione.it o PEC all'indirizzo
anic84000g@pec.istruzione.it o consegnata a mano presso la Segreteria dell’Istituto.

2. Le istanze, redatte utilizzando il Modello Allegato A dovranno essere corredate da:
- Curriculum vitae aggiornato;
- Allegato B: Autovalutazione dei titoli;
- Allegato C: Dichiarazione di incompatibilita e conflitto d’interesse;

3. Nella mail/PEC dovra essere indicato il seguente oggetto: “Seconda Selezione Esperti e Tutor - PNRR -
D.M. 19/2024”.

4. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

5. Ciascun documento di cui al comma 2 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal
candidato.

6. L'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

7. L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

8. La modulistica necessaria per partecipare alla procedura indetta con il presente avviso pud essere

reperita presso gli Uffici di Segreteria dell’Istituto, nei relativi orari di apertura degli stessi, oppure
online sul sito web dell’Istituto.

Articolo 7 — Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura
e il Dirigente Scolastico Lidia Prosperi.

Articolo 8 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente avviso e pubblicato sul sito istituzionale, www.icsanfrancescojesi.edu.it, all’Albo Pretorio,
in Amministrazione Trasparente e nella sezione del sito web dedicata ai progetti PNRR.

Sono allegati al presente avviso i seguenti documenti:
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- Allegato A) “domanda di partecipazione”;
- Allegato B) “tabella di autovalutazione dei titoli”
- Allegato C) “dichiarazione di incompatibilita";

Il Dirigente Scolastico
Lidia Prosper|

Doct firmato digitall
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