
Allegato_A - Domanda di partecipazione 

        AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

        I.C. “SAN FRANCESCO” 

        VIA L. LOTTO N. 14/A 

60035 JESI (AN) 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE all’Avviso Pubblico di Selezione degli Esperti e dei Tutor, ESTERNI 

all'istituzione Scolastica, per l’attuazione delle Azioni di Formazione Riferite al PN "Scuola e Competenze" 

2021/2027 - Avviso Prot. 59369, 19/04/2024 - FSE+ - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-

2024 e 2024-2025 - Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2024-9 - “Un’estate insieme…” - N. 1 Modulo 

“Educazione e innovazione” - CUP: H44D24001420007 

Il/La sottoscritto/a ................................................................................................................................................... 

nato/a ........................................................................................... (........) il ............................................................ 

e residente a ........................................................................................................ (........) cap …............................. 

in Via..................................................................................................................................nr ................................. 

codice fiscale.................................................................... tel. ................................................................................. 

Cell.: …….…………………………………………… e-mail: ............................................................................. 

in servizio presso questo Istituto in qualità di …………………………………………………………………… 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione volta all’individuazione di personale esterno per: 

[  ] ESPERTO   [  ] TUTOR  -      MODULO 29545 - “Educazione e innovazione” - Sec. I grado   

Il/La sottoscritto/a DICHIARA sotto la propria personale responsabilità di: 

  

• essere cittadino/a italiano/a o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

• avere un’età superiore a 18 anni; 

• godere dei diritti civili e politici;  

• di non essere stato destituito da pubblici impieghi; 

• non avere riportato condanne penali o essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al 

casellario giudiziario; 

• di non aver riportato condanne penali di cui agli artt. 600 bis, 600 ter, 600 quater, 600 quinquies e 609 

undecies del Codice Penale;    

• non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti 

…………………………………………………………………………………………………..;  

• di essere in regola con gli obblighi di legge in materia contributiva e fiscale (DURC); 

• di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con il pubblico impiego; 

• non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico; 

• non essere / essere dipendente di amministrazioni pubbliche ................................................................... 

e di provvedere a richiedere all’amministrazione di appartenenza il rilascio di relativa autorizzazione 

all’espletamento dell’incarico; 

 

Allega alla presente: 

1. Curriculum Vitae; 

2. Autovalutazione Titoli posseduti (Allegato_B); 

3. Dichiarazione di incompatibilità e conflitto d’interesse (Allegato_C); 

4. Fotocopia di un documento d’Identità valido. 

 

Il/La sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del GDPR 2016/679. 

 

........................., lì....................... 

        ............................................................... 

           firma 


