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AVVISO INTERNO E INTERNO ALLA AMMINISTRAZIONE PER LA SELEZIONE DELLA FIGURA
DI ESPERTO SUL PROGETTO:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sotto
azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024,

n. 233,
grado”.

Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo

Progetto: Orientarsi: istruzioni per il futuro
Cod. Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPNMA-2025-21
CUP: J74D25000860007

VISTO

VISTO

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto MIM del 19/11/2024 n. 233 con il quale sono state destinate specifiche risorse per percorsi di
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle
potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060
I’Avviso Pubblico prot. n. 57173 del 14/04/2025 — “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di
primo grado” con il quale si invitavano le scuole a presentare la candidatura;

la nota prot. 105099 del 19/06/2025 che autorizza I'avvio del progetto;

CONSIDERATO che tali percorsi formativi devono prevedere un insegnamento personalizzato che tenga conto delle

esigenze di ciascuno, la promozione di attivita di orientamento e tutoraggio, in coerenza con le Linee guida per
I'orientamento, una didattica innovativa e laboratoriale e attivita extracurricolari e anche nei periodi di
sospensione delle lezioni, per offrire agli studenti la possibilita di continuare a imparare, nonché percorsi formativi
per i docenti sulla didattica orientativa, sulla progettazione didattica, sull’utilizzo dei dati per migliorare gli esiti
degli apprendimenti, il coinvolgimento delle famiglie e azioni di supporto e accompagnamento delle scuole anche
da parte degli enti di ricerca del Ministero dell’istruzione e del merito;

CONSIDERATO che & necessario che il suddetto piano “Scuola e competenze 2021-2027”, sulla base delle risorse disponibili,

VISTO

ricomprenda le istituzioni scolastiche delle regioni del Centro Nord, ricomprendendo le scuole statali e paritarie
non commerciali delle c.d. “Regioni in transizione” e delle c.d. “Regioni piu sviluppate” di cui all’Accordo di
partenariato per la programmazione 2021-2027, sulla base dei dati relativi alla fragilita negli apprendimenti, come
risultanti dalle rilevazioni nazionali dell' INVALSI;

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PN del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 102.27 del
27/05/2024;

VISTAla delibera del Consiglio d’Istituto e le successive modificazioni e integrazioni con la quale & stato approvato il

VISTA

P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;
la Delibera n. 2-2025 del 13/02/2025 del Consiglio d’Istituto per "approvazione del Programma Annuale 2025;

RITENUTO pertanto di poter procedere con la individuazione di professionalita interne;

VISTA

la necessita di individuare docenti ESPERTI il percorso didattico-laboratoriale finalizzato a sviluppare il pensiero
computazionale e la capacita di progettazione grafica relativamente agli aspetti geometrici e aritmetici, applicati
al mondo reale, utile a motivare gli studenti a intraprendere successivi percorsi di studio negli ambiti scientifico-
tecnici, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020 per la
corretta esecuzione del progetto in oggetto:
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DETERMINA

Art. 1 Oggetto
DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione delle
seguenti figure professionali:

Ore di
. I N° impegno per
PERCORSI FORMATIVI Figura richiesta ESPERTO ciascun
percorso
94342 -Luce e Colori — un viaggio interdisciplinare Figura 1 — docente 1
A 10
di Fisica
94342 -Luce e Colori — un viaggio interdisciplinare Figura 2 — docente 1 10
di Chimica
94342 -Luce e Colori — un viaggio interdisciplinare ) .
Figura 3 — docente di 1 10
Elettronica

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso & di 70,00 euro/ora, omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta.
L'incarico avra durata dalla data della nomina fino alla fine delle attivita progettuali previste ovvero fini al 31/12/2026

Art. 2 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate dall’allegato B —
autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo, dalla dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita devono pervenire,
entro le ore 23:59 del 07/10/2025 esclusivamente all’indirizzo anic84100b@istruzione.it

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede I'attribuzione di
punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegata.

Art. 3 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 'autorizzazione al
trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identita scaduto o illeggibile

6) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Art. 4 partecipazione

Ogni facente istanza pud concorrere per la figura professionale, presentando istanza di partecipazione. La griglia di
valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve essere firmata e
allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identita.

In caso di assenza di candidature per una o piu delle figure professionali richieste sara a discrezione del DS indire nuovo
avviso oppure ricercare all’esterno la figura professionale mancante.

Art. 5 Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione,
attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio
informativo-motivazionale con il D.S.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo
I'ordine di graduatoria.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente assegnato un incarico
ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo |'ordine di graduatoria.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute, in
accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero di istanze
pervenute.
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Il dirigente scolastico siriserva la facolta, in caso di assenza di candidature, di assegnare piu incarichi ai partecipanti, sempre
seguendo I'ordine di graduatoria

Il dirigente si riserva la facolta, all’occorrenza e ove richiesto, di aumentare fino ad un massimo del 30%, compatibilmente
con la disponibilita delle risorse, le ore dei singoli incarichi

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in relazione
ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I'avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti,
all’esterno della istituzione scolastica.

Art. 6 Casi particolari

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I'incarico ovvero in qualsiasi altro caso dovesse
essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera in autonomia alla
assegnazione immediata dell’incarico

Art. 7 Compiti delle figure professionali

Ruolo di figura professionale ESPERTO

o Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura

¢ Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso

e Rimodulare il percorso formativo a seconda degli obiettivi proposti

e Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli stessi

e Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva rimodulazione del
calendario

o Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di competenza

¢ Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti

e Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

¢ Controllare I'avanzamento dei percorsi

¢ Alimentare la piattaforma di avanzamento

¢ Redigere relazione periodica concordata con il Team

¢ Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati, metodi di
misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno

Art. 8 Responsabile del Procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento il dirigente Scolastica Prof.ssa
Baione Angelica.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Angelica Baione
Documento firmato digitalmente
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