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“Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
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​
 

Al Dirigente Scolastico​
Istituto Comprensivo “Bruno da Osimo” ​

Via S. Lucia 10 ​
60027 Osimo (AN)  

 

 

Piano Estate 2026-2027​
CUP: F84D26002780007​
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNMA-2026-336 

 

ALLEGATO A: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

 

 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________________ 

Nato/a a ______________________________________ il ___________________________________  

C.F. _________________________________  

in servizio presso questa scuola come Assistente Amministrativo 

 

CHIEDE 

di partecipare alla procedura di selezione interna per il conferimento di n. 1 incarico di supporto 
amministrativo-contabile (max 90 ore) per il progetto “Piano Estate 2026-2027” - Codice 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2026-336. 

​ ​ ​​  

 

ANIC843003 - AB8A300 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005338 - 02/07/2026 - VII - I



 

 
C.M. ANIC843003 - C.F./P.IVA 80012730422 - Via S. Lucia, n. 10 - 60027 OSIMO (AN) - Tel: 071714528  

Email: anic843003@istruzione.it - Pec: anic843003@pec.istruzione.it - Sito Web: www.brunodaosimo.edu.it​
​

“Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 

2026-2027.​
CUP: F84D26002780007​

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNMA-2026-336​
 

 

DICHIARA ai sensi del D.P.R. 445/2000: 

●​ Di aver preso visione dell’avviso di selezione e di accettarne integralmente le condizioni; 
●​ Di essere in possesso dei requisiti di ammissione e dei titoli valutabili riportati nel CV allegato e di 

seguito enunciati:​
(compilare) 

Titoli ed Esperienze Punteggi
o Max 

Punteggio​
dichiarato 

Riservato alla 
Commissione 

Precedente esperienza documentata nella gestione/rendicontazione 
a supporto dei progetti PN/PON/PNRR - (5 punti per ogni esperienza) 

50   

Laurea Magistrale (quinquennale) o Specialistica (3+2) 5   

Certificazioni informatiche (ECDL, EIPASS o equivalenti)​
(5 punti per ogni certificazione) 

20   

Certificazioni linguistiche riconosciute dal MIM - QCER​
(5 punti per ogni certificazione) 

10   

Anzianità di servizio nel profilo di Assistente Amministrativo (3 punti 
per anno) 

15   

TOTALE MASSIMO 100   

 

●​ Di impegnarsi a svolgere l’incarico in orario straordinario, eccedente l’orario di servizio. 

 

Luogo e data ____________________ Firma _______________________________ 
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ALLEGATO B: DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA (D.P.R. 445/2000) 

​
 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________________ 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA ai sensi degli artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R.: 

1.​ Di avere la cittadinanza italiana o di uno Stato UE; 
2.​ Di godere dei diritti civili e politici; 
3.​ Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 
4.​ Di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una P.A.; 
5.​ Di possedere i titoli/esperienze dichiarate nell’Istanza di partecipazione. 

 

 

Luogo e data ____________________ Firma _______________________________ 
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ALLEGATO C: DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CONFLITTO DI 
INTERESSI/INCOMPATIBILITA/INCONFERIBILITA 

 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________________ 

DICHIARA sotto la propria responsabilità: 

1.​ L'insussistenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 53, comma 14, 
del D.Lgs. 165/2001; 

2.​ Di non trovarsi in condizioni di incompatibilità o inconferibilità dell’incarico ai sensi del D.Lgs. 
39/2013; 

3.​ L’insussistenza di rapporti di parentela o affinità entro il secondo grado con il Dirigente Scolastico o 
altri soggetti coinvolti nella gestione del progetto; 

4.​ L'impegno a rispettare il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 62/2013). 

 

 

Luogo e data ____________________ Firma _______________________________ 
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