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Si va verso la firma del contratto

Nei giorni 8 e 9 giugno & proseguito il confronto tra i rappresentanti del Miur e le organizzazioni sindacali per
definire il CCNI relativo alle utilizzazioni e assegnazioni provvisorie del personale docente, educativo ed Ata, per
I'anno scolastico 2016/17.

Per la Uil scuola hanno partecipato Proietti, Lacchei e D'Aprile.

Sono stati presi in esame i primi sei articoli del personale docente, compreso il 6 bis relativo al personale dei licei
musicali, pit gli articoli relativi al personale Ata.

Resta da definire ulteriormente I'art. 7 relativo alle assegnazioni provvisorie del personale docente.

L'articolato ricalca sostanzialmente quello dello scorso anno, con alcuni aggiustamenti. Per i Licei musicali viene
meglio definito il comma 11 relativo alle conferme.

La Uil scuola ha proposto che le assegnazioni provvisorie debbano essere effettuate su scuola e non su ambito
territoriale.

La Uil , ha richiamato il Miur ad onorare l'impegno preso al momento della sottoscrizione del contratto sulla mobilita
prevedendo:

La tutela del personale docente nominato in ruolo nella fase B da concorso, ampliando la possibilita di scelta con la
possibilita per detto personale di richiedere I'assegnazione provvisoria su tutta la regione nella quale ha espletato le
procedure concorsuali.

In virtu del piano straordinario di mobilita previsto dalla Legge 107/15, ha chiesto, inoltre, di prevedere una deroga
per consentire al personale docente di sostegno di partecipare alle procedure di mobilita annuale interprovinciale
senza alcun vincolo.

Il confronto si dovrebbe concludere martedi 14 giugno con la firma del contratto.

Sequenza contrattuale

Dopo l'incontro col sottosegretario Davide Faraone, il giorno 8 & proseguito il confronto sulla sequenza contrattuale
per definire le modalita per passaggio dei docenti dall'ambito alla scuola.

La UIL scuola, richiamando i contenuti del comunicato unitario, ha ribadito I'indisponibilita’ a sottoscrivere un
contratto che preveda la chiamata diretta da parte del dirigente scolastico. Ha, invece, ribadito la necessita di
accompagnare questo delicato passaggio con regole condivise, che diano certezze e continuita al personale docente
e garantiscano la trasparenza delle procedure, attraverso la definizione della specifica sequenza contrattuale.

La UIL scuola e' contraria a qualsiasi rinvio della sequenza e disponibile a trovare da subito soluzioni condivise che
consentano un regolare ed ordinato inizio di anno scolastico.

Il prossimo incontro € previsto per martedi 14 giugno.
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