A
k‘ ISTITUTO COMPRENSIVO

Ministero dellstruzione,
dell'Universita e della Ricerca

BRUNO DA OSIMO

Via S. Lucia, 10- 60027 OSIMO (AN) - C.F. 80012730422 - CM. ANIC843003
tel: 071 714528 - 071 7131569 - fax: 071 7231605
anic843003@istruzione.it - Pec: anic843003@pec.istruzione.it - www.brunodaosimo.org

Osimo, 3 ottobre 2017

Alla Prof.ssa Fradeani Valeria
Epc Al Personale tutto

LORO SEDI

Oggetto: Nomina Collaboratore Vicario - Integrazione

Ad integrazione della comunicazione n. 4657/U del 14/09/2017, sono ridefinite le funzioni
affidate alla S.V. in qualita di Collaboratore vicario del Dirigente:

Ai sensi dell’art. 25, comma 5, del decreto L.vo n. 165/2001, la S.v. € nominata Collaboratore
Vicario del Dirigente per I'anno scolastico 2017/18, con il compito di svolgere le seguenti
funzioni:

[ ]

Sostituire il Dirigente in caso di assenza o impedimento, con delega di firma

Favorire la diffusione delle informazioni e svolgere attivita di consulenza nei confronti

di alunni e genitori.

Coordinare, all'interno delle direttive ricevute, le risorse umane e professionali della

scuola.

( collaboratori-FS-referenti di progetto-coordinatori-gruppi di lavoro)

Collaborare con la segreteria e il DSGA per la pianificazione delle attivita e la

semplificazione degli atti amministrativi.

Coordinare le manifestazioni del settore di appartenenza: concerti, spettacoli,ecc.. in

particolare coordinare I'organizzazione delle visite guidate e viaggi d’istruzione.

Segnalare al Dirigente i fatti che turbano il regolare funzionamento della istituzione

scolastica.

Partecipare agli incontri con lo staff del Dirigente almeno una volta ogni mese o

comunque quando c’é necessita.

Sovrintendere all'organizzazione interna, suggerendo interventi di miglioramento.

Relativamente all’'ordine scolastico di appartenenza:
Coordinare i lavori per la formulazione dell’orario dei docenti
Coordinare I'organizzazione degli scrutini, delle riunioni dei consigli di classe
Coordinare I'organizzazione delle adozioni dei libri di testo
Curare la disciplina degli alunni ed intervenire in caso di necessita.

Accertare i bisogni formativi dei docenti.

Elaborare la mappa delle professionalita e predisporre una ricognizione delle offerte

formative disponibili sul territorio.

Sostenere le azioni generali di formazione e la progettualita individuale.

Il compenso per le funzioni svolte sara definito in sede di contrattazione integrativa di istituto.

1l Dirigente Scolastico
Prof.ssa E, Monticelli Cuggio
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