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Prot. N. Vedi segnatura Data Vedi segnatura

CUP: H54D25002950007
Progetto: ESO4.6.A4.D.FSEPN-MA-2025-64

Agli atti
All’Albo Online

Al’Amministrazione Trasparente
Al sito web sez. PN2127

Oggetto: Avviso di selezione per il conferimento di n. 3 incarichi individuali di Docente Esperto di
30 ore ciascuno, n. 3 incarichi di Tutor d’aula di 30 ore ciascuno e n. 3 incarichi di figura
aggiuntiva di max 20 ore ciascuno (1 ora per ogni partecipante) - Progetto “BUSSOLA PER IL
FUTURO”

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ES04.6.A4. — Sottoazione ESO4.6.A4.D — Avviso "Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di
primo grado" - interventi di cui al Decreto n. 233 del 19/11/2024 del Ministro dell’Istruzione e del
Merito, Awviso Prot. 57173 14/04/2025, FSE+, Programma nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027

Articolo 1 - Interventi previsti
1. Le attivita previste riguarderanno i seguenti moduli formativi:

Titolo Modulo Descrizione del modulo

Laboratorio creativo che unisce il mondo dell'informazione alla vocazione musicale e artistica
dell’Istituto. "Note di Cronaca" si propone come una piattaforma dinamica e inclusiva per la
creazione di un giornalino scolastico digitale e una serie di podcast, tutti realizzati con la voce e
I'ingegno dei ragazzi e delle ragazze. In un'epoca in cui la comunicazione riveste un ruolo centrale
e la capacita di decodificare e produrre informazioni € una competenza fondamentale, "Note di
Cronaca" offre agli studenti I'opportunita unica di diventare protagonisti attivi del panorama
mediatico della scuola. Il percorso proposto va oltre I'imparare a scrivere un articolo o a registrare
un podcast, mirando a sviluppare il pensiero critico, la capacita di ricerca, la sintesi delle

NOTE DI CRONACA
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informazioni, la creativita, la consapevolezza civica e I'appartenenza alla comunita scolastica.
Giornalino Scolastico Digitale: appuntamento periodico con le notizie, gli approfondimenti e le
rubriche dedicate alla vita scolastica e non solo. Gli studenti, sotto la guida attenta degli
insegnanti referenti, si trasformeranno in veri e propri redattori. Impareranno le tecniche di
intervista, la stesura di articoli, la creazione di reportage fotografici, I'impaginazione e la gestione
delle scadenze. Ci sara spazio per la cronaca degli eventi scolastici, interviste a docenti e personale
ATA, recensioni di libri o film, rubriche sugli artisti preferiti e spazi dedicati a temi di attualita che
coinvolgono il mondo giovanile. Particolare enfasi sara posta sull'integrazione delle competenze
musicali acquisite: recensioni di concerti, approfondimenti su generi musicali, interviste a
musicisti e rubriche sui benefici della musica nel nostro quotidiano. Podcast: La dimensione
sonora ¢ intrinseca all’identita di scuola a indirizzo musicale, e il podcast sara |'estensione naturale
di questa vocazione. Gli studenti avranno la possibilita di cimentarsi nella registrazione e
produzione di contenuti audio: interviste, racconti sonori, notiziari parlati, rubriche musicali con
approfondimenti su strumenti o compositori, radiodrammi o storie narrate con un sottofondo
musicale originale creato dagli studenti stessi. Impareranno le tecniche di registrazione, I'editing
audio, l'uso della voce come strumento comunicativo e la costruzione di un racconto sonoro
coinvolgente.

Obiettivi didattici ed educativi:

-sviluppo delle competenze linguistiche e comunicative: migliorare la capacita di scrittura,
espressione orale, ascolto attivo e sintesi

- acquisizione di competenze digitali: utilizzo di strumenti e piattaforme per la produzione di
contenuti digitali

- promozione del pensiero critico: incoraggiare gli studenti a porsi domande, a verificare le fonti,
analizzare le informazioni, esprimere opinioni argomentate

- educazione all'informazione e alla cittadinanza digitale: comprendere il ruolo dell'informazione
nella societa, riconoscere le fake news e promuovere un uso consapevole e responsabile del web

- sviluppo della creativita e dell'espressione artistica: offrire un canale per esprimere idee, talenti
e passioni, integrando le competenze musicali

- potenziamento del lavoro di gruppo e della collaborazione: gestione di un progetto complesso
con spirito di squadra, condivisione di responsabilita e capacita di problem solving

- orientamento e sviluppo delle competenze trasversali: le attivita del progetto stimoleranno
I'autonomia, l'iniziativa, la capacita di pianificazione, la gestione del tempo e la risoluzione dei
problemi - valorizzazione dell'indirizzo musicale: evidenziare il valore aggiunto della musica nella
formazione completa dei ragazzi, dimostrando come le competenze musicali possano arricchire
anche ambiti diversi come la comunicazione e l'informazione

- promozione del senso di appartenenza: creare un senso di comunita e orgoglio per la propria
scuola attraverso la produzione di contenuti che riflettono la vita e i valori dell'istituto.

Laboratorio co-curricolare con uscite sul territorio, veri e propri momenti di esplorazione e
conoscenza attiva attraverso visite a diverse realta cittadine. Ogni uscita sara un'occasione per
vedere come le conoscenze apprese a scuola (dalla matematica per un budget, alla storia di un
RADICI FUTURE monumento, alla scienza dietro un processo produttivo) si applicano nella vita reale. Durante le
visite, gli studenti avranno I'opportunita di incontrare persone che lavorano in questi ambiti, fare
domande, osservare da vicino processi e attivita. L'idea & quella di stimolare la loro curiosita, far
nascere nuove passioni e aiutarli a capire come le diverse professioni richiedano competenze e
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studi specifici. Questo tipo di contatto diretto con le realta locali puo aiutarli a visualizzare meglio
il proprio futuro, a capire che la scuola € un ponte verso il mondo del lavoro e verso la
realizzazione personale. Il Laboratorio ha come finalita anche la socializzazione, il rafforzamento
dell'autostima, delle motivazioni e delle competenze, in un contesto non necessariamente
collegato all'area della didattica, elementi fondamentali per il successo formativo.

I Marco Polo Makerspace & un luogo inclusivo di sperimentazione e un’offerta didattica di
potenziamento delle competenze in campo STREAM (Scienze - Tecnologia - Robotica - Ingegneria -
Arte - Matematica). Un ambiente dinamico e stimolante dove la teoria si fonde con la pratica, la
curiosita si trasforma in scoperta e dove ogni errore diventa un'opportunita di apprendimento.
Ogni alunno diventa un "artigiano digitale", guidato e facilitato da docenti ed esperti del settore.
Lobiettivo primario € quello di accendere la scintilla della passione per la creazione, permettendo
ai ragazzi di esplorare le proprie inclinazioni e di sviluppare progetti che li appassionano, cosi da
essere protagonisti attivi del proprio percorso di apprendimento. Il focus sara sulla ricerca e sulla
risoluzione di problemi concreti legati all'attualita, con una particolare e doverosa attenzione alle
problematiche urgenti della sostenibilita ambientale. Il percorso di creazione si articolera
promuovendo un approccio iterativo e creativo attraverso esplorazione e Ideazione (Tinkering),
utilizzando materiali poveri e di recupero. Questa fase & fondamentale per sviluppare la creativita,
I'ingegno e la capacita di trovare soluzioni con risorse limitate, incoraggiando il riuso e il pensiero
ecologico. Gli studenti si cimenteranno, poi, nella progettazione e costruzione di prototipi di robot
utilizzando i KIT Lego Spike e Lego Mindstorm in dotazione all’lstituto. Questi kit offrono
piattaforme versatili per la robotica educativa, permettendo ai ragazzi di assemblare strutture,
programmare movimenti e integrare sensori. Per arricchirli ulteriormente, avranno la possibilita di
integrare alcune funzioni della scheda programmabile Micro-bit, un microcontrollore semplice e
potente che permette di aggiungere interattivita e logica ai progetti. Inoltre, il Makerspace sara
dotato di una stampante 3D, che consentira agli alunni di progettare e produrre piccole
componenti personalizzate o elementi necessari per i loro prototipi, aprendo le porte alla
fabbricazione digitale. Preziosa sara la collaborazione con l'Istituto Tecnico locale: docenti ed
esperti dell’Istituto parteciperanno all’attivita insieme ai propri alunni che, in veste di "Peer-tutor",
condivideranno le loro esperienze, mostrando ai compagni piu giovani cosa significa studiare
STEM, quali competenze tecniche e trasversali si acquisiscono e quali affascinanti percorsi
professionali possono aprirsi nel mondo della tecnologia, della robotica e dell'innovazione,
incoraggiando cosi scelte future consapevoli e motivate.

Gli obiettivi principali includono:

- potenziamento delle competenze STREAM;

- sviluppo del pensiero computazionale e del problem solving: insegnare ai ragazzi a scomporre
problemi complessi in parti piu piccole, a ideare algoritmi e a risolvere sfide tecniche e
progettuali. - stimolo alla creativita e all'Innovazione;

-promozione del pensiero critico e della flessibilita mentale: abituare gli alunni a valutare diverse
opzioni, ad adattarsi ai cambiamenti e a imparare dagli errori;

- acquisizione di competenze digitali e tecnologiche con 'uso di strumenti di programmazione
(Micro-bit), software di modellazione 3D e kit robotici avanzati;

- educazione alla sostenibilita ambientale: sensibilizzare i ragazzi sulle problematiche ecologiche e
fornire loro gli strumenti per diventare agenti di cambiamento, progettando soluzioni concrete per
un futuro piu sostenibile;

MARCOPOLO
MAKERSPACE
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- sviluppo del lavoro di squadra e delle competenze sociali;

- promozione dell'autonomia e dell'iniziativa: gli studenti saranno stimolati a prendere decisioni, a
gestire le proprie risorse e a portare avanti un progetto dall'idea iniziale alla realizzazione;

- orientamento e sviluppo delle competenze trasversali (Soft Skills): le attivita nel makerspace
rafforzeranno la resilienza, la perseveranza, la curiosita e la capacita di gestire la complessita.

2. |l periodo previsto per lo svolgimento delle attivita € indicato nella seguente tabella:

Titolo Modulo Periodo di svolgimento Durata (ore)

Novembre - Marzo

NOTE DI CRONACA 30

(mercoledi 14.15 - 16.15)

Marzo - Giugno

RADICI FUTURE (incontri da definire in base alle disponibilita delle realta 30

ospitanti)

Novembre - Marzo

MARCOPOLO MAKERSPACE 30

(lunedi 14.30 - 16.30)

Articolo 2 — Oggetto dell’incarico

1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») & diretto al conferimento di n. 3

incarichi individuali di Docente Esperto di 30 ore ciascuno, n. 3 incarichi di tutor d’aula di 30 ore

ciascuno e n. 3 incarichi di figura aggiuntiva di max 20 ore ciascuno (1 ora per ogni partecipante)

(a seguire, anche «Incarico»), per la realizzazione percorsi formativi per il potenziamento delle

competenze di base, rivolti agli alunni di scuola primaria, come di seguito indicato:

> 3 53 3 3OS 3

n.

1 incarico di docente esperto nel corso “Note di cronaca” della durata di 30 ore;

. 1 incarico di docente esperto nel corso “Radici Future” della durata di 30 ore;

. 1incarico di docente esperto nel corso “MarcoPolo Makerspace ” della durata di 30 ore;

. 1 incarico di tutor d’aula nel corso “Note di cronaca” della durata di 30 ore;

. 1incarico di tutor d’aula nel corso “Radici Future” della durata di 30 ore;

. 1incarico di tutor d’aula nel corso “MarcoPolo Makerspace” della durata di 30 ore;

. 1 incarico di figura aggiuntiva nel corso “Note di cronaca” della durata di max 20 ore (1

ora per ogni partecipante);
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e n. 1 incarico di figura aggiuntiva nel corso “Radici Future” della durata di max 20 ore (1 ora
per ogni partecipante);

e n. 1 incarico di figura aggiuntiva nel corso “MarcoPolo Makerspace” della durata di max 20
ore (1 ora per ogni partecipante).

2. Nello specifico gli incarichi da attribuire prevedono 'espletamento di:
Docente esperto

- partecipare agli incontri di staff di direzione nei quali verranno definiti gli aspetti
procedurali e di attuazione degli interventi formativi;

- formulare il progetto didattico inerente il modulo, in sinergia con i team docenti,
raccordandolo con il curricolo scolastico degli studenti perseguendo gli obiettivi didattici
formativi declinati nel progetto finanziato;

- produrre il progetto esecutivo che espliciti obiettivi, contenuti, metodologie, fasi, tempi,
strumenti di verifica e valutazione;

- predisporre, in collaborazione con il tutor d’aula, il calendario del corso;

- utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato,
monitorare la frequenza intervenendo tempestivamente, in collaborazione al tutor d’aula,
nel caso di assenze plurime o due assenze consecutive;

- effettuare le lezioni nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario e comunque
oltre I'orario scolastico;

- elaborare e fornire ai corsisti materiali sugli argomenti trattati, anche in formato digitale;

- coinvolgere il gruppo nell’elaborazione di uno o piu “prodotti” finali da consegnare per
eventuale pubblicazione in piattaforma PN 2127 e/o in area dedicata del sito istituzionale;

- predisporre, in sinergia con i docenti interni e con il tutor, le verifiche previste e la
valutazione in itinere e conclusive del percorso formativo;

- predisporre schede di autovalutazione per gli alunni e di verifica del livello di soddisfazione
e di efficacia del corso;
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gestire, per quanto di propria competenza, la piattaforma on-line (gestione progetti PN
2127);

collaborare col tutor nel monitoraggio e tabulazione dei dati relativi al rapporto
iscrizioni/presenza;

consegnare a conclusione dell'incarico il percorso svolto in formato cartaceo e multimediale
secondo gli standard richiesti dal PN 2127 e dichiarati in fase di presentazione del Piano, le
verifiche effettuate ed una relazione finale sull’attivita svolta.

Docente tutor d’aula

partecipare agli incontri di staff di direzione nei quali verranno definiti gli aspetti
procedurali e di attuazione degli interventi formativi;

predisporre, in collaborazione con I'esperto, il calendario del corso;

seguire le fasi del reclutamento degli allievi, con particolare riferimento all’informazione
alle famiglie;

caricare sulla piattaforma SIF PN 2127 il modulo contenente i dati anagrafici e I'informativa
per il consenso dei corsisti, che dovra essere firmato dal genitore e non potra essere
revocato per l'intera durata del percorso formativo e solo dopo tale adempimento, I'alunno
potra essere ammesso alla frequenza;

tenere i contatti con I'Ufficio di segreteria per la gestione materiali degli spazi e degli
eventuali acquisti connessi all’attuazione del progetto;

accertare l'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto
formativo;

avere cura che nel registro didattico del corso e nel registro di presenza vengano annotate
le presenze ed acquisite le firme dei partecipanti, I'orario di inizio e fine lezione, segnalare
in tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unita per due incontri
consecutivi;

curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza
ingiustificata;

inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma SIF PN 2127.
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Docente figura aggiuntiva

assicurare un’ora di attivita, oltre quelle del modulo, distintamente per ciascuno studente
frequentante, come eventuale approfondimento o integrazione rispetto all’attivita del
modulo, secondo un calendario concordato con il Dirigente Scolastico (ciascun alunno potra
usufruire di 1 ora, oltre il monte ore del modulo, con la figura professionale individuata
dall’lstituto Scolastico);

collaborare con esperto e tutor nella gestione del gruppo classe, in particolare nella
gestione dei conflitti che possono insorgere, e nella creazione di un ambiente di
apprendimento sereno;

aiutare gli studenti nei processi di apprendimento;
assistere in particolare alunni con difficolta di tipo cognitivo o comportamentale;

agire come facilitatore nei rapporti interpersonali tra i ragazzi, incoraggiando il dialogo e il
confronto;

Articolo 3 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di
scadenza del bando:

i.
ii.
iii.
iv.

Vi.

Vii.
viii.

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire
I'adeguata valutazione delle medesime;
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iX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano

interferire con I'esercizio dell’incarico.

2. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. 'accertamento della mancanza di uno solo
dei requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

4. VLlstituzione Scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Articolo 4 - Criteri di selezione

1. Le istanze pervenute saranno valutate comparativamente sulla base del curriculum vitae (in
formato europeo), dei titoli accademici e di studio presentati, come segue:

CRITERI DI VALUTAZIONE | MODALITA DI VALUTAZIONE | PUNTEGGIO
TITOLI CULTURALI
Al - Piploma di. istruzion.e 5 punti
secondaria superiore (in
alternativa ai punti A2 e A3)
A2 - Laurea triennale 110 e lode 10 punti
100-110 8 punti
<100 6 punti Max 10 punti
A2 - Laurea triennale attinente alla 110 e lode 15 punti
selezione 100- 110 10 punti Max 15 punti
<100 8 punti
A3 - Laurea vecchio ordinamentoo | 110 e lode 20 punti
magistrale (L.M./LM. c.u.) (in 100 - 110 15 punti
alternativa al punto A2)
<100 10 punti Max 20 punti
A3 - Laurea vecchio ordinamento o 110 e lode 25 punti
magistrale (L.M./L.M. c.u.) 100 - 110 20 punti
attinente  alla  selezione (in .
alternativa al punto A2) <100 15 punti Max 25 punti
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A4 - Master universitario di | livello
attinente alla selezione

3 punti per titolo
(max 3 titoli)

Max 9 punti

A5. Master universitario di Il livello
attinente alla selezione

5 punti per titolo
(max 3 titoli)

Max 15 punti

A6. Diploma di specializzazione
universitaria attinente alla
selezione

1 titolo

7 punti

A7. Dottorato di ricerca attinente
alla selezione

1 titolo

10 punti

ABILITAZIONI

B1. Abilitazione all’'insegnamento
nella Scuola Primaria e
dell'infanzia (diversa dal titolo al
punto B2 e B3)

5 punti

5 punti

B2. Abilitazione all'insegnamento
(diversa dal titolo al punto Bl e
B3)

10 punti per titolo
(max 2 abilitazioni)

Max 20 punti

B3. Abilitazione all’'insegnamento
attinente alla selezione (diversa
dai titoli al punti B1 e B2)

1 titolo

15 punti

B4. Abilitazione alla professione
coerente con la selezione

1 titolo

20 punti

CERTIFICAZIONI

Cl1. Competenze |.CT. certificate
da Enti

(ECDL CORE, Mos, IC3, Eipass 7
moduli, ECDL Advanced, Eipass
Progressive, Brevetti Cisco,
Brevetti Microsoft)

1 punto per titolo
(max 5 titoli)

Max 5 punti

C2. Competenze linguistiche
certificate livello B1 del QCER

2 punti per titolo

C3. Competenze linguistiche
certificate livello B2 (in alternativa
aC2)

3 punti per titolo

C4. Competenze linguistiche
certificate livello C1 (in alternativa
a C3)

5 punti per titolo

C5. Competenze linguistiche
certificate livello C2 (in alternativa
a C4)

7 punti per titolo

Max 14 punti
(max 2 certificazioni)

Valgono le certificazioni di
livello piu alto

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
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D1. Iscrizione all'albo 1 punto ber anno
professionale attinente alla P P . Max 10 punti
. (max 10 anni)
selezione
D2. Anzianita di servizio nel ruolo 1 bunto ber anno
di  docente della disciplina P P . Max 10 punti
. . (max 10 anni)
attinente alla selezione
D3. Esperienze  professionali
documentate con universita, enti, 10 . .
associazioni professionali o altro, punti per es?erlenza Max 30 punti
] . ) . (max 3 esperienze)
se attinenti alla selezione (in
alternativa ai punti D2, D4 e D5)
D4. Esperienze di docente esperto
(min. 10 ore) nei pngettl finanziati 5 punti per esp.erlenza Max 25 punti
dal Fondo Sociale Europeo (max 5 esperienze)
(FESR/PON/PN) e PNRR
D5. Esperienze di tutor d’aula
(min. 10 ore) nei pr9gett| finanziati 5 punti per esp'erlenza Max 25 punti
dal Fondo Sociale Europeo (max 5 esperienze)
(FESR/PON/PN) e PNRR
D6. Esperienze di progettazione /
supporto / coordinamento nei 5 bunti per esperienza
progetti finanziati dal Fondo :)max 5pes e:‘)ienze) Max 25 punti
Sociale Europeo (FESR/PON/PN) e P
PNRR
D7. Incarichi di progettista in
progetti finanziati dal Fondo 5 punti per esperienza .
- . Max 25 t
Sociale Europeo (FESR/PON/PN) e (max 5 esperienze) ax &> puntl
PNRR
D8. Incarichi di collaudatore in
progetti finanziati dal Fondo 5 punti per esperienza .
Max 2
Sociale Europeo (FESR/PON/PN) e (max 5 esperienze) ax 25 punti
PNRR

2. Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in
settori attinenti all'lambito professionale del presente Avviso.

3. Qualora si presentasse un singolo candidato relativamente alla singola figura da individuare, la
valutazione della candidatura, pervenuta nei termini previsti dal presente avviso e sulla base dei
criteri di valutazione della precedente tabella, avverra direttamente ad opera del Dirigente
Scolastico, senza l'istituzione di una Commissione.
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In caso di parita di punteggio tra piu candidati, la Commissione incaricata, in sede di

valutazione, conferira I'incarico al candidato piu giovane.

Le graduatorie provvisorie pubblicate all’Albo della Scuola e sul sito istituzionale avranno valore
di notifica agli interessati, i quali potranno inoltrare reclamo al Dirigente Scolastico entro i
termini previsti dalla normativa vigente.

Articolo 5 — Durata dell’incarico

L'attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima fino al 31/12/2026;

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore,
ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il corrispettivo lordo & stabilito in:
Docente esperto

€ 70 (Euro settanta/00) l'ora
Docente tutor d’aula

€ 30 (Euro trenta/00) I'ora

Docente figura aggiuntiva

€ 30 (Euro trenta/00) all’ora (max 20 ore, 1 per ogni partecipante): I'importo del rimborso per la
Figura aggiuntiva si calcola moltiplicando il costo orario standard di € 30,00 per il numero di
alunni inseriti in candidatura

inteso quale importo complessivo lordo Stato, inteso come importo comprensivo di eventuale
Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente
prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come previsto dall’Avviso prot. n. 136777
del 9 ottobre 2024, all'art. 8 «Massimale del progetto e articolazione dei costi».
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Il corrispettivo verra erogato per le ore di effettivo impegno e il pagamento avverra, previa

Cofinanziato
dall'Unione europea M|n|stero delllstruzione
e del Merito

presentazione del time-sheet, solo ad accreditamento avvenuto da parte dell’ente erogatore,
come specificato nello schema di lettera di incarico, oppure di contratto di lavoro autonomo.

Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non

oltre le ore 12:00 del 14/10/2025, brevi manu presso I'Ufficio protocollo di questa Istituzione
Scolastica oppure via pec all’indirizzo anic84600e @pec.istruzione.it

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi
la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il
possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché
I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma

14, del D. Lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da:

i. il curriculum vitae del candidato, secondo il modello europeo, attestante i titoli e le
esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o
valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente una
autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46
e 47 del D.P.R. 445/2000.

Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal
candidato, pena l'esclusione.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di
identita in corso di validita.

L'Istituzione Scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

LUlIstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive.

| dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere
autorizzati a svolgere I'attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale
lettera di incarico e/o del contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta
dell’autorizzazione medesima.
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Articolo 8 — Commissione di valutazione

La Commissione € composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle
materie oggetto dell'Avviso di selezione ed € nominata dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza
del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.
Ad essa compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.
Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri
di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 9 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione
La presente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di

trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.
2. Nello svolgimento della selezione, [Ilstituzione Scolastica procede all’attribuzione
dell’incarico/degli incarichi attraverso I'iter descritto nei seguenti punti:
i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime,
mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio avviene

in conformita con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre
2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali
sono richieste particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto
CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA;

ii. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico
con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D. Lgs. n. 165/2001 al
personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

Il Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente alla attribuzione dell’incarico, di escludere
il candidato in caso non fosse possibile per lo stesso rispettare gli orari e/o la modalita dei corsi
definiti dalla Istituzione Scolastica e, nel caso di collaborazione plurima, laddove non fosse
presentata nei termini, o comunque ritirata, l'autorizzazione del Dirigente della scuola di
appartenenza.
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e || Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di

candidature pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico
inerente allo specifico ruolo richiesto ovvero attribuire pilu incarichi alle stesse persone sempre
seguendo prioritariamente I'ordine di graduatoria e successivamente le preferenze espresse.

e || Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in
relazione al numero di istanze pervenute.

¢ || Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in
accordo con le parti, di dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire un
nuovo incarico al primo, ove esistente, dei non incaricati, ovvero di riassegnare le ore sotto forma
di nuovo incarico seguendo l'ordine di graduatoria e in subordine le preferenze espresse.

e || Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di necessita per sopraggiunte motivazioni, di
aumentare le ore del singolo incarico.

e |l Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l'avviso interno ovvero di adottare
sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

Articolo 10 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. | soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 11 — Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del D. Lgs. 30 giugno
2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'lstituzione Scolastica I.C. “Marco Polo”, con sede in Via Luigi
Fabbri, 1, 60044 - Fabriano (AN), alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli
interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: anic84600e@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati
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Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione Scolastica € SIGMA INFORMATICA
S.r.l. Avv. Elisa Prepi email: privacy@sigmainformaticasrl.it
Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui &

investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e
dall’art. 2-ter del D. Lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti
dai Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati
per le finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della
procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché
cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto Scolastico, che agisce
sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento
medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita
per le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli
obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’lstituzione Scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai
propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE)
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2016/679), presentando istanza all’lstituzione Scolastica, titolare del trattamento, agli indirizzi

sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in
violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre
reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall'art. 77 del
Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79
del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui
all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 12 — Responsabile del procedimento
Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura € la Profssa Linda LAmante, in qualita di Dirigente, e-mail istituzionale
linda.lamante@istruzione.it, numero di telefono 073221971.

Articolo 13 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso e pubblicato sull’Albo online dell’Istituzione Scolastica nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Articolo 14 — Rinvio all’art. 53 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001.

Articolo 15 — Norme di rinvio
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1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al D. Lgs. n. 165/2001, al
Codice Civile e alle altre norme vigenti.

E allegato al presente Avviso pubblico:
e All. A: Schema di Domanda di partecipazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Linda LAmante

Documento firmato digitalmente ai sensi del
Codice dell’lAmministrazione Digitale e normativa connessa
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