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Agli atti del fascicolo
e PNRR M4C1i1.4 “Dispersione Scolastica”

Al sito web https://icmpolo.edu.it/home/

Fascicolo PNRR M4C111.4 “Dispersione Scolastica”

OGGETTO: Verbale di valutazione delle istanze pervenute dal personale interno e esterno al'lstituzione
Scolastica per la selezione dei docenti da impiegare come Esperto per la realizzazione dei
percorsi formativi del progetto relativo ai Fondi PNRR finanziato nell’ambito del decreto del
Ministro dell’lstruzione e del Merito 02 febbraio 2024, n. 19, Missione 4 ~ |struzione e
Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento_dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asifi
nido alle Universitd” — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alfa lotta alla
dispersione scolastica” — “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari
negli apprendimenti e il contrasto alla_dispersione scolastica”, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EUJ
Titolo del Progetto: Ogni voce conta;
ldentificativo progetto: M4C111.4-2024-1322-P-51155;

CUP: H94D21000670006;

LA COMMISSIONE

VISTO/l  I'awviso di selezione (prot. n.718 del 23/01/2025 )rivolto al personale interno e esterno per
reclutare figure di “Esperto” al fine di realizzare percorsi formativi afferenti al progetto
“PNRR - Dispersione Scolastica” Componente 1 — “Potenziamento defl’ offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita” — Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finglizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica” (DM 19/2024);

VISTA la necessita di valutare le istanze presentate dal personale interno e o esterno all’lstituzione
Scolastica per il ruolo di “Esperto” al fine di svolgere gli Interventi di tutoraggio e formazione
per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica del

progetto in oggetto;

Premesso che:
% le delibere del Collegio dei Docenti {N. 9 del 02/09/2024) e del Consiglio di Istituto (N. 320 del
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30/10/2024 ) sano stati approvati i criteri per la selezione delle figure di “Esperto” relativi al progetto
con codice: M4C111.4-2024-1322-P-51155;

» si ha la necessita di impiegare Esperti per la realizzazione dei percorsi formativi del progetto in
oggetto;

TUTTO CIO’ PREMESSO

alle ore13:15 del 09/04/2025 , presso V'Ufficio di Presidenza, si & proceduto a verificare le istanze
presentate dal personale interno e esterno per il ruolo di “Esperto”.

Sono presenti:

e Sig. ra LAURA BALSAMINI

e Sig. FEDERICO FRIGIO

¢ Sig.ra BARBARA CORSO

La sig.ra LAURA BALSAMINI assume funzione di verbalizzante.

Di seguito le candidature pervenute dal personale interno e esterno per il ruolo di Esperto e le
relative graduatorie:

e N.5 istanze come Esperto formatore per i percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle

famiglie (ATT-769)

La Commissione ha provveduto a verificare le istanze pervenute per singolo percorso formativo e
ambito disciplinare ove previsto, riportando nelia tabella allegata, il punteggio per ognuno dei candidati.

La documentazione prodotta viene consegnata al responsabile del procedimento per gli

espletamenti del caso.
La Commissione conclude i lavori alle ore 13:40 del 09/04/2025

La Commissione:

i Dirigente Scolastico
MANUELA MOROSIN

Documento informatico firmato digitalmente af sensi det
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa
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Candidature pervenute come “Esperto dei percorsi di orientamento con.il
coinvolgimento delle famiglie (ATT-769)”

Nominativo Protocollo e data domanda
IRENE MARIA RABBONI 1020 del 01/02/2025
LAURA BUTTERI 1036 del 03/02/2025
GAIA CORTUCCI 1037 del 03/02/2025
VALERIA MORASCHINI 1082 del 04/02/2025
ANTONELLA CATALANO 1134 del 05/02/2025
ELEONORA PAOLUCCI 1172 del 06/02/2025
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Graduatoria provvisoria come “Esperto dei percorsi di orientamento con il
coinvolgimento delle famiglie (ATT-769)”

TGAIA T
comucu :

1° Macrocriteri

Laurea quinquennale/vecchio
ordinamento coerente con le attivita
inerenti gli ambiti di intervento per cui si
presenta la candidatura

s votoda 66a 80..
¢ votoda81ash.
« votoda91a100..

. Punti6 Max Pt.

. Punti 7 12 10 12 10 12 12

¢ yotoda 100a 110 ... Puntl 10
* voto 110 e lode ..iieeinnn, PUNti 12
+ diploma di maturita ......... Punti 4
Altra laurea pertinente Pt. 2

Specializzazione post-laurea specifica o
Master di durata annuale o Dottorati di
ricerca specifici o Corsi di ' 2 3 1 1
perfezionamento coerenti con larea di
riferimento (punti 1 per ogni titolo)
Esperienza di progettazione, formazione e
tutoring svolte all'interno Max
delf’ Amiministrazione Scolastica sui temi g5 g5 3
delia dispersione scolastica (puntil per pt.>
ogni anno scofastico)
Incarichi di docenza svolte allinternc
del’Amministrazione Scolastica sui temi Max
della dispersione scolastica (punti 2 per | pt. 20 10
agni anno scelastico)
Esperienza di progettazione, formazione e
tutering svolte all'interno
delf Amministrazione  Scolastica nei Max 2 1
progetti PON, FSE, FESR, PNRR sui temi pt.5 1
della dispersicne scofastica {punti 1 per
ogni anno scolastico)
Esperienza di docenza svolte alfinterno
del’Amministrazione  Scolastica nei
progetti PON, FSE, FESR, PNRR sui temi
della dispersione scolastica {punti 2 per
ogni anno scolastico}
Partecipazione a carsi di
farmazione/aggiornamento attinenti alla
termatica relativa alla/e azioni per cui si
presenta fa candidatura in qualita di
relatore/formatore {punti 3 per incarico)
Partecipazione a corsi di 3
formazionefaggiornamento attinenti alla
. : . oo Max
tematica relativa alla/e azioni per cui si 4 5 2
presenta la candidatura (puntil per ogni pt. >
corso)
Incarichi nelle Istituzioni Scolastiche in
qualitd di Funzione Strumentale per i
PTOF, Animatore digitale, Referente per
linclusione e contrasto al bullismo,
Referente di progetti per la prevenzione e
il contrasto alla dispersione scolastica
{punti 2 per ogni anno scolastico)
Incarichi di natura professionale nella Max
pubblica amministrazione e/o nel privato 5 5 3 1 1

Max
pt. 10

pt. 15

pt. 10

inerenti il settore specifico (punti 1) pt.5

Certificazioni informatiche

(E;:[;_Ei start {o simili) ........ quattro esami Max s 5
ECOL full (o simili) .............. Sette esami pe.5

(p. 2}
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ECDL advanced {0 SimMifi) wociniiiiinn
(p.3)

ECDL specialized (o simifi) ceeeiceeiienn,
(p. 5)
Aver progettato e inserito il Piano 10
antidispersione nella piattaforma FUTURA pt.
M
PUNTEGGIO TOTALE pt 1at;(0 42 33 19 18 14 8
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