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Prot. e data vedasi segnatura

Progetto
ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2026-303
cup
H94D26002770007
Titolo
ReESTart2
Agli atti
All’Albo Online
Al’Amministrazione Trasparente
Al sito web sez. PN2127

Oggetto: Decreto di pubblicazione graduatorie provvisorie per il conferimento di n. 1 incarico
individuale di Docente Esperto (30 ore) e n. 1 incarico individuale di Tutor d’aula (30 ore) -
Modulo Music’Arte: “Un viaggio tra suoni e colori” - Progetto “ReESTart2”

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01
— Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894
dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d.
Piano Estate 2026-2027.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il « Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

VISTO il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare,
I'art. 7, comma 6;

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
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inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti

privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012,
n. 190»;

VISTO il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma
7, della Legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.
196, recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 —2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTA la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare I'inclusivita e 'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione e a promuovere la parita di accesso e I'apprendimento
permanente;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione Europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione
pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni
in tema di collaborazioni esterne»;

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/struzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della Legge 13 luglio 2015, n. 107 »;

VISTA la Circolare del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca n. 34815, del 2
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca per il triennio 2025-2027 (parte economica);
VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca per il triennio 2022-2024;

CONSIDERATO che per quanto non espressamente disciplinato dal CCNL 2022-2024, continuano a
trovare applicazione le disposizioni del CCNL 2019-2021, ove non sostituite o modificate e -
parimenti - le disposizioni del CCNL 2006-09, ove non sostituite o modificate dal CCNL 2019-2021;
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VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTO il Programma Annuale 2026 acclarato al Prot. n. 287 del 13/01/2026 ed approvato dal
Consiglio d'Istituto con Delibera n. 30 del 11/02/2026;

VISTO I'Avviso Pubblico AOOGABMI Prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per |l
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027;

VISTO il Progetto “ReESTart2” presentato da questo Istituto con candidatura n. 37413 del
04/06/2026;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 2 del 3 giugno 2026 di adesione al suddetto Avviso e
di inserimento del Progetto “ReESTart2” nel PTOF;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 9 del 17 dicembre 2025 di adesione generale al
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la Nota Prot. n. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 di autorizzazione al Progetto
“ReESTart2” codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2026-303;

CONSIDERATA la necessita di individuare docenti in qualita di esperto e tutor per la corretta
esecuzione del Progetto in oggetto;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono
essere assegnate al personale dipendente dell’lstituzione Scolastica per inesistenza di specifiche
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente
dell’lstituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti
gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

CONSIDERATO che l'lstituzione Scolastica si € attivata, pertanto, per individuare le figure richieste
attraverso le procedure all’'uopo preposte;

PRESO ATTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del
procedimento, ai sensi dell’art. 5 della Legge n. 241 del 1990, il Dirigente Scolastico Prof.ssa
Patrizia Leoni, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti
richiesti dalla medesima Legge n. 241/1990;

VISTO I’art. 6 bis della citata Legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da
parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il DS Prof.ssa Patrizia Leoni ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;
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VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi
individuali, adottato con Delibera del Consiglio d’Istituto n. 228 del 28 ottobre 2022;

VISTO il Decreto Prot. n. 8038 del 26/08/2026, con il quale I'Istituzione Scolastica ha definito
I’avvio di una selezione volta al conferimento di n. 1 incarico individuale di Docente Esperto (30
ore) e n. 1 incarico individuale di Tutor d’aula (30 ore) per il Modulo Music’Arte: “Un viaggio tra
suoni e colori”, nell’ambito del Progetto “ReESTart2”;

VISTO I’Awviso di selezione Prot. n. 8039, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 26/08/2026;

VISTO il Decreto di nomina della Commissione di valutazione per la selezione volta al
conferimento degli incarichi de quo, Prot. 9324 del 16/09/2026;

VISTO il verbale della selezione svolta in data 18/09/2026, acclarato al Prot. n. 9488 pari data, che
riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione all’'uopo
preposta;

VISTO l'art. 7 comma 1 del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del
14/09/2026»;

RICHIAMATI i criteri di selezione per I'individuazione delle figure professionali affidatarie degli
incarichi individuali (art. 4 ibidem);

PRESO ATTO che nei modi e nei termini stabiliti - sono pervenute n. 3 [tre] candidature da parte
del personale interno all’lstituzione Scolastica, n. 0 [zero] candidature da parte del personale di
altra Istituzione Scolastica e/o dipendente di altra P.A. e n. 1 [una] candidatura da parte di esperti
esterni;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita della Pubblica
Amministrazione»,

DISPONE

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, la pubblicazione
della seguente graduatoria provvisoria (distinta per profilo professionale):

RUOLO “ESPERTO”

1) Formica Lara 83 punti (Docente interno all’Istituzione Scolastica).

Nessun’altra candidatura per il profilo corrente.
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RUOLO “TUTOR D’AULA”

1) Proietti Martina 30 punti (Docente interno all’Istituzione Scolastica);
2) Arpini Chiara 9 punti (Docente interno all’Istituzione Scolastica);
3) Ruggeri Giovanna 51 punti (esterno).

Per quel che concerne il ruolo “Tutor d’aula”, si specifica che la candidata esterna Ruggeri
Giovanna - pur avendo conseguito un punteggio complessivo superiore a quello dei candidati
interni - in applicazione del criterio di precedenza riservato al personale interno previsto dal
Bando - viene collocata al terzo ed ultimo posto della graduatoria finale.

Il presente Decreto & pubblicato sull’Albo online dell'lstituzione Scolastica, sull’ Amministrazione
Trasparente, nonché nella sezione all’'uopo preposta del sito web istituzionale sez. PN2127.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico,
entro 5 giorni dalla data di pubblicazione dello stesso.

Trascorso infruttuosamente detto termine, le graduatorie diventeranno definitive.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Patrizia Leoni

Documento firmato digitalmente ai sensi del
CAD e normativa connessa
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