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Menti in Crescita: metodologie attive per una pedagogia del fare

Agli atti

All’Albo Online
Al’Amministrazione Trasparente
Al sito web sez. PN2127

Oggetto: Decreto di conferimento di n. 1 incarico individuale di “Docente Esperto” (30 ore) e n. 1
incarico individuale di “Tutor d’aula” (30 ore) - Modulo "Formazione ad ispirazione
montessoriana - 1", Progetto “Menti in Crescita: metodologie attive per una pedagogia del fare”

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01
— Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO4.5.A2 - Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione e
del Merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi»;

il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, avente ad oggetto
«Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, c. 6;

la Legge n. 3 del 16 gennaio 2003, recante «Disposizioni ordinamentali in
materia di pubblica amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice
unico di Progetto degli investimenti pubblici»), cc. 1 e 2-bis;

il Decreto Legislativo n. 276 del 10 settembre 2003, recante «Attuazione
delle deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla
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Ministero dell’lstruzione
Legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

e del Merito
VISTO il Decreto Legislativo n. 81 del 9 aprile 2008, avente ad oggetto
«Attuazione dell'articolo 1 della Legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia
di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013, recante «Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni»;

VISTO il Decreto Legislativo n. 39 dell’8 aprile 2013, avente ad oggetto
«Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre
2012, n. 190»;

VISTO il Decreto Legislativo n. 81 del 15 giugno 2015, concernente «Disciplina
organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di
mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della Legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istitu-
zioni Scolastiche;

VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante «Riforma del sistema naziona-
le di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni le-
gislative vigenti»;

VISTO il Decreto-Legge n. 173/2022, recante «Disposizioni urgenti in materia di

riordino delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni,
dalla Legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, I'art. 6;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro della Salute
e delle Politiche Sociali, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promo-
tori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita rendi-
contate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013
nell’'ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla
mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca per il triennio 2025-2027 (parte
economica);
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Ministero dell’lstruzione
VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca per il triennio 2022-2024;

e del Merito
CONSIDERATO che per quanto non espressamente disciplinato dal CCNL 2022-2024,
continuano a trovare applicazione le disposizioni del CCNL 2019-2021,
ove non sostituite o modificate e - parimenti - le disposizioni del CCNL
2006-09, ove non sostituite o modificate dal CCNL 2019-2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio
del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio
del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio
del 24 giugno 2021;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTO il Programma Annuale 2026 acclarato al Prot. n. 287 del 13/01/2026 ed

approvato dal Consiglio d'Istituto con Delibera n. 30 del 11/02/2026;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del
Merito, denominato “PN Scuola e Competenze 2021 - 2027” e finanziato
tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTA la “Priorita 1 - Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare
I'inclusivita e I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione e a pro-
muovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;

VISTO I’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 n° CCI2021IT16FFPA0O1, con-
forme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione C (2022) 4787 del 15 luglio
2022;

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione del 9/10/2023 recante

modifica della Decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il
programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo
del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo
Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e
della crescita" in Italia n° CCI2021ITO5FFPR0O01;

VISTO I’Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 95165 del 24/04/2026 — “Azioni
rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di
potenziare le competenze professionali, nellambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060”;
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Ministero dell’lstruzione
e del Merito

VISTO il Progetto “Menti in Crescita: metodologie attive per una pedagogia del
fare” presentato da questo Istituto con candidatura n. 32019 del
14/05/2026;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 3 dell’11 maggio 2026 di adesione

I’Avviso AOOGABMI Prot. n. 95165 del 24/04/2026 — “Azioni rivolte alla
formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le
competenze professionali, nell’lambito del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060” e di inserimento del Progetto “Menti in Crescita: metodolo-
gie attive per una pedagogia del fare” nel PTOF;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 9 del 17/12/2025 di adesione gene-
rale al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell'importo
del Progetto Prot. n. 7177 del 25/06/2026;

VISTO I'art. 35, c. 3, lett. a), del citato Decreto Legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, l'art. 19, cc. 1 e 2, del summenzionato Decreto Legislativo n.
33/2013;

VISTA la Dichiarazione del RUP - Prof.ssa Patrizia Leoni, in qualita di Dirigente

Scolastico - di inesistenza di cause di incompatibilita, di conflitto di
interessi e di astensione, acclarata al Prot. n. 8585 del 03/09/2026;

VISTO il Decreto per l'avvio del procedimento di selezione Prot. n. 8586 del
03/09/2026;
VISTO I’Avviso di selezione - Prot. n. 8587 del 03/09/2026 - per il conferimento

di n. 1 incarico individuale di Docente Esperto di 30 ore e n. 1 incarico in-
dividuale di Tutor d’aula di 30 ore, nell’lambito del Progetto di cui tratta-
Si;

PRESO ATTO che il termine per la presentazione delle candidature & scaduto alle ore
12:00 del 12/09/2026, ex art. 7 del summenzionato Avviso;
ACCERTATO che entro il suddetto termine sono giunte a questa Istituzione Scolastica

le seguenti candidature:
e per il ruolo di Esperto: n. 1 istanza, presentata da Salzano Dome-
nico (esperto esterno);
e per il ruolo di Tutor d'aula: n. 1 istanza, presentata da Tritarelli |-
laria (personale interno all’Istituzione Scolastica);
CONSIDERATO che la presenza di una sola candidatura per ciascun profilo ha reso super-
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Ministero dell’lstruzione
flua la nomina di una Commissione di valutazione comparativa;

/

e del Merito

VERIFICATA la regolarita formale della documentazione prodotta e la corrispondenza
dei titoli dichiarati ai requisiti minimi previsti dall'Avviso;

VISTA I'attestazione del Dirigente Scolastico di presa d'atto delle candidature e
di assenza di comparazione, Prot. n. 9074 del 12/09/2026;

VISTE le dichiarazioni rese - ex lege - dai docenti Salzano Domenico e Tritarelli

llaria, relative all’insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita,
di conflitto di interessi e di astensione in relazione al conferimento degli
incarichi rispettivamente di Docente esperto e Tutor d’aula nell’ambito
del Progetto di cui all’oggetto;

CONSIDERATO che il docente Salzano Domenico risulta essere un Esperto esterno di
guesto Istituto e dunque si procedera alla stipula di un Contratto;
CONSIDERATO che la docente Tritarelli llaria risulta essere dipendente di questo Istituto

e dunque si procedera alla stipula di una Lettera di Incarico;
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento

degli incarichi individuali, adottato con Delibera del Consiglio d’Istituto n.
228 del 28 ottobre 2022;

VISTI lo Schema di Contratto (per il docente esterno) e lo schema di Lettera di
Incarico (per il docente interno) allegati al presente Decreto e costituenti
parte integrante e sostanziale dello stesso;

tutto cio premesso e considerato, nell’'osservanza delle disposizioni di cui alla Legge n. 190 del 6
novembre 2012, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

e di approvare lo schema di Contratto e lo schema di Lettera di Incarico da intendersi parte
integrante e sostanziale del presente Decreto;

e di conferire I'incarico individuale avente ad oggetto “Docente esperto” nel Modulo “For-
mazione ad ispirazione montessoriana - 1", Progetto “Menti in Crescita: metodologie attive
per una pedagogia del fare” al docente Salzano Domenico, nato a _ il

, C.F. _, per un importo orario lordo pari a € 70,00 (euro set-
tanta/00), per un massimo di ore pari a 30, per un totale omnicomprensivo pari a €
2.100,00 (euro duemilacento/00), inteso quale importo comprensivo lordo Stato, da rap-
portare alle ore effettivamente prestate;

e di conferire I'incarico individuale avente ad oggetto “Tutor d’aula” nel Modulo “Formazione
ad ispirazione montessoriana - 1", Progetto “Menti in Crescita: metodologie attive per una
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pedagogia del fare” alla docente Tritarelli llaria, nata a _ il
_, C.F. _, per un importo orario lordo pari a € 30,00 (euro tren-
ta/00), per un massimo di ore pari a 30 per un totale omnicomprensivo pari a € 900,00 (eu-
ro novecento/00), inteso quale importo comprensivo lordo Stato, da rapportare alle ore ef-
fettivamente prestate;

e di procedere a sottoscrivere Contratto e Lettera di Incarico.

Il presente atto sara pubblicato sull’Albo online, sull’Amministrazione Trasparente e sul sito dell'l-
stituzione Scolastica nella sezione all’'uopo preposta, ai sensi della normativa sulla trasparenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Patrizia Leoni
Firmato digitalmente
ai sensi del CAD e normativa connessa

Allegati:
1. Schema di Contratto Docente esperto;
2. Schema di Lettera di Incarico Tutor d’aula.
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