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Prot. e data vedasi segnatura

CUP: H54D25005000007
Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2025-155

Al/Alla Docente

Agli atti
Al’Amministrazione Trasparente

Oggetto: Lettera incarico Figura aggiuntiva - progetto “ReESTart” - corso [...]
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo

Sociale Europeo Plus (FSE+) - Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.6
— Azione ESO4.6.A4.A — Interventi di cui ai Decreti del Ministro dell’Istruzione e del Merito del 11
aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso pubblico n. 81652 del 23/05/2025 "Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate)

LISTITUTO SCOLASTICO I.C. “MARCO POLO” C.F. 90016680424 con sede legale in Fabriano (AN),
via Luigi Fabbri 1, nella persona della Prof.ssa Linda LAmante, ivi domiciliata per la sua qualita di
Dirigente Scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

» il Decreto per l'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di di n. 8 incarichi
individuali di Docente Esperto di 30 ore ciascuno, n. 8 incarichi di Tutor d’aula di 30 ore
ciascuno e n. 5 incarichi di figura aggiuntiva di max 20 ore ciascuno (1 ora per ogni
partecipante) - Progetto “ReESTart” prot. n. 11754 del 07/11/2025, nelllambito del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESO4.6.A4.A — Interventi di cui ai Decreti del Ministro dell’lstruzione e del Merito del 11
aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso pubblico n. 81652 del 23/05/2025
"Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la
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socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate);

= |'Avviso pubblico di selezione, prot. n. 11755 del 07/11/2025;

= il verbale di selezione prot. n. 12090 del 14/11/2025, adottato dalla Commissione di
valutazione incaricata con Decreto prot. n. 12082 del 14/11/2025;

= la graduatoria provvisoria, divenuta definitiva, pubblicata in data 17/11/2025;
= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot. n. [...] del [...];

PREMESSO CHE

= come chiarito nell’Avviso prot. n. 11755 del 07/11/2025, I'Istituto necessita di acquisire un
supporto qualificato in ordine alle attivita di Docente Esperto, Tutor d’aula e Figura
aggiuntiva - Progetto “ReESTart” (a seguire, anche I'«Incarico») nell'ambito del Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) —
Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4.A — Interventi
di cui ai Decreti del Ministro dell’Istruzione e del Merito del 11 aprile 2024, n. 72 e del 22
maggio 2025, n. 96 — Awviso pubblico n. 81652 del 23/05/2025 "Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate);

= tra il personale docente interno dell’lstituto si sono resi disponibili docenti che sono
risultati in possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto
dell’incarico;

= [lins.[...], nato/a a [...], il [...], C.F. [...], risulta essere in possesso delle competenze
necessarie allo svolgimento dell’attivita ed é risultato/a in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

» |'Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale prot. n. [...] del
[...];

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto
incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con
lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o
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«Lettera»), I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce al/alla docente [...], nato/a a
[...], il [...], C.F. [...], l'incarico di “Figura aggiuntiva” nel corso [...] progetto “ReESTart” con
codice CUP H54D25005000007, secondo le modalita di seguito elencate.

1. LUlncarico prevede l'espletamento di:

e assicurare un’ora di attivita, oltre quelle del modulo, distintamente per ciascuno studente
frequentante, come eventuale approfondimento o integrazione rispetto all’attivita del
modulo, secondo un calendario concordato con il Dirigente Scolastico (ciascun alunno
potra usufruire di 1 ora, oltre il monte ore del modulo, con la figura professionale
individuata dall’Istituto Scolastico);

e collaborare con esperto e tutor nella gestione del gruppo classe, in particolare nella
gestione dei conflitti che possono insorgere, e nella creazione di un ambiente di
apprendimento sereno;

e aiutare gli studenti nei processi di apprendimento;
e assistere in particolare alunni con difficolta di tipo cognitivo o comportamentale;

e agire come facilitatore nei rapporti interpersonali tra i ragazzi, incoraggiando il dialogo e il
confronto;

nell'ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESO4.6.A4.A — Interventi di cui ai Decreti del Ministro dell’lstruzione e del Merito del 11 aprile
2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Awviso pubblico n. 81652 del 23/05/2025 "Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse
del PN2127, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
progetto indicato in premessa.

3. Lincaricato si impegna ad eseguire l'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e
mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4, Lincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalla nota AOOGABMI/108714 del 25/06/2025, acquisita al
Prot. n. 7766/IV.2 del 26/06/2025, relativa all’autorizzazione del progetto “ReESTart” codice
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ESO4.6.A4.A - FSEPN-MA-2025-155.

5. Lincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile
2022, n. 105.

6. L'attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima fino al 31/12/2026, fatte salve
eventuali proroghe.

7. Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. Leventuale differimento del termine di
conclusione dell’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il
progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso
pattuito in sede di affidamento dell’incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la
realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Lincarico conferito € pattuito un compenso orario lordo pari a € 30,00 (euro trenta/00),
per un massimo di ore pari a 20 (I'importo del rimborso per la Figura aggiuntiva si calcola
moltiplicando il costo orario standard di € 30,00 per il numero di alunni inseriti in candidatura)
per un totale omnicomprensivo pari a € 600,00 (euro seicento/00), inteso quale importo
comprensivo lordo Stato, da rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita
di costo standard, come previsto dalla nota AOOGABMI/108714 del 25/06/2025, acquisita al
Prot. n. 7766/IV.2 del 26/06/2025, relativa all’autorizzazione del progetto “ReESTart” codice
ESO4.6.A4.A - FSEPN-MA-2025-155.

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento
delle attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente,
compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte del Ministero
dell’lstruzione e del Merito.

L’Incaricato
per accettazione
Ins. [...]

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Linda LAmante
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