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COESIONE
ITALIA 21-27

SCUOLA E
COMPETENZE

Cofinanziato a8 M I M
dall'Unione europea 2 Ministero dellIstruzione

e del Merito

Prot. e data vedasi segnatura

Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2025-155
CUP: H54D25005000007

Agli Atti
All’Albo
Al’ Amministrazione trasparente

Oggetto: Decreto autorizzazione al pagamento Figura aggiuntiva esterna - Progetto
“ReESTart” - Modulo 130101 “In scena per crescere”

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) - Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) - Obiettivo Specifico
ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4.A — Interventi di cui ai Decreti del Ministro dell’Istruzione e del
Merito del 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso pubblico n. 81652 del
23/05/2025 ""Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, ’inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate)

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la Legge n. 59 del 15 marzo 1997, concernente “Delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la
riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa’;

il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275/1999, concernente il
regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della Legge n. 59 del 15 marzo 1997;

il D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante ‘“Norme generali
sul’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii.;

il D.I. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 134, della L. 13 Luglio 2015, n. 107” e, in
particolare, I’art. 16;

il Decreto per 1’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di
n. 8 incarichi individuali di Docente Esperto di 30 ore ciascuno, n. 8
incarichi di Tutor d’aula di 30 ore ciascuno e n. 5 incarichi di Figura
aggiuntiva di max 20 ore ciascuno (1 ora per ogni partecipante) -
Progetto “ReESTart” Prot. n. 11754 del 07/11/2025, nell’ambito del
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TALIA 2127 Cofinanziato o M I M
dall'Unione europea 2 Ministero dell'lstruzione
COMPETENZE

e del Merito

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola ¢ Competenze (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ES0O4.6.A4.A — Interventi di cui ai Decreti del Ministro dell’Istruzione e
del Merito del 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso
pubblico n. 81652 del 23/05/2025 "Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate);

VISTO I’ Avviso pubblico di selezione Prot. n. 11755 del 07/11/2025;

VISTO il contratto di lavoro autonomo in qualita di Figura aggiuntiva esterna

Prot. n. 12944 del 28/11/2025 stipulato con la Dott.ssa Goffredi Gloria,
nata a il , ed ivi residente in _
-, Codice Fiscale ;

VISTA la documentazione nella piattaforma SIF2127 - piattaforma unica per la
gestione del Sistema Informativo per il PN 2127;

ACCERTATA la regolarita formale e sostanziale della documentazione prodotta, che
attesta lo svolgimento delle attivita progettuali secondo il piano
approvato;

VISTO il time-sheet presentato dall’incaricata, acclarato al Ns. Prot. n. 7689 del
09/07/2026;

CONSIDERATO  che, per quel che concerne la Figura aggiuntiva, l'effettiva erogazione
delle ore ¢ subordinata al numero di alunni partecipanti e che - dall'analisi
del time-sheet e dei dati a sistema - le ore rispetto al contratto di lavoro
autonomo sottoscritto sono cosi riproporzionate: 13 ore su 20;

VISTA la nota di compenso per la prestazione occasionale in oggetto, acclarata al
Ns. Prot. n. 7688 del 09/07/2026;

AUTORIZZA

la liquidazione ed il pagamento del compenso spettante all’incaricata per le ore effettivamente
prestate, quantificate ut supra.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
in qualita di RUP
Prof.ssa Linda L’Amante
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