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Prot. e data vedasi segnatura

Progetto

ESO4.5.A2.B-FSEPN-MA-2026-12

cup

H94D26002000007

Titolo

Menti in Crescita: metodologie attive per una pedagogia del fare

Agli atti

All’Albo Online
All’Amministrazione Trasparente
Al sito web sez. PN2127

Oggetto: Lettera di Incarico “Attivita di supporto al RUP - Profilo DSGA”, per una durata pari a n.
20 ore - Progetto “Menti in Crescita: metodologie attive per una pedagogia del fare”

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01
— Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione e
del Merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

L'ISTITUTO SCOLASTICO I.C. “MARCO POLO” - C.F. 90016680424 - con sede legale in Fabriano
(AN), via Luigi Fabbri 1, nella persona della Prof.ssa Patrizia Leoni, ivi domiciliata per la sua qualita
di Dirigente Scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

= |a formale richiesta di disponibilita a ricoprire I'incarico avente ad oggetto “Attivita di sup-
porto al RUP - Profilo DSGA”, acclarata al Prot. n. 9883 del 28/09/2026”, per una durata pa-
ri a n. 20 ore, nell’ambito del Progetto “Menti in Crescita: metodologie attive per una pe-
dagogia del fare” - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, A-
zione ESO4.5.A2 — Sotto azione ES04.5.A2.B, interventi di cui al Decreto del Ministro
dell’Istruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Forma-
zione docenti;

= il riscontro positivo espresso dal DSGA Dott.ssa Giancarli Lucrezia, acquisito agli atti con
Prot. n. 10139 del 02/10/2026;
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= |a contestuale dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita, inconferibilita e di

assenza di situazioni - anche potenziali - di conflitto di interessi;

= il Decreto per il conferimento di un incarico individuale, Prot. n. del

)

PREMESSO CHE

= |'Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle “Attivita di supporto al
RUP - Profilo DSGA”, per una durata pari a n. 20 ore, nell’lambito del Progetto “Menti in
Crescita: metodologie attive per una pedagogia del fare” - PN 2021-2027 - cod. E-
S04.5.A2.B-FSEPN-MA-2026-12, CUP H94D26002000007 (a seguire anche I'«Incarico»);

= nella fattispecie il DSGA Dott.ssa Giancarli Lucrezia risulta essere in possesso di qualifica-

zione, professionalita, funzione e ruolo che giustificano lo svolgimento dell’incarico de
quo;

= |'Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale Prot. n.
del ;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto
individuato, né situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

tutto cido premesso e considerato, con il presente atto (a seguire anche «Lettera di Incarico» o
«Lettera»), ['lstituto in epigrafe conferisce al DSGA , hato/a a

il , C.F. , I'incarico avente ad
oggetto “Attivita di supporto al RUP - Profilo DSGA”, per una durata pari a n. 20 ore, nell'ambito
del Progetto “Menti in Crescita: metodologie attive per una pedagogia del fare” - PN 2021-2027 -
cod. ESO4.5.A2.B-FSEPN-MA-2026-12, CUP H94D26002000007, secondo le modalita di seguito
elencate.

1. LUlIncarico prevede l'espletamento delle seguenti attivita:

- collaborare con il DS per garantire la compliance normativa;

- supporto amministrativo al Dirigente Scolastico nella predisposizione degli atti relativi al
Progetto e nelle procedure negoziali di acquisto;

- collaborare con il DS nella gestione della piattaforma dedicata;

- collaborazione per la definizione delle spese di Progetto e per il controllo del rispetto del
budget autorizzato;

- predisposizione degli atti e dei prospetti per la rendicontazione finanziaria dei costi soste-
nuti;
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2. Llncaricato siimpegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

3. LUlIncaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di
servizio, documentando le quali - a conclusione dell’incarico - su apposito time-sheet.

4. LUlIncaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. n. 105 del
26 aprile 2022.

5. Lattivita oggetto dell’incarico avra durata a decorrere dalla data di firma della lettera di
incarico fino alla fine delle azioni di chiusura del Progetto, che dovra concludersi entro il
31/08/2027, fatte salve eventuali proroghe.

6. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. Leventuale differimento del termine di conclusione
dell’'Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto
e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito
in sede di affidamento dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la
realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

7. Per I'Incarico conferito & pattuito un compenso orario lordo pari a € 27,00 (euro ventiset-
te/00), per un totale omnicomprensivo pari a € 540,00 (euro cinquecentoquaranta/00), in-
teso quale importo comprensivo lordo Stato, da rapportare alle ore effettivamente prestate
- fino ad un massimo di 20.

8. |l predetto emolumento sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita pre-
viste e presentazione del relativo time-sheet sulle giornate/ore effettivamente svolte.

L’INCARICATO
per accettazione

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Patrizia Leoni
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