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Prot. 12154 /IL.5 Senigallia, 01 settembre 2026

DETERMINA DIRIGENZIALE

CONFERIMENTO INCARICO MEDICO COMPETENTE - A.S. 2026/2027

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997”;

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante “Norme Generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante “istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall’articolo
25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’art. 1, comma 78, della Legge 107 del 2015 e dagli
articoli 3 e 44 del succitato D.l. 129/2018;

VISTI gli artt. 37 del D.Lgs. n. 33/2013 ed 1, comma 32, della Legge 190/2012, in materia di “Amministrazione
trasparente”;

VISTO il Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81. “Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”.

VISTO che il Decreto Legislativo 81/2008, art. 41 prevede |'obbligo di sottoporre a sorveglianza sanitaria il personale
dipendente scolastico;

VISTA I'esigenza di provvedere alla nomina di un medico competente per I'IC Senigallia Centro Fagnani ai sensi degli
obblighi di legge (art. 18 lett. a del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni) per il servizio
di sorveglianza sanitaria;

VISTA I'approvazione del programma annuale E.F. 2026 da parte del Consiglio di Istituto con Delibera n. 98 del
14/01/2026;

CONSIDERATO che I'incarico comporta prestazioni di natura specialistica e che ai sensi dell’art. 38 del D. Igs. 81/08
il medico competente deve avere specifici requisiti;

ACQUISITA la disponibilita del medico Dott. Danilo Domenico Alessi di Senigallia a proseguire I'incarico essendo
presente sul territorio ed essendo a conoscenza di tutte le situazioni particolari che riguardano il personale
dell’Istituto;

CONSIDERATA l'esigenza di garantire la prosecuzione del servizio di sorveglianza sanitaria;
VISTO il documento di consultazione dell’Anac - Linee Guida n. 4, procedure per I'affidamento dei contratti pubblici

di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi
di operatori economici” come da ultimo aggiornate con delibera di Consiglio n. 636 del 10/07/2019;
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CONSIDERATO che non sono attive convenzioni Consip di cui all’art. 26, comma 1, della Legge n. 488/1999 aventi
ad oggetto servizi comparabili con quelli relativi alla presente procedura;

DETERMINA

1) di ritenere la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2) di affidare I'incarico di Medico competente per il lavoro nell’ambito del Piano della Sicurezza di questo
istituto, dal 01/09/2026 al 31/08/2027, al Dott. DANILO DOMENICO ALESSI, nato il 08/01/1973 a Gela
(CL), residente a Senigallia, via Verdin. 103/G — C.F. LSSDLD73A08D960L;

3) diapprovare la spesa del servizio di medico competente del lavoro nell’ambito del Piano Sicurezza, per una spesa
pari a:

a) Visita medica per l'idoneita lavorativa, da effettuarsi ogni biennio, al personale in servizio presso gli uffici di
segreteria che utilizza per piu di 20 ore settimanali le strumentazioni informatiche e ai collaboratori scolastici con
rischio movimentazione manuale dei carichi € 35,00;

b) Test Visivo € 25,00

c) Nomina Medico Competente € 100,00;

d) Partecipazione alla riunione periodica, al costo di € 60,00/h;

e) Prove di funzionalita respiratoria € 15,00;

f) Prestazioni fuori tariffario € 60,00 all’ora;

e di imputare la spesa complessiva nel programma annuale 2026 — AO1 Funzionamento generale e decoro della
scuola;

4) di dare atto che ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e dell'art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, il
Responsabile Unico del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Dott.ssa Piera Leva;

5) di stabilire che il presente provvedimento sia pubblicato, ai sensi dell’art. 29, comma 1, del D.Lgs. n. 50/2016, sul
sito istituzionale dell’Istituzione scolastica nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Bandi di
gara e Contratti”.

IL DIRI COLASTICO
Dott.s felra Leva



