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Senigallia, 28 agosto 2021 
 
 

Al Personale Docente e ATA  
Al DSGA  
Agli Atti  
Al Sito Web  

 
 
 
 
OGGETTO: OBBLIGO DI POSSESSO E DI ESIBIZIONE CERTIFICATO VERDE COVID-
19 PER IL PERSONALE SCOLASTICO (art.1 comma 6 D.L. n.111 del 6 agosto 2021, 
recante integrazioni all’art.9 del D.L. n.52 del 22 aprile 2021, convertito, con 
modificazioni, dalla L. n.87 del 17 giugno 2021).  
 
 
 

Si comunica che, in ottemperanza alle disposizioni di legge di cui all’oggetto, a partire 
dal 1° settembre e fino al 31 dicembre 2021, termine di cessazione dello stato di 
emergenza sanitaria, tutto il personale docente e ATA in servizio presso l’Istituto 
Comprensivo Senigallia-Centro Fagnani e quello che assumerà servizio a partire dal 1° 
settembre 2021 ha l’obbligo di possedere ed esibire la certificazione verde COVID-19, 
requisito essenziale per lo svolgimento della prestazione lavorativa. 

 
Si riassumono le condizioni per il rilascio della certificazione verde (in formato cartaceo o 
digitale):  
 
 VALIDITA’ 
VACCINAZIONE anti-SARS-CoV-2 (prima 
dose da almeno 15 giorni o ciclo completo) 

9 mesi dal completamento del ciclo 
vaccinale 

GUARIGIONE CERTIFICATA DA COVID-
19 

6 mesi dalla avvenuta negativizzazione 

TAMPONE molecolare o antigenico rapido 
con esito negativo al virus SARS-CoV-2 

48 ore  
 

 
 
La disposizione non si applica ai soggetti esenti dalla campagna vaccinale sulla base di 
idonea certificazione medica (cartacea fino al 30 settembre, poi dovrebbe essere 
digitalizzata) rilasciata secondo i criteri stabiliti dalla circolare del Ministero della Salute 
prot.n.35309 del 4 agosto 2021.  
Si sottolinea che il personale scolastico sprovvisto della certificazione verde non può 
entrare a scuola; il mancato rispetto del requisito è considerato assenza ingiustificata e il 
personale inadempiente sarà quindi sottoposto ai provvedimenti previsti dal D.L. 111/2021: 
“dal quinto giorno di assenza il rapporto di lavoro è sospeso e non sono dovuti la 
retribuzione né altro compenso o emolumento, comunque denominato”.  
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Il D.L. 111/2021, all’art.1 comma 2, dispone anche la necessità di continuare ad adottare le 
misure minime di sicurezza:  
 
- “è fatto obbligo di utilizzo dei dispositivi di protezione delle vie respiratorie (sia da parte 
degli alunni che del personale scolastico), fatta eccezione per i bambini di età inferiore ai sei 
anni, per soggetti con patologie o disabilità incompatibili con l’uso dei predetti dispositivi e 
per lo svolgimento delle attività sportive;  
- è raccomandato il rispetto di una distanza di sicurezza interpersonale di almeno un metro 
salvo che le condizioni strutturali - logistiche degli edifici non lo consentano;  
-è fatto divieto di accedere o permanere nei locali scolastici e universitari ai soggetti con 
sintomatologia respiratoria o temperatura corporea superiore a 37,5°”.  
 
Con successiva circolare, anche in ragione degli attesi chiarimenti da parte del Ministero 
dell’Istruzione, tuttora in corso di definizione, saranno comunicate al personale scolastico le 
modalità con le quali le certificazioni verdi saranno verificate e le eventuali integrazioni al 
Protocollo COVID a.s. 2020/2021.  
 
La presa visione della presente è obbligatoria entro tre giorni dall’emanazione della stessa. 
Per tutto il Personale Docente nel registro elettronico, per il Personale ATA con risposta di 
avvenuta ricezione della comunicazione con email ovvero tramite spunta alla presente. 
 
Si invitano, inoltre, tutti quanti in indirizzo a prendere visione dei documenti di natura 
giuridica e sanitaria, al fine di averne adeguata conoscenza in vista dell’avvio dell’anno 
scolastico, contenuti nella sezione “Io torno a scuola” nella home del sito MIUR, oltre a 
quelli allegati alla presente che fanno parte integrante della comunicazione. 
 
Si confida nel consueto senso di responsabilità e si ringrazia per la collaborazione. 
 
 
Cordiali saluti 
 
 

 Il Dirigente Scolastico          
Prof.ssa Patrizia Leoni 
    

 
Allegati:  
 
- D.L. n.111 del 6 agosto 2021;  
- Nota M.I. n.1237 del 13 agosto 2021;  
- Nota M.I. Atti del Ministro n. 21 del 14 agosto 2021 Protocollo d’intesa per garantire l’avvio 
dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di sicurezza per il contenimento della diffusione di 
Covid 19 (anno scolastico 2021/2022) 
- C.M. n.35309 del 4 agosto 2021; 
- Nota M.I. n.1107 del 22 luglio 2021; 
- Nota M.I. n. 900 del 18 agosto 2021 
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