
 

 
 

 

 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL TEAM PER LA 
PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA  

 
Criteri di ammissione:  

 essere docente essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico; 
 

  
n. riferimento 

del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 

candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 
DOCENTE IN ATTIVITÀ 
EXTRACURRICOLARI STEM RIVOLTE 
AGLI ALUNNI 

 
Max 5 

1 pt. per 
ogni 
esperienza, 
max 5 punti 

   

DOCENTE IN ATTIVITÀ 
EXTRACURRICOLARE DI 
POTENZIAMENTO O CLIL IN LINGUA 
INGLESE RIVOLTE AGLI ALUNNI 

 
Max 5 

 
1 pt. per 
ogni 
esperienza, 
max 5 punti 

   

PROGETTAZIONE DI ATTIVITÀ PON, 
PNRR, ERASMUS +, PNSD, PIANO 
SCUOLA 

 
Max 6 

 
1 pt. per 
ogni 
esperienza, 
max 6 punti 
 

   

COMPONENTE DEL NIV Max 5 1 pt. Per 
ogni anno, 
max 5 punti 

   

INCARICO DI SISTEMA (FUNZIONE 
STRUMENTALE, REFERENTE DI 
PLESSO, TEAM DIGITALE, 
ANIMATORE DIGITALE) 

Max 6 1 pt. per 
ogni anno, 
max 6 punti 
 

   

INCARICO DI PRIMO O SECONDO 
COLLABORATORE 

Max 5 1 pt. Per 
ogni anno, 
max 5 punti 

   

ATTIVITÀ DI DOCENZA IN CORSI PER 
IL PERSONALE SCOLASTICO SU 
TEMATICHE TTINENTI L’INCARICO 
(ATTIVITÀ STEM E/O LINGUISTICHE) 

Max 5 1 pt. Per 
ogni anno, 
max 5 punti    

TOTALE MAX                                                               37    

 
 
 
 
 
 
 
 


