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NOMINATIVO 
INC. 

SPECIFICI 

INTENS. 
LAV. 

SOST. 
COLL. 

ASSENT
E 

Supporto 
Segreteria -

POFT E 
CURA SP. 
ESTERNI 

 
 

LAVORO 
STRAORDINARIO 

ATTIVITA’ 
ESTERNE DS 

E DSGA 

INTENSIFI
CAZIONE 
SC. INF. 

Micromanutenzione 

SOST. 
COLLEGHI 

ASSENTI IN 
ALTRI 
PLESSI 

TOT LORDO 
DIPENDENTE 

INC. 
SPECIFICI 

COLL PTOF 
AREA 

AMM.VA 
Rapporti 
con Enti 

Sost. 
Collega 
assente 

Gestione 
Sicurezza 
Istituto 

TOT LORDO DIP 
2/3  

1 
 X X    X         413,17 

2 85,65 X X   X          224,60 

3 
    X           66,67 

4 
 X X   X          496,50 

5 
 X X   X          496,50 

6 
 X X             296,50 

7 
 X      X        400,00 

8 231,3 X X   X          650,70 

9 
 X X   X          496,50 

10 
 X X             296,50 

11 
 X X             296,50 

12 
               === 

13 
 X X   X          496,50 

14 231,3 X X    X         567,37 

15 134,19 X X   X          420,45 

16 
 X X             296,50 

17 
231,3 X X             450,70 

TOTALI C.S. 913,74 4.200,00 1.881,78  100,00 1.500,00 350,00 300,00 8.331,78       6.365,66 

 
                

1 
         740,91  X X X  896,67 

2 
                

3 
           X X X  896,67 

4 
            X     100,19 

5 
         529,22   X X  296,67 

 TOTALI .A.A.          1.270,13  1200,00 400,00 590,00  2.190,2 

 TOTALE INCARICHI SPECIFICI 2183,87 
 

 
 

   
 

        

    
 

  
 

      
 

       
 

  

  
 

 
 

   
 

        

  
 

 
 

   
 

        
TOT FIS  C.S.  8.331,78    

TOT FIS  A.A.  2.190,2 

TOT. FIS ATA  10.521,98 con 

bonus merito 

 

TOTALE DISPONIBILE 

    € 10.889,55  

 

 

 

   

 

        


