
 
 

 

Prot. n° vedi segnatura 
 

lì, vedi segnatura 

Codice CUP: D64D25001120007  
 
OGGETTO: VERBALE DI COMMISSIONE GIUDICATRICE PER LA VALUTAZIONE 
DELLE CANDIDATURE PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTO per la realizzazione del 
modulo RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE 3 (INGLESE) del progetto 
avviso pubblico prot. n. 57173 del 14/04/2025 “Percorsi di orientamento nelle scuole 
secondarie di primo grado”, Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo 
Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6. – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione 
ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto n. 233 del 19/11/2024 del Ministro 
dell’istruzione e del merito. 
 
 
Il giorno 18/02/2026 alle ore 14:00 presso i locali degli uffici di segreteria dell’IC 
Senigallia Sud - Belardi di Senigallia (AN), si è riunita la commissione giudicatrice per la 
valutazione delle istanze per il reclutamento di ESPERTO per la realizzazione del 
modulo “Rafforzamento delle competenze di base 3 (inglese)” del progetto avviso 
pubblico prot. n. 57173 del 14/04/2025 “Percorsi di orientamento nelle scuole 
secondarie di primo grado”, Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola 
e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale 
Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6. – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione 
ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto n. 233 del 19/11/2024 del Ministro 
dell’istruzione e del merito. 
Avviso pubblico di selezione prot. 468 del 28/01/2026.  
 
Sono presenti il Dirigente Scolastico Dott. Flavio Bosio in qualità di presidente, il DSGA 
Chiara Servino e l’A.A. Francesca Castellani in qualità di segretario. 
 
Alla commissione sono demandati i seguenti compiti: 
 
1. esame delle candidature pervenute,  
2. controllo della documentazione presentata,  
3. valutazione dei requisiti richiesti e dei cv, 
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4. individuazione degli incaricati.  
 
Il Presidente accerta i requisiti di accesso per gli incarichi, le modalità di valutazione e 
di selezione e le modalità di presentazione delle domande. 
 
Considerato che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 4 candidature 
per lo svolgimento dell’incarico per il ruolo di ESPERTO per la realizzazione del modulo 
“Rafforzamento delle competenze di base 3 (inglese)” del progetto avviso pubblico prot. 
n. 57173 del 14/04/2025 “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 
grado”: 
 

- candidatura di Lydia Goodall esperto madrelingua c/o InLingua Pesaro assunta 
al prot. 775 del 11/02/2026 – punteggio dichiarato nella scheda di 
autovalutazione all.B - 53; 

- candidatura di Isabella Ambrosini esperto c/o InLingua Pesaro assunta al prot. 
775 del 11/02/2026 – punteggio dichiarato nella scheda di autovalutazione all.B 
- 50; 

- candidatura di Adeniyi Hector Olakunle Agbe Davies esperto madrelingua c/o 
My English Room assunta al prot. 786 del 11/02/2026 – punteggio dichiarato 
nella scheda di autovalutazione all.B - 59; 

- candidatura di Samuel Ewen Turner esperto madrelingua assunta al prot. 879 
del 13/02/2026 – punteggio dichiarato nella scheda di autovalutazione all.B - 55. 

 
Dopo un elaborato lavoro di lettura delle candidature e di verifica dei requisiti risulta 
quanto segue: 
 

- la candidata Lydia Goodall ha indicato sia il punteggio del diploma che della 
laurea, pertanto il punteggio viene ridotto di n. 5 punti – totale 48; 

- la candidata Isabella Ambrosini ha indicato sia il punteggio del diploma che della 
laurea, pertanto il punteggio viene ridotto di n. 5 punti – totale 45; 

- il candidato Samuel Ewen Turner ha indicato come pubblicazioni dei video 
YouTube che non vengono considerati, in sede di valutazione, idonei come 
documentazione relativa a conoscenze specifiche dell’argomento, pertanto il 
punteggio viene ridotto di n. 10 punti – totale 45; 

- il candidato Adeniyi Hector Olakunle Agbe Davies ha indicato sia il punteggio 
del diploma che della laurea, pertanto il punteggio viene ridotto di n. 5 punti; la 
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votazione di laurea non è riportata nel curriculum né documentata in altro modo, 
pertanto si applica il punteggio più basso riducendo di n. 10 punti; le certificazioni 
non sono considerate pubblicazioni pertanto non si tiene in considerazione di 
quanto indicato – totale 40. 

 
Conclusi i lavori, la Commissione redige il presente verbale che viene contestualmente 
letto, approvato e sottoscritto.  
 
La seduta si è sciolta il giorno 18/02/2026 alle ore 15:00. 
 
 
Il Dirigente Scolastico Dott. Flavio Bosio    ____________________________ 
 
Il DSGA Chiara Servino                              ____________________________ 
 
L’A.A. Francesca Castellani                                 ____________________________ 
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