
                                                                                         
COLLEGIO DOCENTI UNITARIO  

DEL 20 maggio 2021  
VERBALE n.5 

Il giorno 20 maggio 2021 alle ore 16.30 in modalità online, convocato nei modi prescritti dalla 
legge si è riunito il Collegio Docenti Unitario dell’I.C. Senigallia Sud-Belardi presieduto dal 
Dirigente Scolastico, dott. Luca Maria Antonio Testa, per discutere il seguente o.d.g: 

1. Approvazione verbale della seduta precedente; 
2. Approvazione calendario esami; 
3. Criteri esami classi III a conclusione del primo ciclo di istruzione; 
4. Modalità di presentazione dell’elaborato; 
5. Criteri di valutazione; 
6. Piano di formazione docenti a.s. 2021/2022; 
7. Approvazione P.O.F.T.; 
8. Nuove adozioni e conferme libri di testo; 
9. Adesione PON e “Piano Scuola Estate”; 
10. Comunicazioni del DS. 

Il Dirigente, constatato il numero legale dei partecipanti tramite barra laterale della chat di meet, 
dopo aver ricordato l’assoluto divieto di effettuare foto e video della seduta e il regolamento 
approvato dal Collegio Docenti in merito alle riunioni online, procede con la discussione del primo 
punto all’ordine del giorno: 

1. Approvazione verbale della seduta precedente; 
    Il verbale della seduta precedente è approvato all’unanimità. 

                                                                 DELIBERA N. 32 
Il Collegio dei docenti approva il verbale della seduta precedente all’unanimità. 

2. Approvazione calendario esami; 
    Il Dirigente illustra al Collegio come sia stata data la possibilità di anticipare la data degli scrutini 
della Scuola Secondaria di primo grado, a partire dal primo di giugno 2021 e comunica ai docenti 
che gli scrutini inizieranno il giorno 3 giugno 2021 per poter calendarizzare gli esami fra il 7 e il 10 
giugno 2021. Si procede alla votazione. 
Si approva all’unanimità. 



DELIBERA N. 33 
Il Collegio dei docenti  approva all’unanimità il calendario degli esami, che si svolgeranno fra il 7 e 
il 10 giugno 2021. 

3. Criteri esami classi III a conclusione del primo ciclo di istruzione; 
Il Dirigente cita il D.L. n.62/2017 integrato dalla O.M. n.52 del 3 marzo 2021 che deroga da alcuni 
aspetti come ad esempio il compito scritto in sede d’esame. L’esame si svolgerà in presenza. 
I criteri sono simili a quelli dello scorso anno scolastico, i docenti hanno predisposto le griglie di 
valutazione e durante la riunione preliminare si provvederà alla ratifica dei criteri stessi. 
Si procede alla votazione. 
Si approva all’unanimità. 

DELIBERA N. 34 
Il Collegio dei docenti approva all’unanimità i criteri degli esami delle classi III a conclusione del 
primo ciclo , che sono stati elaborati dai docenti, i quali hanno predisposto le griglie di valutazione. 
Durante la riunione preliminare si provvederà alla ratifica dei criteri stessi. 

4.Modalità di presentazione dell’elaborato; 
 Il Dirigente illustra quali sono le modalità di presentazione dell’elaborato secondo le indicazioni 
ministeriali: il candidato ha la possibilità di esporre il proprio elaborato utilizzando la forma 
preferita, tramite l’uso di tecnologie e lingue a scelta, ma dovrà presentare l’elaborato in forma 
scritta cartacea per consentirne l’acquisizione agli atti. 
Si procede alla votazione. 
Si approva all’unanimità. 

DELIBERA N. 35 
Il Collegio dei docenti approva all’unanimità le modalità di presentazione dell’elaborato secondo le 
indicazioni ministeriali: il candidato ha la possibilità di esporre il proprio elaborato utilizzando la 
forma preferita, tramite l’uso di tecnologie e lingue a scelta, ma dovrà presentare l’elaborato in 
forma scritta cartacea per consentirne l’acquisizione agli atti. 

5. Criteri di valutazione; 
   Il Dirigente espone i criteri di valutazione degli esami, così come indicati sia nell’O.M.n. 52 del 2 
marzo 2021 sia nel D.L. n.62/2017. La valutazione deve riguardare tutto il percorso didattico dello 
studente a conclusione del primo ciclo di istruzione.  
La Commissione d’esame valuterà l’esposizione dell’elaborato attraverso le griglie di valutazione 
predisposte, nello scrutinio di ammissione all’esame si procederà alla valorizzazione dei processi 
migliorativi del percorso didattico dell’alunno. 
Si procede alla votazione. 
Si approva all’unanimità. 

DELIBERA N. 36 
Il Collegio dei docenti approva all’unanimità i criteri di valutazione così come indicati sia 
nell’O.M.n. 52 del 2 marzo 2021 sia nel D.L. n.62/2017. La valutazione deve riguardare tutto il 
percorso didattico dello studente a conclusione del primo ciclo di istruzione.  
. 



6.Piano di formazione docenti a.s. 2021/2022; 
    Il Dirigente rammenta come sia in vigenza il piano triennale di formazione e per questo, così 
come da delibera collegiale dello scorso anno scolastico, n. 25 della seduta del 19 febbraio 2020, è 
stato attivato il corso di formazione sulla programmazione e valutazione, mentre per settembre è in 
preparazione il corso di formazione sulla prevenzione della violenza di genere e sull’educazione 
alla differenza, con particolare attenzione alla differenza di genere.  
Si procede alla votazione. 
Si approva all’unanimità il progetto predisposto. 

DELIBERA N. 37 
Il Collegio dei docenti approva il Piano di formazione a.s. 2021/2022 all’unanimità, così come 
emerso da delibera collegiale dello scorso anno scolastico,  n. 25 della seduta del 19 febbraio 2020. 

7. Approvazione P.O.F.T. 
 Il Dirigente Scolastico spiega che l’Ente Locale chiede, da quest’anno, un’organizzazione più 
articolata del P.O.F.T. La proposta è quella di un maggiore coinvolgimento delle realtà del territorio 
attraverso un maggiore sostegno alle scuole da parte dell’Ente Locale stesso. 
Sarà il Comune a formulare bandi di partecipazione per il concorso delle associazioni o enti del 
territorio che vorranno aderire alle diverse progettualità dei singoli Istituti. 
All’Istituto Senigallia Sud è stata assegnata l’area delle arti, sarà cura dell’I.C. modulare un 
percorso didattico all’interno dell’ambito. 
Si procede alla votazione. 
Si approva all’unanimità. 

DELIBERA N. 38 
Il Collegio dei docenti approva il P.O.F.T. all’unanimità, con un’organizzazione più articolata, così 
come proposto dall’Ente Locale, attraverso un maggiore coinvolgimento delle realtà del territorio e 
un maggiore sostegno alle scuole da parte dell’Ente Locale stesso. 

8. Nuove adozioni e conferme libri di testo; 
Il Dirigente comunica al collegio l’avvenuta procedura di conferma e nuove adozioni dei libri di 
testo per il venturo anno scolastico, approvata nei consigli di interclasse e di classe e agli atti 
dell’Istituto. Si congratula con i docenti della Scuola Primaria per la scelta di adottare il medesimo 
libro di testo per le future classi prime e classi quarte dell’Istituto, così come esprime soddisfazione 
per le scelte dei docenti della Scuola Secondaria di primo grado che hanno permesso di rispettare i 
tetti di spesa prefissati. 
Si procede alla votazione. 
Si approva all’unanimità. 

DELIBERA N. 39 
Il Collegio dei docenti approva all’unanimità le nuove adozioni e le conferme dei libri di testo,  
approvate nei consigli di interclasse e di classe e agli atti dell’Istituto. 

9. Adesione PON e “Piano Scuola Estate”; 
Il Dirigente precisa che il cosiddetto “Piano Scuola Estate” non è vincolato, nella sua realizzazione, 
al periodo estivo. Il Piano ha inizio il 1 giugno 2021 e termina il 31 agosto 2022. Al suo interno si 
collocano attività esclusivamente didattiche, curricolari ed extracurricolari. 
Cita le normative di riferimento: 
- D.L. n.41  del 22 marzo 2021, art. 31 c. 6, che ha già attribuito al nostro I.C. circa 17.000/00 €; 



- D.M. n. 48 del 2 marzo 2021, ex lege 440 del 1997 fino a un massimo di 40.000/00 €; 
- Avviso pubblico prot. n. 10812 del 13 maggio 2021. Il contributo per l’acquisto delle attrezzature 

per l’educazione alle STEM è pari a 16.000/00 € per ciascuna istituzione scolastica. 
- PON per la Scuola 2014/2020, nella misura 10.1.1a e nella misura 10.2.2a che riguardano nello 

specifico l’Istituto Senigallia Sud-Belardi, per un totale massimo di 100.000/00 €. 
Il Dirigente procede alla lettura di alcuni passaggi dei documenti citati, illustrando con cura quali 
siano le modalità operative del Piano Scuola. Specifica che una parte cospicua dei fondi stanziati 
provengono dalla Comunità Europea (PON). In attuazione del Decreto del Ministro dell’Istruzione 
30 aprile 2021, n. 147, il Ministero dell’Istruzione intende promuovere la realizzazione di spazi 
laboratoriali e la dotazione di strumenti digitali idonei a sostenere l’apprendimento curricolare e 
l’insegnamento delle discipline STEM da parte delle scuole, nell’ambito del PNSD. Inoltre il DS 
sottolinea che il Piano Estate è un’imponente azione di potenziamento, recupero e consolidamento 
delle conoscenze e abilità degli studenti, e che queste iniziative possono essere svolte anche nel 
periodo estivo, così come le misure sopracitate consentano non solo la retribuzione del personale 
coinvolto, ma anche l’acquisto delle dotazioni necessarie allo svolgimento delle attività progettate. 
Il Dirigente espone con estrema chiarezza la volontarietà libera di adesione allo svolgimento delle 
attività connesse al Piano Scuola e procede a illustrare i criteri di individuazione del personale 
docente e non docente:  
- priorità al personale interno con titoli afferenti al modulo in oggetto; 
- contratti di collaborazioni plurime con personale in servizio in altre scuole; 
- esperti esterni. 
I criteri di individuazione degli alunni sono correlati alla tipologia del modulo didattico attivato. 
Illustra come i criteri di redistribuzione dei fondi siano oggetto di contrattazione integrativa di 
Istituto, si rimette alla discrezionalità e all’autonomia dell’Istituto l’individuazione del personale 
deputato allo svolgimento delle attività, attraverso bando interno di reclutamento, sempre su base 
volontaria di libera adesione. 
La prof.ssa Zingaretti chiede la parola, proponendo di condividere alcuni spunti di riflessione per 
l’avvio di questo PON: quale sarà l’impatto sulle strutture scolastiche, dato il maggior numero di 
ore di apertura? Siamo in grado di garantire sorveglianza e sicurezza? Inoltre, uno dei plessi 
dell’Istituto lavora sul tempo pieno fino alle ore 16.00, che tipo di organizzazione si intende dare al 
fine di non arrecare disturbo allo svolgimento delle attività didattiche e al contempo garantire a tutti 
gli alunni di poter prendere parte a tutte le attività ? 
Il Dirigente chiarisce che i fondi vengono stanziati anche per retribuire personale esterno o in 
contratto di collaborazione plurima qualora non vi fosse disponibilità da parte del personale interno, 
in modo tale da garantire sorveglianza, igiene e sicurezza. Per quanto riguarda le attività da 
svolgere, il Dirigente sottolinea che i moduli didattici verranno organizzati in modo tale da essere 
fruibili dagli alunni dei diversi plessi e senza confliggere con l’ordinario svolgimento delle attività 
didattiche. 
La prof.ssa Zingaretti riprende la parola, dichiarando la propria contrarietà all’adesione al Piano, in 
merito alla necessità di una fornitura di fondi finanziari alle scuole che sia continuativa e ordinaria, 
non legata a pianificazioni particolari.  
Si procede alla votazione. 
Astenuti: 14 
Contrari: 12 
Si approva a maggioranza. 

DELIBERA N. 40 
Il Collegio dei docenti approva, a maggioranza, di dare adesione a  
- “Piano Scuola Estate” 



- D.L. n.41  del 22 marzo 2021, art. 31 c. 6; 
- D.M. n. 48 del 2 marzo 2021, ex lege 440 del 1997; 
- Avviso pubblico prot. n. 10812 del 13 maggio 2021; 
- PON per la Scuola 2014/2020, nella misura 10.1.1a e nella misura 10.2.2a con la previsione di 

venti moduli da trenta ore l’uno. 
- Promozione della realizzazione di spazi laboratoriali e dotazione di strumenti digitali idonei a 

sostenere l’apprendimento curricolare e l’insegnamento delle discipline STEM da parte delle 
scuole, nell’ambito del PNSD. Riqualificazione degli spazi in coerenza con il curricolo e la 
storicità dell’Istituto. 

-  Ai criteri di individuazione del personale docente e non docente:  
    priorità al personale interno con titoli afferenti al modulo in oggetto; 
    contratti di collaborazioni plurime con personale in servizio in altre scuole; 
    esperti esterni. 
- Ai criteri di individuazione degli alunni, che sono correlati alla tipologia del modulo didattico 
attivato. 

10. Comunicazione del D.S. 
Il Dirigente comunica al Collegio quale sia l’assetto dell’organico di diritto assegnato all’Istituto, 
spiegando come una pessima gestione della comunicazione da parte di alcuni membri della 
componente genitori abbia indotto diverse famiglie a modificare le iscrizioni all’Istituto stesso. 
Espone, quindi, il numero di sezioni e classi previsto per il futuro anno scolastico. 
Inoltre comunica al Collegio la consistenza del personale ATA assegnato in organico di diritto 
all’Istituto. 
Le misure di sicurezza di prevenzione e contenimento del Covid resteranno in vigore fino al 31 
luglio venturo, fatte salve le eventuali modifiche legate all’evoluzione della situazione 
epidemiologica locale e nazionale. 
Per quanto riguarda l’assegnazione del numero di fotocopie ai docenti dell’Istituto, il Dirigente 
chiarisce che per il prossimo anno si procederà ad una rimodulazione, ma sottolinea che il numero 
di fotocopie utilizzati fino ad oggi era assolutamente eccessivo. 

Alle h. 17.38 la seduta è sciolta. 

LA SEGRETARIA VERBALIZZANTE                                   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
          SERPI DELFINA                                                          LUCA MARIA ANTONIO TESTA 

                                                                             

 


