
Pagina 1 di 7 

 

 

   

 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO “SENIGALLIA SUD - BELARDI” 

 

Via Marche, 42 - 60019 Senigallia       C.F. 83004490427 

Tel. 071/7924522     Fax 071/7912480     WEB: www.icsenigalliasud.edu.it 
   

E-mail: anic849002@pec.istruzione.it; anic849002@istruzione.it 
 

 

 

     A tutto il 

personale interno 

dell’IC “Senigallia 

Sud – Belardi” 

Al personale in servizio presso le 

scuole 

di ogni ordine e grado della provincia 

di Ancona 

AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE 

DEL R.S.P.P. 

(Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione) 

(art. 32, comma 8 lettere a) e b) del D. Lgs 81/2008) 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Premesso che il D. L.vo 81/2008 prevede l’obbligo per il Dirigente Scolastico di istituire il 

Servizio Prevenzione e Protezione e di nominare il Responsabile (R.S.P.P.) e 

prevede altresì i requisiti per poter espletare tale incarico; 

Verificata    la necessità di individuare, con procedura pubblica, il personale in possesso dei 

requisiti richiesti ad assumere il ruolo di R.S.P.P. (art. 32, comma 8 lettere a) e b) 

del D. Lgs 81/2008); 

Considerato  che l’incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica 

ed attività  che riguardano materie di particolare delicatezza, rilevanza ed interesse 

pubblico; 

Considerato che questo Istituto ha avviato le procedure per l’individuazione del RSPP secondo le 

opzioni stabilite dall’art.32 del D.Lgs. 81/2008, 
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RENDE NOTO 

 

Che questa Istituzione Scolastica intende avvalersi di un esperto in qualità di Responsabile 

Servizio Prevenzione per l’a.s. 2019/2020, senza tacito rinnovo. 

Prestazioni richieste: 

L’assunzione dell’incarico di R.S.P.P. comprenderà gli interventi di carattere ordinario propri del 

Servizio di Prevenzione e Protezione di cui all’art. 33 del D. Lgs 81/2008, relativo a tutte le sedi 

dell’istituto, come di seguito dettagliato: 

1. Il servizio di prevenzione e protezione dai rischi professionali provvede: 

a) all’individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all’individuazione 

delle misure per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro, nel rispetto della 

normativa vigente sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione scolastica; 

b) ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all’art. 28, 

comma 2, e i sistemi di controllo di tali misure; 

c) ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attività dell’istituzione; 

d) a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori; 

e) a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, 

nonché alla riunione periodica di cui all’art. 35 del D. Lgs 81/2008; 

f) a fornire ai lavoratori le informazioni di cui all’art. 36 del D. Lgs 81/2008; 

2. I componenti del servizio di prevenzione e protezione sono tenuti al segreto in ordine ai 

processi lavorativi di cui vengono a conoscenza nell’esercizio delle funzioni di cui al D. Lgs 

81/2008. 

3. Il servizio di prevenzione e protezione è utilizzato dal datore di lavoro. 

In dettaglio le prestazioni richieste sono: 

 Aggiornamento/revisione dei documenti esistenti di valutazione dei rischi ai sensi del D. 

Lgs 81/2008. 

 Esame delle documentazioni attinenti gli adempimenti legislativi ed operativi in oggetto. 

 Sopralluoghi nei vari edifici e spazi aperti di pertinenza dell’Istituto per la valutazione dei 

rischi. 

 Definizione di procedure di sicurezza e di dispositivi di protezione individuali e collettivi 
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in relazione alle diverse attività. 

 Aggiornamento e/o rifacimento dei piani di evacuazione per protezione antincendio e di 

emergenza per eventi pericolosi specifici. 

 Controllo quadri elettrici e funzionalità delle relative apparecchiature installate. 

 Controllo planimetrie e segnaletica. 

 Supporto esterno per risoluzione dei problemi con i vari Enti. 

 Considerare tecniche per eventuali disservizi presso la scuola. 

 Corso di formazione ove necessario per tutto il personale. 

 Organizzazione delle prove di evacuazione delle strutture pubbliche. 

 Assistenza per l’individuazione e la nomina di tutte le figure sensibili previste dalla norma 

vigente. 

 Assistenza in caso di ispezione da parte degli Organi di Vigilanza e Controllo. 

 Assistenza nella nomina ed organizzazione della squadra di Emergenza. 

 Predisposizione della modulistica per l’effettuazione delle prove di evacuazione e 

terremoto. 

 Assistenza nella predisposizione del Funzionigramma della Sicurezza. 

 Assistenza per le richieste agli enti competenti degli interventi strutturali impiantistici e di 

manutenzione, oltre che della documentazione obbligatoria in materia di sicurezza. 

 Assistenza per l’istituzione e la tenuta del Registro di Prevenzione Incendi. 

 Assistenza per l’istituzione e la tenuta del Registro delle Manutenzione. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

      dott. Luca Maria Antonio Testa 
                                       (Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa 

connessa) 
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