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Prot. n° vedi segnatura li, vedi segnatura

OGGETTO: Avviso pubblico per il reclutamento di personale interno/collaborazione
plurima/esterno all'istituzione scolastica in qualita di ESPERTI per realizzare
incontri formativi di musica con il metodo Music Together presso la scuola per
I'infanzia Collodi dell'l.C. Senigallia Sud - Belardi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all'obbligo di astensione
dall'incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e
all'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche
potenziale);

VISTO il D.P.R. N° 275 /99, Regolamento dell'autonomia;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e,
in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell'll marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto
«legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Circolare del Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca n.
34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto
e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129 "Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche”, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTA Il Programma Annuale 2026 approvato Consiglio d’istituto;
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RILEVATA la necessita di individuare n. 2 ESPERTI MUSICISTI per realizzare incontri
formativi di musica con il metodo Music Together presso la scuola per l'infanzia Collodi
dell'l.C. Senigallia Sud - Belardji;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle attivita previste, valutata la sua
complessita, € necessaria la presenza di n. 2 musicisti con competenze di propedeutica
ed educazione musicale;

CONSIDERATO che possono essere affidate all'esterno prestazioni e attivita che non
possono essere assegnate al personale dipendente delllstituzione scolastica per
inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere
espletate dal personale dipendente dell'lstituzione Scolastica per indisponibilita o
coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che llstituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste
attraverso le seguenti procedure:

a. ricognizione del personale interno alllstituzione e/o di personale interno ad
altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);

b. ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede,
conferimento dell'incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell'art. 7, comma
6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione
e/o0 a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all'esito della procedura, si individuino i soggetti idonei
a soddisfare il fabbisogno delllstituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i
suddetti soggetti:

a. incaso diricognizione del personale interno all'lstituzione e /o di affidamento ad
una risorsa di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di
Incarico;

b. in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7,
comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra
Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un Contratto di lavoro
autonomo;

VISTA la determina di indizione della procedura di individuazione di una figura
professionale prot. n. 1093 del 23 febbraio 2026;
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RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile
del procedimento il Dirigente Scolastico Dott. Flavio Bosio che risulta pienamente
idoneo/a a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n.
241/1990;

CONSIDERATO che il Dott. Flavio Bosio ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza
di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, adottato con
delibera del Consiglio d'Istituto;

nell'osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della
Pubblica Amministrazione»,

EMANA

il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura
comparativa di titoli di n. 2 ESPERTI INTERNI, in subordine COLLABORAZIONI
PLURIME, in subordine ESTERNI in qualita di musicisti con competenze di
propedeutica ed educazione musicale, abilitati allinsegnamento del metodo
statunitense “Music Together”.

Articolo 1 - Oggetto dell'incarico

Il presente avviso di selezione ¢ diretto al conferimento di n. 2 incarichi di ESPERTI
MUSICISTI con competenze di propedeutica ed educazione musicale, per realizzare
incontri formativi di musica con il metodo Music Together presso la scuola per l'infanzia
Collodi dell'l.C. Senigallia Sud - Belardi.

Articolo 2 - Compiti

L’'incarico si riferisce alla realizzazione di incontri formativi di musica con il metodo
Music Together presso la scuola per l'infanzia Collodi dell'l.C. Senigallia Sud - Belardi,
sulla base di un calendario concordato.
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Articolo 3 - Criteri di ammissione - valutazione

Gli aspiranti saranno individuati sulla base del curriculum vitae inviato. Ai fini della
partecipazione alla procedura di selezione degli esperti musicisti, € richiesto di essere
in possesso dell'abilitazione allinsegnamento del metodo statunitense “Music
Together”. Il candidato dovra dimostrare di avere esperienza nelle mansioni oggetto di
incarico.

A parita di punteggio verra data precedenza ad aspiranti che risiedano o che abbiano
domicilio nel territorio.

Articolo 4 - Periodo di validita dell’incarico

L'incarico avra durata dalla data di sottoscrizione fino alla conclusione delle ore da
svolgere, e comunque non oltre il 30 giugno 2026.

Articolo 5 - Termini e modalita di presentazione della domanda

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di
esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 2 marzo 2026 all'ufficio
Protocollo dell'lstituto Comprensivo Senigallia Sud - Belardi a mezzo posta
elettronica ordinaria allindirizzo anic849002@istruzione.it o brevi-manu
presso gli uffici di segreteria del sopracitato Istituto sito in Via Marche, 42

Senigallia (AN).
2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, deve

essere corredata da:
i) Allegato B: dichiarazione sostitutiva atto notorio;
ii) Allegato C: dichiarazione circa le incompatibilita e conflitti di interesse;
iii) Curriculum vitae.

4. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia
del documento di identita in corso di validita.

5. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e
sottoscritto dal candidato, pena l'esclusione.

6. LIstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla

documentazione presentata dai candidati.
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7. LIstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla
veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Articolo 6 - Valutazione delle domande

1. 11 Dirigente Scolastico, tenuto conto dei requisiti richiesti, provvedera alla
valutazione delle istanze pervenute.

2. Nel caso di piu candidature pervenute, si dara priorita al personale in servizio nel
plesso destinatario degli interventi sopracitati. La pubblicazione delle
graduatorie ha valore di notifica agli interessati. Visto I'imminente inizio dei corsi,
eventuali reclami potranno essere presentati entro 3 gg. dalla pubblicazione della
graduatoria provvisoria.

3. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le
eventuali modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

4. La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola
https://icsenigalliasud.edu.it/.

5. Trascorso il termine di 3 giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

Articolo 7 - Compenso

PERSONALE ORE MAX IMPORTO ORARIO
LORDO STATO
Esperto interno o 30 Importo orario CCNL,
collaborazione plurima secondo il proprio ruolo
Esperto esterno 30 € 33,91

L'attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico/contratto direttamente
con il personale selezionato.

Il trattamento economico indicato dal Piano Finanziario autorizzato ¢, per il personale
interno, quello previsto dal CCNL - Scuola., a seconda del proprio ruolo. Per il personale
esterno ¢ quello previsto dal Regolamento interno di contabilita.

Sara corrisposto, previo espletamento da parte dell'incaricato di tutti gli obblighi sopra
specificati, a seguito di presentazione di analitico time-sheet.
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Le disposizioni contenute nel presente bando hanno valore di norma regolamentare e
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa
nazionale e comunitaria.

Articolo 8 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno
attenersi agli obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n.62 e s.m.i..

Articolo 9 - Controlli

L'Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445 /2000, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della
candidatura anche con richiesta allinteressato della relativa documentazione
comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in
caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal
candidato comporta I'immediata interruzione del rapporto con Ilstituto.

Articolo 10 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Dott. Flavio Bosio.

Articolo 11 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’'art.13 del D. Lgs. 196 /2003, art. 13 del Regolamento Europeo
2016 /679 e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei
dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell'ambito
del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati,
anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla
presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento ¢ Istituto Comprensivo Senigallia Sud - Belardi,
rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore Dott. Flavio Bosio;
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Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) ¢ Vargiu Scuola Srl (referente Ing.
Antonio Vargiu). [ riferimenti per contattare il RPD sono i seguenti: Tel. 070271526; mail
dpo@vargiuscuola.it; pec vargiuscuola@pec.it.

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e
dal Capo III del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a
conoscenza, il candidato e responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs.
196 /2003 e del Regolamento Europeo 2016 /679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al
Regolamento, ci si potra rivolgere all'Autorita di controllo, ai sensi dell'art. 77 del
medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono
reperibili sul sito web del Garante per la protezione dei dati personali all'indirizzo
www.garanteprivacy.it.

Articolo 12 - Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell'Istituzione scolastica, rinvenibile al
seguente link https://icsenigalliasud.edu.it/, nonche sulla sezione Amministrazione
Trasparente del medesimo sito istituzionale.

Articolo 13 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni
di cui all'art. 53 del d.Igs. n. 165 /2001.

Articolo 14 - Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n.
165,/2001, al codice civile e alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Flavio Bosio
(Documento firmato digitalmente
ai sensi dell’art. 24 D.lgs 82,/2005 e ssmm.ii)
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E allegato al presente Avviso pubblico:

All. A: domanda di partecipazione;

All. B: dichiarazione sostitutiva atto notorio;

All. C: dichiarazione circa le incompatibilita e conflitti di interesse.
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