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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Istituto Comprensivo “Senigallia Sud-Belardi” 

 

 

via Marche, 42 – 60019 – Senigallia (An) tel. +39 071 7928275 +39 071 7924522 fax +39 071 
7912480 

www.icsenigalliasud.edu.it E-mail anic849002@istruzione.it P.E.C. anic849002@pec.istruzione.it 

Cod. Meccanografico ANIC849002 Cod. Fisc. 83004490427 Cod. Univoco UFHL06 

 

 

All’Albo Online 
 
 
 Oggetto: PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione  
 
 
OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – 
Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – 
Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms – Ambienti di apprendimento innovativi”. 
 
CUP: D14D22003500006 
 

AVVISO RIVOLTO A PERSONALE INTERNO PER LA SELEZIONE DELLE FIGURE DI: NR. 1 SUPPORTO AL RUP 

 
 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 

1997, n. 59; 
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VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ; 

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il DM 129 del 28 agosto 2018, recante “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107"; 

VISTO l’art. 47 del DL 31 maggio 2021, n. 77; 

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0” in 

attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti 

di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale 

di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni 

scolastiche per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori; 

VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0; 

 VISTA la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione e   ricerca 

– Investimento 3.2 del PNRR – Scuola 4.0. circa l’eventuale ammissibilità delle spese per il 

personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR; Next Generation Class e 

Azione 2 Next Generation Labs; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 13 del 24/01/2023 di approvazione del programma Annuale 

dell’esercizio finanziario 2023; 

VISTO       l'accordo di concessione per il finanziamento delle attività del 17/03/2023 prot. n.AOOGABMI U. 

0049012; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 3185 del 05/04/2023; 

VISTO che per la realizzazione del progetto sono necessarie le seguenti figure di esperti: 

 

Esperto per attività tecnico-operative di supporto al RUP 

 

Tutto ciò visto e rilevato 

EMANA IL PRESENTE AVVISO 
 

Art. 1 – Premessa 

Le premesse fanno parte integrale e sostanziale del presente provvedimento 

 

Art. 2 – Oggetto 
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Selezione, mediante procedura di valutazione comparativa basata sul possesso di titoli, esperienze e 
competenze professionali, delle seguenti figure esperte, nel Progetto Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 3.2 “Scuola 4.0 -Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori 
– Azione 2 - Next Generation Labs: – Laboratori per le professioni digitali del futuro” del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

Codice M4C1I3.2-2022-961 denominato “Laboratori 4.0” 

 

- N. 1 esperto pratiche acquisti, per l’incarico di attività tecnico-operative di supporto al RUP 

Si fa presente che gli incarichi di progettista, collaudatore e supporto al RUP non sono cumulabili. 

 

Art. 3 – Mansioni degli esperti 
a)   

 
L’esperto pratiche acquisti dovrà prestare: 

a) assistenza nella redazione degli atti delle procedure di acquisto e nella predisposizione di tutti gli 

atti amministrativi di competenza del RUP. 

b) Assistenza e gestione delle procedure di gara da indire sulla piattaforma MePA – AcquistinretePA 

di Consip. 

c) Assistenza nell’acquisizione CIG e gestione sistema FVOE e SIMOG. 

d) Assistenza nella gestione delle comunicazioni con gli operatori economici. 

e) Assistenza ai sopralluoghi da parte delle imprese partecipanti. 

f) Gestione delle comunicazioni nelle procedure di acquisto. 

g) Supporto nelle verifiche dei requisiti in fase di aggiudicazione. 

h) Assistenza all’adozione dei provvedimenti di aggiudicazione. 

i) Assistenza nell’aggiornamento dello schema di contratto. 
Si specifica che sono escluse le seguenti attività: preparazione, monitoraggio, controllo, audit e 

valutazione, di informazione e comunicazione, di consultazione degli stakeholders, legate a reti 

informatiche destinate allo scambio di informazioni, funzionamento ordinario dell’Istituzione Scolastica 

 
Art. 4 – Periodo di svolgimento dell’attività 

Le attività oggetto dell’incarico dovranno essere svolte dalla data di conferimento dell’incarico fino alla 

chiusura del progetto e/o alla conclusione delle successive fasi di valutazione dello stesso, comunque non 

oltre il 31/12/2024, salvo proroghe autorizzate. 

Art. 5 – Compensi 

Per lo svolgimento delle attività sopra descritte sarà riconosciuto: 

a) per esperto pratiche acquisti un massimo di n. 30 ore ad un importo orario di € 19,24 Lordo Stato (€ 
577,20) 

 
Il compenso complessivo sarà corrisposto solo dopo l’effettiva erogazione dei fondi PNRR e sarà 

commisurata all’attività effettivamente svolta risultante dal registro delle attività. 
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Art. 6 – Requisiti di ammissione 

a) Per Esperto pratiche acquisti: competenze specifiche in materia delle procedure relative di supporto al 

RUP per acquisti pubblici. 

b) Non essere esclusi dall’elettorato politico attivo (per tutte le figure esperte) 

I requisiti saranno accertati sulla base della dichiarazione dei titoli posseduti (allegato n. A) e del curriculum 

vitae allegato alla domanda di partecipazione, nel quale dovranno essere indicate in modo chiaro le 

esperienze maturate. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento 

l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria o la revoca dell’incarico. 

Nella presente selezione è garantita pari opportunità tra sessi per l’accesso agli incarichi 

Art. 7 – Domanda di partecipazione e documentazione allegata 

L’istanza di partecipazione, redatta secondo il modello fornito in Allegato A, contenente anche la 

dichiarazione dei titoli posseduti, dovrà essere compilata in ogni sua parte, pena l’esclusione, e corredata, 

pena l’inammissibilità, di: 

 

a) curriculum vitae pubblicabile, senza evidenza di dati personali 
b) copia del documento di identità 
c) dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità; 

 

La candidatura e la documentazione devono recare data e firma del candidato. 

 
Art. 8 - Termini e modalità di presentazione della domanda 

L’istanza di partecipazione, corredata della documentazione di cui all’art. 7, dovrà essere inviata 

esclusivamente a mezzo posta elettronica al seguente indirizzo anic849002@pec.istruzione.it                                                        

entro e non oltre 10/07/2023 e dovrà riportare la seguente dicitura: 

 
Candidatura Esperto - Laboratori per le professioni digitali, Codice M4C1I3.2-2022-961 

 

Tutte le domande pervenute oltre tale termine saranno considerate irricevibili e, pertanto, le relative 

candidature escluse dalla selezione. 

Tutte le comunicazioni tra i candidati al presente avviso e l’I.C. Senigallia Sud- Belardi avverranno 

esclusivamente tramite l’indirizzo di posta elettronicaanic849002@istruzione.it e l’indirizzo di posta 

elettronica fornito dal candidato nella domanda di partecipazione. 

 
Art. 9 - Criteri di individuazione delle figure professionali 

Le candidature saranno valutate da una commissione appositamente costituita della quale faranno parte il 

Dirigente scolastico in qualità di presidente e due docenti dell’Istituto che valuteranno le istanze pervenute 

in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi 

di seguito specificati. All’esito della valutazione, sarà redatta graduatoria. 

La graduatoria verrà pubblicate sul sito istituzionale della scuola, avverso la quale saranno esperibili gli 
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ordinari rimedi amministrativi e giurisdizionali. 

 

PROGETTISTA e COLLAUDATORE 

 

ATTIVITA’ SUPPORTO RUP 

Titoli  Punteggio max 50 

Anzianità di servizio nel ruolo Punti 2 per anno fino a un massimo di 20 

Anni di esperienza maturati in segreterie scolastiche in 
ambito amministrativo-contabile 

Punti 1 per anno fino ad un massimo di 10 

Precedenti esperienze di gestione e rendicontazione 
di progetti PON, PNSD 

Punti 5 per ogni esperienza fino a un 
massimo di 20 punti 

 
Art. 10 - Affidamento dell’incarico 

Il Dirigente scolastico provvederà all’affidamento dell’incarico previa accettazione dello stesso da parte del 

candidato risultante idoneo sulla base delle graduatorie di cui all’art. 9. Il Dirigente si riserva la facoltà di 

affidare l’incarico anche nel caso di una sola candidatura per ciascuna categoria, previo accertamento circa 

la sussistenza dei requisiti e delle competenze professionali come risultanti dal curriculum. 

 
Art. 11 - Controlli 

L’istituto si riserva di effettuare controlli sulla veridicità delle dichiarazioni rese ai sensi del DPR 445/2000. 

L’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto 

contrattuale con l’Istituto, ferma restando la responsabilità penale per le dichiarazioni mendaci. 

 
Art. 12 – Trattamento dati personali 

 

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati da 

questo Istituto per le finalità di gestione della selezione e per la gestione del rapporto contrattuale che si 

dovesse instaurare. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei titoli. 

Il candidato gode dei diritti di accesso e rettifica dei dati raccolti.  

 
Art. 13 - Pubblicazione dell’avviso 

Il presente avviso di selezione è pubblicato sul sito istituzionale della scuola all’Albo on line. 

                                                                                                         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                    

Prof.ssa Laura Fagioli  

                                                                     (firma digitale) 

È allegato al presente format di Avviso pubblico: 

All. 1: schema di Domanda di partecipazione; 

All. 2: dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità. 
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