
 

 

 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI DOCENTI 

 

 CONDIZIONE PUNTEGGIO max. 

a) essere docente a tempo indeterminato in servizio presso 

l’Istituto Comprensivo Senigallia Sud Belardi 
6 

b) essere docente a tempo determinato presso l’Istituto 

Comprensivo Senigallia Sud Belardi 
 

3 

c) Aver svolto la funzione di Vicario 12 

d) aver svolto negli ultimi due anni scolastici il ruolo di 

Funzione strumentale presso l’IC Senigallia Sud Belardi 

8 

e) aver svolto negli ultimi due anni scolastici la funzione di coordinatore 

di plesso. 
 

10 

f) Di aver svolto la funzione di referente di area 2 

g) essere docente degli ambiti delle competenze chiave linguistiche, 

scientifiche e tecnologiche 
4 

h) aver seguito corsi di perfezionamento CLIL per l’abilitazione 

all’insegnamento di una disciplina non linguistica in lingua straniera o 

minoritaria 

4 

i) aver conseguito certificazioni o attestati di partecipazione a corsi di 

metodologie didattiche innovative, (es. Storytelling. IBL Inquired based 

learning. etc.) e/o di metodologie inclusive alunni per alunni H, BES, 

DSA, accreditati dal 
Ministero dell’Istruzione 

 

 

5 

j) avere esperienze documentate nella progettazione e cooperazione in 

ambito europeo 
5 

k) avere esperienze documentate nell’ambito dei progetti e- Twinning 4 

 avere una conoscenza di base della lingua inglese o definita secondo i 

livelli del QCRE (Quadro Comune di Riferimento Europeo) 
max. 5 

l) 

 

Vale solo la Certificazione 

A1/A2: 2 

B1/B2: 3 
C1/Laurea 

in 

Lingue:4 

C2: 5 

m) avere conseguito certificazioni o attestati competenze informatiche e 

digitali riconosciuti dal Ministero dell’Istruzione e stabilite dalla 

European e-Competence Framework es. ECDL European Computer 

Driving Licence 

 

4 

n) Colloquio motivazionale con la Commissione valutatrice o il Dirigente 

scolastico 
 

15 

o) Non aver partecipato nei 2 anni precedenti ad una mobilità Erasmus per 

l’IC Senigallia Sud Belardi 
 

10 

  
TOTALE 

 
94 



 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PERSONALE ATA 

 

 

 CONDIZIONE PUNTEGGIO max. 

a) essere in servizio a tempo indeterminato presso l’amministrazione 

dell’Istituto Comprensivo Senigallia Sud Belardi 

 

6 

b) essere in servizio a tempo determinato o in utilizzo presso 

l’amministrazione dell’Istituto Comprensivo 
 

3 

c) avere un’esperienza documentata di gestione dei progetti 

internazionali 
6 

d) avere una conoscenza della lingua inglese almeno base definita 

secondo i livelli del QCRE (Quadro Comune di Riferimento Europeo); 

max. 5 

A1/A2: 2 

B1/B2: 3 

C1:4 C 

2:5 

e) avere certificazioni o attestati competenze informatiche e digitali 

riconosciuti dal Ministero dell’Istruzione e stabilite dalla European e- 

Competence Framework es.ECDL European 

Computer Driving Licence 

 

 

3 

f) Colloquio motivazionale con la Commissione valutatrice o il Dirigente 

scolastico 

15 

g) Non aver partecipato nei 2 anni precedenti ad una mobilità Erasmus 

per l’IC Senigallia Sud Belardi 

10 

  
TOTALE 

 
45 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CRITERI MOBILITA’ ALUNNI 

 

 

VOTO DI 

COMPORT 

AMENTO 

 
9= 4 punti 

MEDIA VOTO 

IN INGLESE E 

SPAGNOLO 

M=6=1 punto 

M=7=2 punti 

MEDIA VOTI 

DISCIPLINE 

(escluso religione 

e alternativa) 

M=6=1 punto 

CERTIFICAZIO 

NE 

LINGUISTICA 

 
2 punti 

ISEE 

 

Sotto i 

13.000 
euro 

DISPONIB 

ILITA’ AD 

OSPITARE 

 
2 punti 

10= 5 

punti 

M=8=3 punti 

M=9= 4 punti 

M=7=2 punti 

M=8=3 punti 

  
2 punti 

 

 M=10= 5 punti M=9= 4 punti 

M=10= 5 punti 

   

 


