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Albo online
Oggetto: Avviso di selezione per il reperimento di esperti esterni.
L'Istituto Comprensivo Monte San Vito rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Annamaria
Natalini,
VISTI i progetti contenuti nel Piano per I'Offerta Formativa relativo al triennio 2019- 2022

VISTA l'approvazione del Collegio dei Docenti del Piano dell’ Offerta Formativa per I' a.s. 2019 2020 del
30/10/2019

VISTA |'approvazione del Consiglic di Istituto del Piano dell’ Offerta Formativa per !” a.s. 2019 2020 del
30/10/2019

VISTO il D.I. n. 129 del 29/08/2019 avente per oggetto: "Regolamento recante istruzioni sulla gestione
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell‘articolo 1, comma 143, della Legge 13
luglio 2015, n. 107"

CONSIDERATO che si rende necessario procedere allindividuazione dei contraenti cui conferire contratti
di prestazione d'opera per Farricchimento dell’offerta formativa;

INDICE

Il seguente avviso di selezione pubblica per titoli.

Questa Istituzione Scolastica intende conferire per I'anno scolastico 2019/2020, gli incarichi appresso
indicati, mediante contratti di prestazione d'opera e previa valutazione comparativa per il reclutamento
degli esperti sia in forma individuale, o tramite Associazioni, o Scuola di Lingue, da utilizzare per
I'attuazione dei seguenti PROGETTI riguardanti Iinsegnamento della lingua Inglese:

PROGETTO " Let’s play and talk” con lettore di iBambini di 5 anni Scuola Infanzia
madrelingua inglese Classi quarte e quinte della Scuola Primaria

Corso di preparazione certificazione K.E.T. Alunni deile classi 3~A, 3B, 3~C
Scuola Secondaria di I grado

Corso di potenziamento della lingua inglese Alunni deile classi 1~A, 1~B, 1~°C, 22A, 2B,
27, 27D Scuola Secondaria di I grado

ART.1 OGGETTO DELL'INCARICO:

Il Progetto ® Let’s play and talk” con lettore di madrelingua inglese riguarda le sezioni con bambini
di 5 anni della Scuola dell'Infanzia e le classi quarte e quinte detla Scuola Primaria,

Esso intende avvicinare gli alunni alla comprensione ed all'uso della lingua straniera attraverso {o scambio
comunicativo con un insegnante madrelingua, offrendo un’ esperienza di ascolto/fruizione di lingua
parlata autentica in situazione comunicativa reale,
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Nella Scuola dell'Infanzia il Progetto mirera a favorire {a curiosita verso un altro popolo e un‘altra lingua,
a comprendere e parlare in lingua in contesti significativi, utilizzando il lessico relativo a numeri, colori,
animali, famiglia e scuola. Le strategie di intervento privilegiate saranno le forme ludiche, animate, il
canto, le esperienze in cui il fare sara motivo per comprendere il significato delle parole e stimolo per
riprodurle autonomamente.

Nella Scuola Primaria, il Progetto partira dall‘attivazione delle abilitd di listening, per poi sollecitare ia
produzione linguistica degli alunni, rendendola quanto pit fluida e naturale possibile secondo le
inclinazioni ed i livelli di ciascuno. GH alunni avranno la possibilitd di ampliare il proprio patrimonio
linguistico, consolidare gli apprendimenti ed esercitare Yuso della lingua inglese con magaior sicurezza.
Per ie classi quinte esercizi di preparazione alle Prove INVALSI

L'esperto madrelingua proporra agli alunni un percorso di ascolto basato su attivita comunicative varie,
come piccoli rofe-play, storie in lingua di adeguata e progressiva difficoltd e lunghezza, che verranno poi
rielaborate dai e con i ragazzi in piccole attivita di animazione.. Questo ascolto attivo permetterd di
esercitare I'uso della lingua e di arrivare allo studio delie strutture grammaticali in maniera ludica e quindi
pil produttiva.

Il progetto “Certificazione K.E.T.” riguarda le classi terze della Scuola Secondaria di I grado. Il progetto
si propone ['attivazione di un corso mirato al conseguimento di una certificazione esterna della
conoscenza della lingua inglese ed & illustrato nelALLEGATO n. 1

I} Progetto di “Potenziamento della lingua inglese” con un lettore madrelingua inglese riguarda le
classi prime e seconde della Scuola Secondaria. Il corso € principalmente mirato al potenziamento delle
abilita di ascolto, comprensione e produzione orale, affinamento della pronuncia, arricchimento del
lessico, come da ALLEGATO n. 2

ART. 2 DURATA DELL'INCARICO E PERIODO DI SVOLGIMENTO

Le attivita avranno decorrenza presumibilmente dal mese di dicembre 2019 al mese di maggio 2020.
ART. 3 NATURA DELL'INCARICO

L'incarico non costituisce rapporto di implego e l'attivita di servizio sara svolta presso le sedi scolastiche
dove si attiveranno i progetti;

Si tratta di una prestazione di favoro autonomo ai sensi dell’'art.2222 e seguenti del Codice Civile, senza
vincolo di subordinazione, da svolgersi nel rispetto delle direttive del Dirigente Scolastico.

ART.4 REQUISITI E COMPETENZE

I requisiti obbligatori per partecipare alla selezione, pena l'esclusione sono i seguenti:

1. essere madrelingua o essere in possesso di certificazione linguistica CEFR di iivello C2;
2. essere in possesso di laurea specifica o almeno dipioma di scuola superiore
Costituiscono titoli preferenziali:

- esperienze professionali in ambito educative per quanto atliene all’area dell'insegnamento della
Lingua Inglese;

- pubblicazioni collegate all'ambito di intervento del presente bando;
- precedenti esperienze di lettorato di madrelingua presso istituzioni scolastiche;

- precedenti esperienze di lettorato di madrelingua con questo Istituto valutate positivamente.

ART. 5 CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI

TITOLI Punti Note
max

Lettore madrelingua o con cettificazione linguistica CEFR] 25 LODE 25 punti

di livelio C2, in possesso di laurea specialistica (o laurea da 100 a 110 20 punti

vecchio ordinamento) in ambito linguistico da 90 a 99 15 punti

da 78 a 89 10 punti
da 66 a 77 05 punti

Lettore madrelingua o con certificazione CEFR di livello 25
C2, in possesso di diploma di scuola secondaria
superiore, o titolo straniero equipoliente
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Dottorati di ricerca e/o master specifici; 10 2 punti per ogni titolo

Esperienze professionali in ambito educativo per quanto 10 2 punti per ogni titolo
attiene all’area dellinsegnamento della Lingua Inglese

Esperienze di organizzazione di sessione d'esame per 10 2 punti per ognt titolo
certificazione K.E.T.

Esperienze di docenza universitaria nel settore 5 ipunto per ogni incarico
Esperienze pregresse di collaborazione con le Istituzioni 5 ipunte per ogni incarico
scolastiche nello stesso ambito

Esperienze pregresse di collaborazione con [IIstituto 5 1 punto per ogni titolo
Comprensivo Monte San Vito, valutate positivamente

pubblicazioni attinenti I'ambito specifico 5 1 punto per ogni incarico
Rispondenza del progetto presentato agli obiettivi 10 Datlall

prefissatl]

A paritd di punteggio complessivo si dara precedenza al candidato che richiedera minor cnere economico
all‘istituto.

ART. 6 COMPENSO

1! compenso orario lordo indicato dall’esperto dovra essere onnicomprensivo degli oneri di legge e delle
spese, dovra intendersi al lordo di IRPEF, IRAP o IVA, nonché di ogni altro onere tributario previdenziale e
assicurativo, presente e futuro e di ogni aitra ritenuta; il compenso sara erogato al termine della
prestazione e liquidato a seguito di relazione dellattivitd e dei risultati conseguiti.

ART. 7 ISTRUTTORIA

La selezione delle domande sard effettuata da apposita Commissione presieduta dal Dirigente Scolastico
che procedera allanalisi delle domande validamente pervenute, all'attribuzione dei punteggi e alla
formulazione della graduatoria degli aventi diritto all‘incarico.

L'esperto selezionato sara contattato, direttamente dal Dirigente Scolastico.

L'Istituto Comprensive Monte San Vito si riserva di procedere al conferimento deli‘incarico anche in
presenza di una sola domanda pervenuta plenamente rispondente alle esigenze progettuali o di non
procedere all‘attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

ART. 8 PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

ta domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice, indirizzata al Dirigente Scolastico
deve pervenire entro le ore 13.00 del 04/12/2019 alla Segreteria dellIstituto Comprensivo Monte
San Vito, in via Largo ungaretti n. 9 - Frazione Borghetto - Monte San Vito, con le seguenti modalita:

« consegna manuale presso gli Uffici di Segreteria di questa Istituzione Scolastica, in busta chiusa sulla
quale dovra essere riportata la dicitura “lInvio candidatura avviso di selezione per il
Progetto.......... (specificare il progetto);

« Posta Elettronica Certificata (PEC) al seguente indirizzo: anic851002@pec.istruzione.it, con oggetlo
“Invio candidatura avviso di selezione per il Progetto...... (specificare il progetto), si ricorda che il
candidato dovra allegare alla e-mail la scansione, in formato .pdf, della documentazione necessaria,
inclusa ia copia del documento di identita in corso di validita;

"

« Posta Raccomandata con ricevuta A/R, sulla cui busta dovra essere riportata la seguente dicitura:
Invio candidatura avviso di selezione per il Progetto.......... {specificare il progetto).

Non si terrd conto delle istanze pervenute oltre it termine fissato, non fard fede il timbro postale di
partenza, ma il protocolio con l'ora di ricezione. Le domande che risultassero incomplete non verranno
prese in considerazione.

L'Istituto Comprensivo Monte San Vito non assume alcuna responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesattezze nell'indicazione del recapito da parte dell'interessato oppure da
mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dellindirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postall o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Per I'ammissione alla selezione occorre:!
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri deil’Unicne Europea;

- godere dei diritti civili e politici;
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- non aver riportato condanne penali € non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I‘applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziario;

- non essere sottoposto a procedimenti penali;

La domanda dovrd recare lindicazione circa I'incarico al quale aspira e una dichiarazione a svolgere
I'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico titolare del progetto;

Nella domanda Faspirante all’incarico deve indicare:
. Cognhome e Nome;

. Luogo e data di nascita;

1
2
3. Codice Fiscale;
4. Residenza, domicilio e recapito postaie, telefonico, e-mail;
5

. L titoli e le attivita di cul all’art. 1 del presente bando;

6. L'autorizzazione al trattamento, anche in modo informatizzato, dei dati personali ai sensi dell‘art, 10
del Decreto Legislativo 196/2003.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni di cui sopra. l.'omissione di una sola di
esse, se non sanabile, determina la invalidita della domanda stessa con I'esclusione dell’aspirante alla
selezione.

Alla domanda |'interessato dovra allegare un dettagliato curricuium vitae. La documentazione attestante i
titoli specificati nel curriculum dovra essere consegnata a questa direzione subito dopo {'eventuale
nomina.

ART. 9 RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

Al sensi di quanto disposto dall‘articolo 5 della Legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, il
Responsabile Unico del Procedimento, di cui al presente avviso di selezione, & il Dirigente Scolastico
Annamaria Natalini.

ART. 10 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
L'Istituto Comprensivo Monte San Vito fa presente, ai sensi e per gli effetti del GDPR n. 679/2016, che i
dati personali forniti dalla S.V. acquisiti dalla scuola saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della
normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti
richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratto, Tali dati potranno essere comunicati a soggetti
cui sta riconosciuta per disposizione di legge la facolta di accedervi,

Il presente bando & pubblicato all’Albo ontine deil’Istituto Comprensivo Monte San Vito.

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti presso gli Uffici di Segreteria dell'Istituto Comprensivo
Monte San Vito tel.071/94258,
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ALLEGATOn. 1
PROGETTO DI CERTIFICAZIONE K.E.T.
Premessa

Il progetto K.E.T. (Key English Test) si propone |'attivazione di un corso mirato atl conseguimento di una
certificazione esterna della conoscenza della lingua inglese,

Destinatari

Alunni del terzo anno della Scuola Secondaria di I grado.

Finalita
¢ incrementare la motivazione allo studio della lingua inglese;
+ potenziare le abilith raggiunte e acquisire maggiore consapevolezza delle proprie capacita;
« favorire il raggiungimento degli standard europei di competenza della lingua inglese;

+ offrire I'opportunitd di accedere alle certificazioni internazionali, acquisendo crediti nel curricolo
formativo e lavorativo.

Obiettivi
Raggiungimento del livello A2 del Quadro Comune Eurpoeo di Riferimento.
Livello A2 {waystage)

« Comprendere frasi ed espressioni usate frequentemente relative ad ambiti di immediata rilevanza
(es. informazioni personali e familiari di base, fare la spesa, la geografia locale, l'occupazione).

+ Comunicare in attivitd semplici che richiedono un semplice e diretto scambio di informazioni su
argomenti familiari e comuni,

» Descrivere in termini semplice aspetti del suo background, dell'ambiente circostante.
« Esprimere bisogni immediati.
Contenuti e attivita

Per sviluppare le abilitd di comprensione verranno utilizzati testi scritti e registrati riguardanti situazioni di
vita quotidiana.

Per le abilitd di produzione scritta e orale si ricorrera alla redazione di semplici testi { e-mail, cartoline,
messaggi) e alla simulazione di conversazioni tipiche della vita quotidiana ( scambio di informazioni,
presentazioni e descrizioni).

Per la preparazione ail’esame verra attuato un percorso di exam strategy, ovvero simulazioni delle prove
di esame e strategie per affrontare la prova nel migliore dei modi ed ottenere la certificazione A2 del
quadro Comune di Riferimento Europeo.

Metodo

Verra utilizzato il metodo comunicativo al fine di affrontare lo studio della lingua in modo globale e con lo
scopo di favorire un uso concreto della lingua in situazione per sviluppare la competenza comunicativa
degli alunni.
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ALLEGATO n, 2
PROGETTO DI POTENZIAMENTO DELLA LINGUA INGLESE
Premessa

Il progetto si propone l'attivazione di un corso mirato al conseguimento di una maggiore fluidita
nell'esposizione della lingua straniera e una maggiore sicurezza nell'uso delle funzioni linguistiche
presviste dal curricolo disciplinare

Destinatari

Alunni def primo e del secondo anno della Scuola Secondaria di I grado.

Finalita
+ incrementare la motivazione allo studio della lingua inglese;
+ potenziare |e abilitad raggiunte e acquisire maggiore consapevolezza delle proprie capacitd;
» favorire il raggiungimento degli standard europei di competenza della lingua inglese;

s offrire I'opportunita di accedere alle certificazioni internazionali, acquisendo crediti nel curricolo
formativo e lavorativo.

Obiettivi
Favorire it percorso di di acquisizione del livello A2 del Quadro Comune Eurpoeo di Riferimento.
Livello A2 {waystage)

¢ Comprendere frasi ed espressioni usate frequentemente relative ad ambiti di immediata rilevanza
(es. informazioni personali e familiari di base, fare la spesa, la geografia locale, I'occupazione).

+ Comunicare in attivita semplici che richiedono un semplice e diretto scambio di informazioni su
argomenti familiari e comuni,

+ Descrivere in termini semplice aspetti del suo background, dell'ambiente circostante.
« Esprimere bisogni immediati.
Contenuti e attivita

Per le abilitd di produzione orale si ricorrera alla simulazione di conversazioni tipiche della vita quotidiana
{ scambio dl informazioni, presentazioni e descrizioni).

Metodo

Verra utilizzato it metodo comunicativo al fine di affrontare lo studio della lingua in modo globale e con lo
scopo di favorire un uso concreto della lingua in situazione per sviluppare la competenza comunicativa
degli alunni. :

WGiove\Didattica2\did2\ESPERTI AS 2019 2020\BANDILingun Inglese avviso di selezione per il reperimento di esperto estemo progetti a.s. 2019
20.doc




codiceAOO - ALBO PRETORIO - 0000047 - 19/11/2019 - G1 — CONCORSI - U
ANIC851002 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004624 - 19/11/2019 - IV5 - U

Allegato n. 3 MODELLO DI DOMANDA
Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento di incarico

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
ISTITUTO COMPRENSIVO MONTE SAN VITO

H/l.a sottoscritto/a

natofa a il

residente a , in Via

tel. , email

c.f.

legale rappresentante della Ditta/Associazione

con sede in Via Comiune P. IVA
CHIEDE

di partecipare alla selezione per il conferimento di incarico per il progetto:

e Corso di preparazione alla Certificazione K.E.T.
. Potenziamento deila lingua inglese
* Progetto “"Let’'s play and talk”
bandito da codesto Istituto in data 19/11/2019
A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, che l'esperto/a Sig./Sig.ra

o di essere in possesso dei seguenti titoli:

[1 segue su aitro foglio

o di aver svolto, in anni recenti, le seguenti attivita affini alle attivita proposte:

O segue su altro foglio

o ha effettuato le seguenti pubblicazioni

oo di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri deli‘Unione Europea;
o di godere dei diritti civili e politici;

o di non aver riportato condanne penali,di non essere destinataric di provvedimenti amministrativi iscritti
nel
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casellario giudiziale, di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
o di autorizzare al trattamento dei dati personali, ai sensi del D, Lvo n. 196/2003;

o di impegnarsi a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente
dell’Istituto titolare dei Progetti;

o di essere a conoscenza di tutli | termini del bando che accetto senza riserve;

o che la tariffa oraria omnicomprensiva (IVA ,Contr. Prev. 4% /Imp. Irpef/ etc.) ammonta a €

Alla presente istanza allega:

- PROPOSTA DIDATTICA relativa al progetto da realizzare,

- Curriculum Vitae in formato europeo, debitamente datafo e sottoscritto;
- Tabella dei titoli di valutazione (ALLEGATO 4),

- fotocopia del documento di identita in corso di validita.

TRATTAMENTO DEI DATI
[I/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi del GDPR n. 679/2016 (di seguito indicato come “Codice

Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,
AUTORIZZA

L’Istituto Comprensivo Monte San Vito” al ftrattamento, anche con Pausilio di mezzi informatici ¢
telematici,dei dati personali forniti dal sottoseritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy™,
titolare del trattamento dei dati & I’Istituto sopra citato e che il sottoscrilto potra esercitare, in qualunque
momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dal “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il
contenuto e le finalith ¢ modalita di trattamento, verificarne I’esattezza, richiedere eventuali integrazioni,
modifiche ¢/o la cancellazione, nonché I’opposizione al trattamento degli stessi).

{luogo) (data)

(firma)
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Allegato n. 4 TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI - ESPERTO ESTERNO

TITOLI Punti Note Punteggio attribuito
max

Lettore madrelingua ¢ con certificaziong 25 LODE 25 punti

linguistica CEFR di livello C2, in possesso da 100 a 110 20 punti

di laurea specialistica (o laurea vecchio da 90 a 99 15 punti

ordinamento) in ambito linguistico da 78 a 89 10 punti

da 66 a 77 05 punti

Lettore madrelingua o con certificaziong 25
CEFR di livello C2, in possesso di diploma;
di scuola secondaria superiore, o titolo
straniero equipollente

Dottorati di ricerca e/o master specifici; 10 |2 punti per ogni titolo
Esperienze professionali in ambitol 10 |2 punti per ogni titoto
educativo per quanto attiene all’area
dell'insegnamento della Lingua Inglese
Esperienze di organizzazione di sessiong 10 |2 punti per ogni titolo
d'esame per certificazione K.E.T.
Esperienze di docenza universitaria nel 5 1punto per ogni incarico
setiore
Esperienze pregresse di collaborazione con 5 1punto per ogni incarico
le istituzioni scolastiche neilo stesso
ambito

Esperienze pregresse di collaborazione con 5 1 punto per ogni titolo
IIstituto Comprensivo Monte San Vito,
valutate positivamente

Pubblicazioni attinenti I'ambito specifico 5 1 punto per ogni incarico
Rispondenza del progetto presentato aglf 10 Dailali0

obiettivi prefissati
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