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Fatturazione elettronica Codice Univoco UF4CP3

FONDI
JTRUTTURALI
2014- m?o LR

Unione Europes EUHOPEI

FER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER UAPPREMDIMENTO (FSE-FESR

All’albo pretorio — Sezione Bandi e gare
Amministrazione Trasparente — Bandi di gara e contratti
Al Sito web Istituto

Agli Atti di Istituto

Oggetto: Avviso di selezione del personale interno per l'incarico di collaudatore.

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti
della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione” — Avviso pubblico prot. n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale
nella didattica e nell'organizzazione.

Codice identificativo progetto: 13.1.2A-FESRPON-MA-2021-31

CUP: G49J21010180006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii. con particolare riferimento all’art.7, comma 6,
concernente la possibilita per le amministrazioni pubbliche di conferire incarichi, previo accertamento della
impossibilita oggettiva di utilizzare risorse umane disponibili al suo interno;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009 che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi
per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO che ai sensi dell’art.45 del Decreto Interministeriale 129/2018, I'Istituzione scolastica puo stipulare
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contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in maniera di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTA la lettera prot. n. AOODGEFID — 0042550 del 02/11/2021 di Autorizzazione al Progetto PON FESR
“Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 del 13/01/2016 recanti
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia
comunitaria;

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020. Fondo Sociale Europeo Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia -Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”

VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610
del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;

VISTA la necessita di individuare la figura di:

1. COLLAUDATORE per verificatore della conformita nel campo dell’utilizzo dei pannelli
interattivi (monitor touch screen) nella didattica innovativa

RENDE NOTO

che e indetta procedura selettiva, riservata al personale con contratto a tempo indeterminato e determinato
fino al 30/06/2020 (esclusi i supplenti temporanei) in servizio presso questo Istituto volta ad individuare n.
1 collaudatore cui demandare le pertinenti attivita finalizzate alla realizzazione entro il 30/10/2022 del
progetto in oggetto specificato, alle condizioni e secondo le modalita e i criteri di seguito riportati.

Gli interessati dovranno far pervenire entro le ore 12:00 del giorno 10 marzo 2022 brevi manu oppure via
email all'indirizzo anic851002@istruzione.it oppure anic851002@pec.istruzione.it, l'istanza firmata,
(Modello A) corredata dall’allegato B (autovalutazione dei titoli), dal curriculum vitae, redatto secondo
modello europeo, e da un documento di identita in corso di validita.

Prestazioni richieste per la figura di Collaudatore:

e  Verifica della congruita della candidatura con le necessita attuali della scuola

e  Verifica della rispondenza del capitolato tecnico a quanto previsto

e  Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato (anche in tempi diversi, secondo le

consegne da parte delle ditte fornitrici)

e  Verifica della conformita di esecuzione dei piccoli adattamenti edilizi

e Verifica della conformita del materiale anche in contradditorio se richiesto

e  Redazione del verbale di collaudo di ogni singolo lotto

e Collaborare con il Dirigente Scolastico, con il DSGA e con l'esperto in progettazione per tutte le
problematiche relative al progetto FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per
la corretta e completa realizzazione del progetto medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon
andamento delle attivita.

Criteri di valutazione
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Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione
Esperienza in progettazione e gestione di apparati | Pt.5 per ogni esperienza Max. 20/100
informatici e reti e/o collaudatore
Titoli specifici comprovanti competenze | Pt. 5 per ogni titolo Max. 20/100
informatiche
Pregresse esperienze, in qualita di progettista e/o | Pt. 5 per ogni esperienza Max. 20/100
collaudatore, in progetti FESR attinenti al settore
richiesto
Incarichi di coordinamento gestionale nelle | Pt. 5 per incarico max 20/100
istituzioni scolastiche
Responsabile laboratorio informatico presso istituti | Pt. 5 per incarico max 20/100
scolastici

L’esame delle candidature sara demandato ad una apposita commissione, composta da un numero dispari di
membri, nominata dal Dirigente Scolastico. A parita di punteggio sara data preferenza all’aspirante piu
giovane. Al termine della selezione sara pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante affissione
all’Albo on-line sul sito dell’Istituzione Scolastica. Avverso tale graduatoria € ammesso ricorso entro 3 giorni
dalla data di pubblicazione. Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’Albo online della scuola e I'esperto
individuato verra avvisato personalmente. In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare
formalmente all’istituzione scolastica entro e non oltre giorni tre, si procedera al regolare scorrimento della
graduatoria. L'esperto prescelto si rendera disponibile per un incontro preliminare presso I'lstituto con il
Dirigente Scolastico. L'incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura pienamente
rispondente alle esigenze progettuali. L'attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa
vigente.

Al COLLAUDATORE sara corrisposto un compenso totale lordo Stato, secondo quanto previsto dal vigente
CCNL, sara pari ad € 325,08 per un massimo di n. 14 ore (€ 17,50 lordo dip. ovvero € 23,22 lordo Stato /ora)
di prestazioni effettivamente rese in eccedenza al normale orario di servizio comprovate da timesheet
debitamente compilato e sottoscritto, a partire dalla data della nomina fin al termine del progetto e
comungue non oltre il 31/10/2022.

Si precisa che I'incarico non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine
rapporto.

| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D.L.gs.30 giugno 2003 n.196 e Regolamento
Europeo 2016/679.

Il presente avviso € pubblicato sul sito https://icmontesanvito.edu.it/ nell’apposita sezione di “Pubblicita
Legale — Albo on-line”.

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art.9 e 10 del DPR n. 207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento il Dirigente Scolastico Gobbi Paola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paola Gobbi
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