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FONDI
STRUTTURALI
EUROPE] 2014-202¢

......

UHIQKE EUROPEA

ISTITUTO COMPRENSIVO MONTE SAN VITO
Largo Ungaretti, 8 — 60037 Maonte San Vito {An) — C.M, ANIC851002 —~ C.F. 93109500426
E-mail: anic851002@istruzione.it - PEC: anic851002@pec istruzione.it
www.icmontesanvito.edu it
Tel e Fax: 071/94258 — 071/7497776
Fatturazione Elettronica Codice Univeco UF4CP3

Albo online
Oggetto: Avviso di selezione per il reperimento di esperti esterni.
LIstituto Comprensive Monte San Vito rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Annamaria
Natalini,
VISTI i progetti contenuti nel PTOF relativo al triennio 2019- 2022

VISTA {'approvazione del Collegio dei Docenti dell’ Offerta Fermativa per ' a.s. 2019 2020 del
30/10/2019

VISTA Ii'approvazione del Consiglio di Istituto dell’ Offerta Formativa per I a.s. 2019 2020 del
30/10/2019

VISTO il D.I. n. 129 del 29/08/2019 avente per oggetto: “Regolamento recante istruzioni sulla gestione
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell‘articole 1, comma 143, della legge 13
{uglio 2015, n, 107"

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione dei contraenti cui conferire contratti
di prestazione d’opera per l'arricchimento dell’'offerta formativa;

INDICE

il sequente avviso di selezione pubblica, per titoli.

Questa Istituzione Scolastica intende conferire per l'anno scolastico 2019/2020, lincarico appresso
indicato, mediante contratto di prestazione d'opera e previa valutazione comparativa per it reciutamento
di un esperto, da utilizzare per I'attuazione del PROGETTO “Sportello di ascolto” per gli alunni della
Scuola Secondaria di I grado mediante I'intervento di uno psicalogo, il quale dovra costruire un'occasione
di educazione alla salute e prevenzione del disagio per il benessere psicofisico degli alunni e degli
insegnanti, in particolare:

» Costruire un momento qualificante di ascolto e di sviluppo in una relazione di aiuto; Intervenire
per preveniie il disagio evolutivo;

« Promuovere negli studenti la motivazione allo studio e la fiducia in se stessi;
¢ Collaborare con {e famiglie per la prevenzione del disagio scolastico;

« lavorare in sinergia con la scuola e rappresentare un' occaslone per la formazione e it sostegno
del personale docente;

+ Rappresentare uno strumento per la formazione dei genitori.
DESTINATARI
Tuttl gl alunni della Scuola Secondaria di I grado “D. Alighieri” di Monte San Vito.
IPOTESI di MODALITA’ di intervento dell’esperto, eventualmente da confermare con 'esperto stesso:

3 ore al giorno in orario antimeridiano, da gennaio 2020 a maggio 2020, per un totale di 19 incontri, pid
un’‘ora pomeridiana, a cadenza quindicinale, per n. 5 incontri. {totale n. 62 ore)

Possibilitd eventuale di partecipare ai Consigli di Classe,

Si richiedono alcune ore di volontariato supplementari da parte dello Psicologo che verrd coinvolto. Le
attivita di ascolto verranno realizzate attraverso collogui individuali di consulenza e non avranno carattere
terapeutico. L'allievo verra accolto nelle proprie richieste attraverso una modalith empatica, non
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giudicante, con ['obiettivo di aiutarlo neli'analisi del problemna e nella comprensione del proprio vissuto. Lo
sportello sard un'occasione di ascolto, accoglienza, crescita, orientamento, informarzione e gestione di
risoluzione di problemi e conflitti.

Modalita di partecipazione e termini di presentazione della domanda

La domanda di partecipazione sara costituita da un'offerta progettuale ed un'offerta economica. In
particolare:

+  |'offerta progettuale dovra essere redatta in carta semplice e rappresentata attraverso un progetto
preliminare che dovra contenere:

- uha chiara definizione del progetto
- le modalita organizzative del servizio

» l'offerta economica verra presentata utilizzando il medelio allegato

La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice, indirizzata al Dirigente Scolastico
deve pervenire, entro le ore 13.00 del giorno 04/12/2019, alla Segreteria dell'Islituto Comprensivo
Monte San Vito, in via Largo Ungaretli n, 9 - Frazione Borghetto - Monte San Vito, con le seguenti
modalita:

» consegna manuale presso gli Uffici di Segreteria di questa Istituzione Scolfastica, in busta chiusa sulla
guale dovra essere riportata la dicitura “Invio candidatura avviso di selezione per |l
Progetto.......... (specificare il progetto);

» Posta Elettronica Certificata (PEC) al seguente indirizze: anic851002@pec.istruzione.it, con oggetto
“Invio candidalura avviso di selezione per il Progetto.........(specificare il progetto), si ricorda che il
candidato dovra allegare alla e-mail [a scansione, in formato .pdf, della documentazione necessaria,
inclusa la copia del documento di identita in corso di validita;

* Posta Raccomandata con ricevuta A/R, sulla cui busta dovra essere riportata la seguente dicitura: "
Invio candidatura avviso di selezione per if Progetto.......... (specificare il progetto).

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato, non fard fede il timbro postale di
partenza, ma il protocollo con 'ora di ricezione. Le domande che risuitassero incomplete non verranno
prese in considerazione.

L'Istituto Comprensive Monte San Vito non assume alcuna responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesattezze nell'indicazione del recapitc da parte dell'interessato oppure da
mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell‘indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Per I'ammissione alla selezione occorre:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di unc degli stati membri deli'Unione Europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportatc condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziario;

- non essere sottoposto a procedimenti penali;

La domanda dovra recare l'indicazione circa l'incarico al quale aspira e una dichiarazione a svoigere
l'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico titolare del progetto.

Nella domanda l'aspirante all'incarico deve indicare:
. Cognome e Nome;
. Luogo e data di nascita;

. Codice Fiscale;

. T titoli e le attivita di cui all’art. 1 del presente bando;

. L'autorizzazione al trattamento, anche in modo informatizzato, dei dati personali ai sensi dell’art. 10

1
2
3
4. Residenza, domicilio e recapito postale, telefonico, e-mail;
5
6
del Decreto Legistativo 196/2003.
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La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni di cui sopra. L'omissione di una sola di
esse, se non sanabile, determina fa invalidita della domanda stessa con I'esciusione dell’aspirante alla
selezione.

Alla domanda V'interessato dovra allegare un dettagliato curriculum vitae, La documentazione attestante i
titoli specificati nel curriculum dovra essere consegnata a questa direzione subito dopo I'eventuale
nomina.

Saranno escluse dalla valut'azione le domande:

- Pervenute oltre i termini previsti;

- Pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso di selezione;
- Sprovviste della firma in originale dell’esperto;

- Sprovviste del curricufum vitae in formato europeo.

REQUISITI RICHIESTI

Ferma restando la facoltd dell'Istituto Comprensivo Monte San Vito di chiedere copia della
documentazione a comprova, gli interessati sono tenuti a dichiarare il possesso di:

1. Idoneo titolo di studio e/o professionale - laurea in psicologia -con riferimento al punteggio consequito;

2. Iscrizione all'Albo (data di conseguimento & numero di registrazione, relative indicazioni di merito se
presenti);

3. Esperienze maturate in ambito scolastice in relazione alla fascia di etd dei destinatari dell'intervento,
con indicazione della durata delle stesse;

4. Ogni altra competenza utile agli effetti dell'incarico oggetto di selezione;

5. Godimento dei diritti politici e assenza di condanne penali o di procedimenti penali in corso

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI

TITOLI Punti Note
Max

Laurea in psicologia 10 5 punti fino 96/100, 6 punti da 90 a
100/100; 7 punti da 100 a 105/100;
8 punti dal05 a 110/100; 10 punti
con lode

Specializzazione in psicoterapia 5

Uiteriori specializzazioni riferite a soggetti di eta 4 2 punti per ogni titolo

compresatraibei 16 anni

Esperienze lavorative nell‘attivita di  consulenza 10 2 punti per ogni titolo

psicologica e di prevenzione del disagio rivolta ad

adulti o minori

Esperienze coerenti con I'attivitd proposta, maturate 20 5 punti per ogni incarico

nelle scuole

Esperienze, valutate positivamente effettuate nell’ 5 1 punto per ogni anno

Istituto Comprensivo Monte San Vito

Pubblicazioni attinenti 'ambito specifico 2 punti per ogni pubblicazione

Rispondenza del progetto presentato agli obiettivi 10 Da 2 a 10 punt

prefissati

L'esperto, nell'espletamento dell’attivita, & tenuto a:

- Svolgere attivita finalizzate al raggiungimento di obiettivi formativi, previsti dal progetto,
nell‘assoluto rispetto del calendario e degili orari programmati. In ogni caso lattivita di
sportelio dovra assicurare un orario di accesso da concordare con il Dirigente Scolastico, in
base alle effettive necessita dell'utenza;

= Rispettare quanto previsto dal GDPR n.679/2016 in materia di privacy;

= Produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell’attivitd svolta, anche al fini
dei controlli successivi;

- bBvidenziare e monitorare eventuali situazioni problematiche rilevate negli alunni;
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- Collaborare con gli esperti e docenti coinvoiti nel Progetto nelle forme e nei modi indicati dal
Dirigente Scolastico.

1l Dirigente Scolastico, incltre, si riserva la facolta di sottoporre a colloquio gli aspiranti ai fini della
valutazione complessiva delle domande presentate, onde valutarne I'idoneita.

L'esame delle candidature sara effettuato dal Dirigente Scolastico che avra il compito di verificare e
valutare I requisiti e | titoli.

L'avviso di selezione sara valido anche in presenza di un'unica offerta, come pure, in presenza di pil
richieste, il Dirigente si riserva di non attribuire Vincarico qualora vengano ritenuti non sufficienti |
requisiti formali o professionali.

Perfezionamento incarico/stipula contratto

1l candidato. individuato ai sensi del presente avviso di selezione, sara invitato a presentarsi presso 'Ufficio
preposto, per la stipula del contratto individuale di prestazione d’opera professionale.

La durata del contratto sard determinata in ore effettive di prestazione lavorative.

Responsabile Unico del Procedimento

Al sensi di quanto disposto dallart. art. 5 della Legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, il
Responsabile Unico del Procedimento, di cui at presente avviso di selezione, & il Dirigente Scotastico Annamaria
Natalini.

Trattamento dati personali

L’ Istituto Comprensivo Monte San Vito fa presente, ai sensi e per gli effetti del GDPR n.679/2016, che i
dati personali forniti dalla S.V. acquisiti dalla scuola, saranno oggetto di trattamento { nel rispetto della
normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti
richiesti dall’ esecuzione di obblighi di legge o di contratto. Tali dati potranno essere comunicati a

ILARIRIGENTE SCOLASTICO
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ALLEGATO n. 1 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER AFFIDAMENTO DI CONSULENZA
PSICOLOGICA

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
ISTITUTO COMPRENSIVO MONTE SAN VITO

Il/La sottoscritto/a

nato/a a it

residente a , in Via

tel. , email

c.f.

CHIEDE

di partecipare alla selezione per if conferimento di incarico per il progetto di Sportelio psicologico
bandito da codesto Istituto in data 19/11/2019
A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita:

o di essere in possesso dei sequenti titoli:

{3 segue su altro foglio

o ha svolto, in anni recenti, le seguenti attivitad affini alle attivita proposte:

o segue su altro foglio

o ha effettuato le seguenti pubblicazioni

o di essere iscritto nell’atbo o elenco (data di conseguimento e numero registrazione, indicazioni di merito
se presentf)

a di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;
a di godere dei diritti civili e politici;

o di non aver riportato condanne penali,di non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale, di essere a conoscenza di non essere soltoposto a procedimenti penali;

o di autorizzare al trattamento dei dati personali, ai sensi del GDPR n. 679/2016

o di impegnarsi a svolgere lincarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente
deil’Istituto titolare dei Progetti;

o di essere a conoscenza di tutti i termini del bando che accetto senza riserve;
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Allega: curriculum vitae in formato europeo, fotocopia documento di riconoscimento offerta progettuale
ed offerta economica

(luogo} (data) {firma)
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Allegato n. 2 OFFERTA ECONOMICA

AL DIRIGENTE SCOLASTICO ISTITUTO
COMPRENSIVO MONTE SAN VITO

H sottoscritto nato a Prov.__
it residente a via cell. e-maif___

In qualita di: n.
0] estraneo all’ amninistrazione:
0 lavoratore autonomo con partita IVA n.
O altro:

Dichiarandosi disponibile ad assumere I'incarico di Esperto di cui all'avviso di selezione per
affidamento di consulenza psicologica alle condizioni e.nei termini previsti dalio stesso,

Presenta la seguente offerta economica:

+ Importo forfettario in totale (omnicomprensivo) €

(in cifre)

¢ (Costo orario €

{in cifre)

Data,

Firma
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Allegato n. 3 - TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI — ESPERTO ESTERNO

TITOLI Punti | Note Punteggio
Max attribuito
Laurea in psicologia 10 5 punti fino 90/100, 6 punti da
90 a 100/100; 7 punti da 100
a 105/100; 8 punti dal05 a
110/100; 10 punti con lode
Specializzazione in psicoterapia 5
Ulteriori specializzazioni riferite a soggetti 4 2 punti per ogni titolo
di etd compresatrai 6 ei 16 anni
Esperienze lavorative nell‘attivita di i0 2 punti per ogni titolo
consulenza psicologica e di prevenzione
del disagio rivoita ad adulti o minori
Espetienze coerenti con 'attivitd 20 5 punti per ogni incarico
proposta, maturate nelle scuole
Esperienze, valutate positivamente, 5 1 punto per ogni anno
effettuate nell'Istituto Comprensivo
Monte San Vito
Pubblicazioni attinenti {"ambito specifico 2 punti per ogni pubblicazione
Rispondenza del progetto presentato agli 16 Da 2 a 10 punti

obiettivi prefissati
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