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VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA D'ISTITUTO
A.S. 2022/2023

Il giorno 6 giugno dell’anno 2023, alle ore 13.30, nell’ufficio del Dirigente Scolastico, presso la sede
dell’Istituto Comprensivo Statale “Maria Montessori” di Chiaravalle (AN}, si riuniscono, giusta
convocazione del Dirigente Scolastico, la RSU delistituto: Brecciaroli Simona, Ceciliani Loredana,
D'Alessandro Michela e ed il rappresentante di parte pubblica, Dirigente Scolastico Lorenzo Savini,
per la sottoscrizione definitiva del Contratto Integrativo d’lstituto, a.s. 2022/2023.

VERIFICATO che I'lpotesi di Contratto Integrativo d’Istituto, sottoscritta in data 23 gennaio 2023, e
stata trasmessa, con |'apposita relazione illustrativa e tecnico finanziaria, ai Revisori dei Conti in data
31 gennaio 2023;

CONSIDERATO che, in base all’art. 7 comma 9 del CCNL 18 aprile 2019, i Revisori hanno rilasciato

certificazione di compatibilita finanziaria dell’ipotesi contratto integrativo con verbale n. 2023/003
del 03/04/2023,

le parti convenute sottoscrivono in via definitiva il Contratto Integrativo del’Istituto Comprensivo
Statale “Maria Montessori” di Chiaravalle {AN) per I'a.s. 2022/2023.

in ottemperanza a quanto previsto dall'art. 40 bis comma 5 del D.lgs. 165/2001, il presente
Contratto, unitamente alla Relazione tecnico finanziaria del D.S.G.A. e alla Relazione lllustrativa del
D.S., & inviato entro 5 giorni dalla stipula definitiva, al’ARAN e al CNEL e pubblicato sul sito della
scuola e allalbo dell'Istituto.

La parte pubblica il D.S. Lorenzo Savini
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