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dall'Unione europea

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“Maria Montessori - Rita Levi-Montalcini”
Via Paganini, 5- 60033 Chiaravalle (An) - Tel. 071/7457186
Cod. Mecc.ANIC85200T - Cod. Fisc.93118320428 - Cod. Univoco UF6K9Y
e-mail: anic85200t@istruzione.it anic85200t@pec.istruzione.it
sito: www.icchiaravalle.edu.it

ALLEGATO B

“Scheda autovalutazione”

Al Dirigente Scolastico
dell’l C "M.MONTESSORI-RITA LEVI-MONTALCINI"
Via Paganini, 5 - 60033 Chiaravalle (AN)

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e
competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivi Specifici ESO4.5. - Azioni ESO4.5.A2 - Sotto-
azione ESO4.5.A2B - Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito N. 38 del 06 marzo
2026 - Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 95165 del 24/04/2026 - Formazione docenti

TITOLO PROGETTO: Agora Formativo
CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-MA-2026-20
CUP: D64D26001680007

Oggetto: Avviso di Selezione per il conferimento di incarichi individuali di N. 5 Esperti e N. 3 tutor a
Personale interno all’'lstituto Comprensivo "Maria Montessori - Rita Levi-Montalcini” per la realizzazione di
n. 5 Moduli formativi inerenti a Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027. Priorita 01 - Scuola e competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivi Specifici
ESO4.5. - Azioni ESO4.5.A2 - Sotto-azione ESO4.5.A2B - Interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito N. 38 del 06 marzo 2026 - Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 95165 del
24/04/2026 - Formazione docenti

1I/La sottoscritto/a

C.F. Nato/ail a
Tel. Cell. e-mail

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione:

Via Cap. citta

Dichiara quanto segue:
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TABELLA di AUTOVALUTAZIONE*

CRITERI DI
SELEZIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE

MODALITA DI VALUTAZIONE

Autodichiarazione

Titoli di studio
(Da valutare

Titoli post laurea

Votazione riportata al termine 110 e 110 e lode 45 punti
del corso di laurea da 105 a 109 40 punti
magistrale/specialistica da91a104 35 punti

Inferiore a 90 30 punti 3

Punti

Oppure in alternativa alla laurea magistrale/specialistica

Votazione riportata al termine 110e 110 ¢ lode 35 punti.
del corso di Eaurea triennale da 1052 109 30 punti
da91a104 25 punti

Inferiore a 90 20 punti 3

Punti

5 punti in caso di Master di l o Il
livello
10 punti in caso di Dottorato

alla luce del Punti
curriculum Oppure in alternativa ai titoli di laurea
vitae) Fino a 42/60 4 punti
da 43/60 a 48/60 6 punti
da 49/60 a 56/60 8 punti
da 57/60 a 59/60 10 punti
60 e 60 e lode 15 punti
Diploma di Scuola secondaria oppure
Fino a 70/100 4 punti
da 71/100 a 80/100 6 punti Punti
da 81/100 a 93/100 8 punti
da 94/100 a 99/100 10 punti
100 e 100 e lode 15 punti
Esperienze professionali e
Esperienza collaborazioni documentate
professionale | coerenti con il profilo richiesto

(Da valutare | ¥ Sichiede che le competenze e/o

alla luce del le esperienze professionali n. 5 punti per ogni esperienza

curriculum documentate valutabili ai ﬁnl

X della presente procedura siano -
vitae) sottolineate nel curricolo in Punti

modo evidente

*

La selezione delle candidature pervenute nei termini verra effettuata da una Commissione esaminatrice

appositamente costituita, attraverso la comparazione dei curricula pervenuti, dei titoli accademici e di studio
presentati e delle esperienze professionali, come segue:
i. valutazione dei titoli di studio: max 60 punti;

ii.

valutazione delle esperienze professionali: max 40 punti;
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Luogo , data

Firma
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