
 

    

 
                     

            Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “L.Cambi-D.Serrani” 
Via Santorre di Santarosa, 2/a - 60015 Falconara M.ma (AN) 

sito www.cambiserrani.edu.it  -  Cod. Mecc. ANIS002001 - C.F. 93022250422 
e-mail: anis002001@istruzione.it    P.E.C.:ANIS002001@pec.istruzione.it 

 

All’Albo – Amm. Trasparente 

Sul sito Web - Atti 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 

Priorità 02 – Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo 

Sviluppo Regionale – Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione A3.A – Sottoazione 

RSO4.2.A3.A – Avviso Prot. 158249 del 17/09/2025, “Ambienti laboratoriali nei licei 

scientifici a indirizzo sportivo attraverso la dotazione di attrezzature per le palestre” 

RSO4.2.A3.A-FESRPN-MA-2026-2 

“Laboratori sportivi smart” 

CUP C14D25002520007 

Oggetto: AVVISO SELEZIONE PERSONALE INTERNO – RECLUTAMENTO 
PROGETTISTI E COLLAUDATORE 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

      VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento   
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 
regolamento in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della 
legge 15 marzo 1997, n. 59; 

CONSIDERATO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 107/2025 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 Regolamento recante 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di 
contratti pubblici.», 

TENUTO CONTO DELL’ l’art. 15 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 – “Responsabile Unico del 
Procedimento (RUP)”; 

VISTA La candidatura n. 20993– Avviso pubblico n. 158249 del 17/09/2025 - Ambienti 

laboratoriali nei licei scientifici a indirizzo sportivo attraverso la dotazione di 
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attrezzature per le palestre fondi strutturali europei – programma nazionale “scuola e 

competenze” 2021-2027 fondo europeo di sviluppo regionale (FESR); 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 11 del 26/01/2026 di approvazione del 
Programma Annuale E.F. 2026; 

VISTA la delibera n. 14 del Collegio Docenti del 06-10-2025 di approvazione del progetto in 
oggetto; 

VISTA la delibera n. 20 del Consiglio di Istituto del 27- 06-2025 di adesione generale al PN 
Scuola; 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI n. 101582 del 04/05/2026 autorizzazione del progetto dal 

titolo “Laboratorisportivi smart” - RSO4.2.A3.A-FESRPN-MA-2026-2- 

CUP:C14D25002520007; 

VISTO il decreto di iscrizione in bilancio del progetto suddetto prot. n° 5035 del 08/07/2026; 

CONSIDERATO che si rende necessario reperire tra il personale interno n. 3 figure 

professionali per lo svolgimento, nell’ambito del progetto, delle seguenti attività: 

1) PROGETTAZIONE; 

2) COLLAUDO; 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso; 

EMANA 

 il seguente bando per il reclutamento di personale interno di ruolo al momento della 

domanda a cui affidare l’incarico di Progettista (N. 2 UNITA’) e Collaudatore per 

l'attuazione dei moduli del Progetto RSO4.2.A3.A-FESRPN-MA-2026-2 “Laboratori sportivi 

smart”, ovvero da impiegare nella realizzazione delle seguenti attività: 

PROGETTISTA 

 L’incarico prevede lo svolgimento delle seguenti attività: 

 cooperare con il Dirigente Scolastico in tutte le fasi (progettazione, avvio, installazione, 

collaudo, conclusione), in particolare nella:  

- definizione del progetto;  

- elaborazione del piano analitico di spesa;  

- individuazione dei servizi o delle forniture da appaltare; 

- predisposizione del bando e del capitolato d’oneri;  

- pubblicazione del bando e informazione ai prestatori di forniture e/o servizi;  

- espletamento della procedura di aggiudicazione della gara;  
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- elaborare il piano analitico di spesa e il dettaglio nelle corrispondenti richieste di 

preventivi; - gestire sul sistema informativo l’inserimento, integrale e corretto, dei dati di 

monitoraggio fisico e finanziario.  

LE DUE UNITA’ DI PERSONALE DOVRANNO LAVORARE CONGIUNTAMENTE AL 

RISULTATO PER ENTRAMBI I MODULI DEL PROGETTO. 

Il compenso omnicomprensivo previsto PER CIASCUN PROGETTISTA è pari ad € 

3007,50 per un impegno max di 117,5 ore. 

 

COLLAUDATORE 

L’incarico prevede lo svolgimento delle seguenti attività: 

- accertare la corretta esecuzione contrattuale; 

- attestare la conformità dell’esecuzione a quanto richiesto. 

Per quanto riguarda il collaudo si farà riferimento all'articolo 16-17 del D.I. n. 129/2018. 

Si ritiene opportuno, inoltre, richiamare quanto previsto dall’art. 24 del DPCM 6.8.1997 
n.452: 

- il collaudo è effettuato da esperti incaricati dall’amministrazione ed è inteso a verificare, 
per le apparecchiature e i programmi forniti, che siano conformi al tipo o ai modelli descritti 
in contratto (o nei suoi allegati) e che siano in grado di svolgere le funzioni richieste, anche 
sulla scorta di tutte le prove funzionali o diagnostiche stabilite nella documentazione; 

- il collaudo è effettuato in presenza di incaricati dell’impresa, che debbono controfirmare il 

relativo processo verbale, non oltre trenta giorni dalla comunicazione della data di 
consegna e messa in funzione, salvo diverso termine contrattuale; 

- il collaudo deve riguardare la totalità delle apparecchiature oggetto del contratto. Possono 

tuttavia prevedersi collaudi a campione; 

- qualora si trattasse di apparecchiature che, per le loro caratteristiche costruttive e di 

funzionamento, siano suscettibili di prove di funzionalità nello stabilimento di produzione o 
di deposito, può essere previsto il collaudo nello stabilimento, anche a campione; 

- quando le apparecchiature, ovvero parti di esse, o i programmi installati non superano 
le prescritte prove funzionali e diagnostiche, le operazioni di collaudo sono ripetute alle 
stesse condizioni e modalità, con eventuali oneri a carico dell’impresa, entro venti giorni 
o nel diverso termine indicato nel contratto; 

- in caso di collaudo a campione la ripetizione del collaudo è effettuata anche su un 
campione diverso da quello già esaminato. 

Il collaudo dovrà eseguirsi entro 30 giorni dalla ultimazione dei lavori e dalla consegna delle 
forniture e/o servizi. Per lo svolgimento di tale incarico è richiesta una adeguata 
competenza tecnica. Del collaudo sarà redatto apposito verbale. 

Il personale, che svolga in qualsiasi forma funzioni di collaudo per forniture e/o servizi non 
può aver svolto o svolgere funzioni di progettazione, direzione, gestione, esecuzione lavori 
per lo stesso Progetto.(cfr. R.D. 827/1924, capo V) 
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Il compenso omnicomprensivo previsto è pari ad € 1.992,12 per un impegno max di 78 ore. 

Precisazioni 

Si precisa che tutti i costi relativi ad attività di persone (Progettazione, installazione, 
collaudo) ivi compresi quelli di gestione organizzativa ed amministrativa, saranno rapportati 
nella lettera di incarico a costi orari unitari (ex CCNL 2006/09 - TAB 5-6, aumentati del 
10% - CCNL 18.01.2024) e potranno riguardare soltanto attività prestate oltre il regolare 
orario di servizio. 

Esse dovranno risultare dai registri delle firme o da altro documento che attesti l’impegno 
orario (verbale, ecc.). 

Si precisa, inoltre, che tutti i costi devono essere considerati omnicomprensivi. Essi 
comprendono, quindi, anche gli eventuali oneri sociali e fiscali, l’IVA, se dovuta, ecc. 

Termini e modalità per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione 

Le istanze, indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto, dovranno pervenire entro e non 
oltre le ore 24.00 del giorno 03/08/2026 tramite email anis002001@istruzione.it, con 
oggetto: Candidatura DM 104 ”Laboratori Sportivi Smart”. 

Nell’istanza dovrà essere espressamente indicato il ruolo per il quale si intende concorrere. 
Si precisa che si potrà concorrere per entrambi i ruoli, ma che in ogni caso non potrà essere 
conferito alla stessa persona incarico di progettista e collaudatore. 

Le istanze dovranno essere redatte secondo modello accluso al presente avviso (Allegato 
1) e corredate di curriculum vitae in formato europeo. I diversi incarichi previsti saranno 
attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze 
progettuali. 

Selezione delle domande 

La selezione, dietro riscontro di candidature, verrà effettuata dal Dirigente Scolastico  che 
effettuerà la comparazione dei curricula, in funzione della tabella di valutazione sottostante. 

Verrà attribuito un punteggio globale, valutando i titoli pertinenti al profilo richiesto, tenendo 

unicamente conto di quanto auto-dichiarato nel modello di candidatura (All. 1 ). 

La conseguente graduatoria provvisoria verrà redatta secondo i criteri di valutazione ed i 

relativi punteggi riportati nella tabella seguente: 

TABELLA CRITERI SELEZIONE 

Titoli di studio Max. 10 punti 

Laurea magistrale 10 punti 

Laurea triennale (da inserire solo in caso di assenza di laurea magistrale) 8 punti 

Diploma secondaria (da inserire solo in caso di assenza di laurea ) 6 punti 

Esperienze professionali attinenti all’avviso Max. 90 punti 

Attività in progetti PON 5 punti per ogni esperienza 

Referente Liceo Sc. Sportivo 5 punti per ogni anno 

Insegnamento discipline sportive/Scienze motorie  5 punti per ogni anno di ruolo 

Attività di consulenza in aziende relative al tipo di ambiente da 
realizzare 

10 punti 

A parità di punteggio si farà riferimento a precedenti incarichi similari svolti presso questa 
scuola; in riferimento all’età, avrà la precedenza il più giovane. 
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TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 
l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi 
dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente 
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-
economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003. 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante sito web e affissione all’Albo – Sez. Amm. 
Trasparente. 

Allegati: 

- fac-simile domanda di partecipazione (allegato 1) 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Rosa Martino 
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