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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA PROFESSIONALE

(comma 1 dell’art. 53 del TUIR)

TRA

Ilstituto di Istruzione Superiore “L. Cambi — D. Serrani” di Falconara M.ma (AN), legalmente
rappresentato dalla Prof.ssa Stefania Signorini, Dirigente Scolastico pro-tempore, nata a Pesaro
(PU) il 17/12/1957 e domiciliata per la sua carica presso I'lstituto di Istruzione Superiore “L. Cambi
—D. Serrani” di Falconara M.ma (AN) in via Santorre di Santarosa, 2/a — codice fiscale 93022250422,
di seguito denominato Scuola

E
La dott.ssa Chiara Borocci nata a Chiaravalle (AN) il 6 gennaio 1983 e residente a Falconara M.ma
in via degli Spagnoli, 8 C.F: BRCCHR83A46C615B, di seguito denominato Esperto

PREMESSE

Visto il decreto del Presidente della repubblica n° 275/99 concernente norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sullordinamento del
lavoro alle dipendenze dellAmministrazione Pubbliche, e ss.mm. e in particolare I'art. 7, comma 6
b) che statuisce che “'amministrazione deve preliminarmente accertare I'impossibilita oggettiva di
utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”;

Visto il decreto interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107;

Visto il comma 1 dell’art. 53 del TUIR (Testo unico del 22/12/1986 n. 917);

Visti il Programma Annuale per I'esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla data
odierna;

Considerate le attivita relative al PCTO e la relativa scheda progetto inserita nel PTOF per l'a.s.
2021-22;

Considerato che la suddetta attivita prevede prestazioni professionali specialistiche di esperti
anche esterni all'Istituzione scolastica e che all'interno dell'lstituzione scolastica non vi sono figure
in possesso di adeguate competenze per svolgere tali prestazioni;

Visto il curriculum vitae della dott.ssa Chiara Borocci che per titoli di studio ed esperienze
professionali risulta essere qualificata a svolgere I'attivita richiesta;
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SI CONVIENE E SI STIPULA

il presente contratto di prestazione d’opera professionale le cui premesse costituiscono parte
integrante valevole esclusivamente per I'anno scolastico 2021/22.
Art. 1 — Chiara Borocci, individuato quale esperto in relazione ai titoli culturali e professionali in
apposito curriculum depositato agli atti della Scuola, si impegna a prestare la propria opera
professionale, consistente nell'organizzazione di laboratori di simulazione, nello specifico:
- Simulazione colloquio di lavoro
- Gestione di una situazione di problem solving

Per un totale di n. 4 ore per classe nelle classi quarte del liceo Cambi (n. 3 classi).
Art. 2 - L’Esperto si impegna ai fini di cui allart. 1 a svolgere la prestazione secondo le indicazioni
concordate con la Dirigente scolastica. La prestazione dovra essere svolta personalmente
dall’esperto, che non potra avvalersi di sostituti;
Art. 3 — La Scuola, a fronte dell'attivita effettivamente e personalmente svolta dall’esperto, si
impegna a corrispondere, a seguito emissione di fattura elettronica, un compenso orario
omnicomprensivo di € 35,00 per le ore effettivamente svolte. La dott.ssa Chiara Borocci dovra
consegnare il registro degli interventi debitamente sottoscritto.
Art. 4 - |l presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a
trattamento di fine rapporto;
Art. 5 — La Scuola ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato, a mezzo di
comunicazione fatta con lettera raccomandata, in caso di difformita rispetto a quanto indicato ai
precedenti articoli 1 e 2. In caso di risoluzione del contratto, la Scuola ha diritto al risarcimento del
danno conseguente. In caso di urgenza, € consentita al Dirigente scolastico la sospensione delle

attivita.

Per quanto non espressamente previsto si rimanda alle norme del Codice Civile. In caso di
controversie Foro competente & il Tribunale di Ancona

Letto, approvato e sottoscritto

L'ESPERTO IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Chiara Borocci Prof.ssa Stefania Signorini
(firmata digitalmente ai sensi del d.lgs. 82/2005)
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