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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “L.Cambi-D.Serrani” 

Via Santorre di Santarosa, 2/a - 60015 Falconara M.ma (AN)  
sito www.cambiserrani.it  -  Cod. Mecc. ANIS002001 - C.F. 93022250422 
e-mail: anis002001@istruzione.it    P.E.C.:ANIS002001@pec.istruzione.it 

codice univoco per fatturazione elettronica: UFFJOI 

 

CUP C14D22002750006 

CODICE PROGETTO M4C1I3.2-2022-961-P-23498 

TITOLO DEL PROGETTO: Ambienti digitali di apprendimento I.I.S. Cambi Serrani 

OGGETTO: Piano Nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
università - <investimento 3.2”Scuola 4.0 Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 
apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione Europea –Azione 1  Next Generation 
class – Ambienti di apprendimento innovativi. Avviso di selezione per il conferimento di n. 3 
incarichi individuali aventi per oggetto le attività di progettazione degli spazi, progettazione 
esecutiva e direzione lavori, collaudo tecnico.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

EMANA 

Il presente avviso di selezione ( a seguire, anche “Avviso” diretto al conferimento di n. 3 incarichi individuali 
(a seguire, anche “incarico”) per la realizzazione di attività di progettazione degli spazi, progettazione 
esecutiva e direzione lavori, collaudo tecnico. 

Art.1 – Oggetto dell’incarico 

Gli incarichi da attribuire nello specifico sono: 

n. 1 docente interno per la progettazione degli spazi; 

n. 1 docente interno o in assenza di risorse interne con le competenze richieste un esperto esterno per la 
progettazione esecutiva architettonica, impiantistica e del layout degli arredi, e direzione dei lavori degli 
interventi edili ed elettrici; 

n. 1 docente interno per il collaudo delle forniture. 

Art 2 – Requisiti e titoli richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando: 
a) Abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
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b) Abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 
c) Non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
d) Non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
al casellario giudiziale; 

e) Non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
f) Non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
g) Non si trovino in situazioni di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire adeguata 
valutazione delle medesime; 

h) Non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 
con l’esercizio dell’incarico; 
 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei 
requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

 
3. I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 

mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 
partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 
 

4. L’istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 
presente articolo. 
 

Art. 3 – Criteri di selezione 

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti 
esperienze professionali: 

 N. 1 docente interno per la progettazione complessiva degli spazi, degli allestimenti e degli 
ambienti e layout degli arredi con comprovata esperienza nella progettazione di ambienti 
digitali; è richiesta la laurea in architettura; titoli preferenziali componente del Team digitale, 
attività di progettazione in progetti FESR o PNSD, attività di animatore digitale; 

 N. 1 docente interno o, in assenza di figure interne un Esperto esterno per la progettazione 
esecutiva architettonica, impiantistica e per la direzione dei lavori; è richiesta la laurea in 
Architettura, con abilitazione alla professione di progettista e direttore lavori opere edili 
iscritto all’Albo professionale di riferimento da almeno 5 anni. Titoli preferenziali esperienze 
di progettazione e direzione lavori per la realizzazione di opere commissionate da enti 
pubblici (punti 5 per ogni esperienza per un max di 20 punti), esperienze di progettazione 
esecutiva e direzione lavori (punti 1 per ogni esperienza per un max di 10 punti). 

 N. 1 docente interno per il collaudo tecnico amministrativo. E’ richiesta la laurea in 
Ingegneria Informatica o in Informatica. Titoli preferenziali componente del Team digitale, 
attività di collaudo in progetti FESR o PNSD, attività di animatore digitale. 

2. Sarà altresì valutato il possesso dei seguenti titoli: laurea, magistrale/specialistica attinente 
all’incarico specifico; master o corsi di perfezionamento. 

3. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli di studio e 
professionali presentati secondo la seguente tabella di valutazione: 
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CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA’ DI VALUTAZIONE PUNTEGGI 

TITOLI DI 
STUDIO ( da 
valutare alla 
luce del 
curriculum 
vitae) 

Votazione riportata  Da 66 a 80 punti 2 
Da 81 a 90 punti 4 
Da 90 a 100 punti 7 
Da 100 a 110 punti 10 

Max punti 
10 

Ulteriore laurea rispetto alla 
prima 

1 punto per ogni ulteriore titolo 
di laurea posseduto 

Max punti 
3 

Master o corsi di 
specializzazione/perfezionamento 

1 punto per ogni titolo 
posseduto 

Max punti 
2 

Titoli o 
esperienze 
preferenziali 

Titoli o esperienze specifiche 
preferenziali, se indicate nel 
punto 1 dell’articolo 3 del 
presente avviso 
 

Animatore digitale punti 5 
Progettazione in progetti FESR 
o PNSD   punti 3 
Componente del Team digitale 
punti 2 
Collaudatore in progetti FESR o 
PNSD punti 3 

 
Max punti 
10 

Esperienza 
professionale 
( da valutare 
alla luce del 
curriculum 
vitae) 

 Esperienza 
professionale 
maturata nella 
progettazione e 
direzione lavori 
per la 
realizzazione di 
opere 
commissionate 
da enti pubblici  

 esperienze di 
progettazione 
esecutiva e 
direzione lavori  

 Esperienza 
professionale 
maturata nella 
progettazione 
e direzione 
lavori per la 
realizzazione di 
opere 
commissionate 
da enti pubblici 
(punti 5 per 
ogni 
esperienza per 
un max di 20 
punti), 
esperienze di 
progettazione 
esecutiva e 
direzione 
lavori ( punti 1 
per ogni 
esperienza per 
un max di 10 
punti). 

 

 
 
Max punti 
30 

 
Per esperienza professionale si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti 
all’ambito professionale richiesto.  
 
Art. 4 – Durata dell’incarico 
 
1. L’attività oggetto dell’incarico avrà termine con la realizzazione del progetto (termine max 

previsto dal PNRR 30/06/2024)  a decorrere dal 31/05/2023. 

ANIS002001 - 58OACM - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002582 - 26/05/2023 - VI.2 - U

Firmato digitalmente da SIGNORINI STEFANIA



4 
 

Art. 5 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

Il corrispettivo lordo orario è stabilito in € 23,22 (lordo stato) per il personale docente 

 Per  la progettazione complessiva degli spazi ( sopralluogo e verifica degli spazi destinati ai 
laboratori, esecuzione planimetrie e quanto altro necessario, redazione del capitolato 
tecnico, rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola, ricezione delle 
forniture ordinate e prima verifica della corrispondenza di quanto arrivato alla matrice degli 
acquisti)  è previsto un compenso per max  € 3.134,70  (lordo stato) 

 Per la progettazione esecutiva architettonica, impiantistica e per la direzione dei lavori ( 
studio di fattibilità dei piccoli adattamenti edilizi  se occorrenti, progetto esecutivo dei piccoli 
adattamenti edilizi se occorrenti, computo metrico, direzione lavori, rapporti con il RSPP 
dell’istituto per il DUVRI e quanto previsto dalla normativa vigente nonché  con l’Ente 
Provincia per quanto necessario) è previsto un compenso per max € 2.581,28 (lordo stato). 

 Per il collaudo tecnico – amministrativo delle forniture e  dei servizi è previsto un compenso 
per max € 1.161,00 (lordo stato). 

Il corrispettivo verrà erogato al termine del progetto, e dopo la consegna, da parte del personale individuato 
di un timesheet che descriva le ore di lavoro e le attività svolte che per il personale docente interno dovranno 
essere svolte al di fuori dell’orario di servizio. 

 

            Art. 6 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre 
le ore 12.00 del 31/05/2023 a mezzo pec (anis002001@pec.istruzione.it) o consegna a mano 
all’ufficio protocollo. 

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato al presente avviso che include 

altresì la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/ 2000 
Attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché 
l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14 
del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da: 

 Curriculum vitae del candidato attestante titoli ed esperienze richiesti ai fini della 
partecipazione alla presente procedura e valutabili. 

 Ciascun documento di cui al precedente comma dovrà essere debitamente datato e 
sottoscritto dall’interessato; 

 La domanda di partecipazione dovrà altresì essere corredata dalla fotocopia del documento 
di identità in corso di validità; 

 L’istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata 
dai candidati; 

 L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del 
contenuto delle dichiarazioni sostitutive. 

              Art. 7 – Selezione  

 La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di 
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum. Qualora due o più candidature ritenute valide 
dovessero presentare parità di punteggio, la commissione procederà ad attribuire l’incarico al candidato di 
ruolo ed in subordine si procederà a graduare gli stessi secondo il criterio della minore età anagrafica. 
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Art. 8 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 
trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’attività amministrativa. 

2. Nello svolgimento della selezione l’istituzione scolastica procede alla ricognizione del personale 
interno in possesso delle competenze particolari richieste per la realizzazione del progetto 

3. Ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub 2 al conferimento dell’incarico con 
contratto di lavoro autonomo a soggetto privato esterno. 

Art 9 – Trattamento dei dati personali 

I dati personali forniti dai partecipanti al presente avviso sono raccolti e conservati per le finalità connesse 
all’Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezioni di incarichi 
individuali. Gli interessati sono tenuti ad autorizzare il trattamento degli stessi al fine di consentire la 
valutazione della domanda di partecipazione. 

Art. 10 Responsabile del procedimento 

1. Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241 il responsabile del procedimento è la Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Stefania Signorini.  

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si rinvia al D.lgs n. 165/2001, al Codice Civile e 
alle altre normative vigenti. 

 
Il presente Avviso di selezione viene trasmesso al Consiglio di Istituto per la formale presa d’atto e pubblicato 
sul sito web dell’Istituzione Scolastica per la massima diffusione. 

 

 

 

                                   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                         Prof.ssa Stefania Signorini 
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