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ROBERTA MALATESTA

Medico del Lavoro/Medico Competente

Medico Chirurgo
Specialista in Medicina del Lavoro

Attivita di Medico del Lavoro - MEDICO COMPETENTE presso centinaia di
piccole/medie/grandi imprese/Enti pubblici/Istituti scolastici della Regione Marche
ed Emilia Romagna (collaborazione e partecipazione al sistema della sicurezza in
azienda, attuazione della Sorveglianza sanitaria, formazione dei lavoratori per la
parte di competenza, ecc..., come previsto dal D.Lgs 81/08 e s.m.i.).

Medico del Lavoro - MEDICO COMPETENTE in qualita di Libero Professionista
presso  DIREZIONE  SANITA, UNITA SANITARIA TERRITORIALE
BOLOGNA/ANCONA, PRESIDIO SANITARIO DI ANCONA, RETE
FERROVIARIA ITALIANA S.p.A..

Esperienza formativa presso Area Vasta 2 - SPSAL di Jesi: acquisita esperienza
in merito agli adempimenti del D.Lgs 81/08 e successive modifiche (compiti del
Medico Competente: valutazione dei rischi lavorativi, attivita di formazione e
informazione, sopralluoghi nei luoghi di lavoro, sorveglianza sanitaria dei
lavoratori, ...; infortuni lavorativi, malattie professionali, ricorsi avverso il giudizio di
idoneita, idoneita alla mansione ex art. 5 Lg. 300/70; progetti di ricerca attiva delle
neoplasie professionali, collaborazione alla realizzazione di campagne informative
per la prevenzione della salute pubblica).

Corsi di formazione tenuti in qualita di docente per vari Enti ed Imprese per
centinaia di ore ogni anno:
- Corsi di Primo Soccorso Aziendale per la sicurezza a bordo treno;
- Corsi di Primo Soccorso Aziendali per apprendisti lavoratori;
- Corsi di Primo Soccorso (D.M. 388/2003) Aziende gruppo A (16 ore)
- Corsi di Primo Soccorso (D.M. 388/2003) Aziende gruppo B e C (12 ore)
- Corsi di aggiornamento di primo Soccorso (D.M. 388/2003) Aziende gruppo A-
B-C (6 e 4 ore)
- Corsi di formazione per AS.PP-R.S.PP.-R.LS.
- Corsi di formazione per Datori di Lavoro
- Corsi di formazione Generale e Specifica per Lavoratori in tema di sicurezza
sui luoghi di lavoro — “Basso, Medio e Alto Rischio" ai sensi dell’art. 37
comma 1l e 2 del D.Lgs 81/8 e s.m.i. e dell'Accordo Stato Regioni del
21/12/2011
- Corsi di formazione per Addetti all'utilizzo di Carrelli Elevatori
- Corsi di formazione sui rischi da Movimentazione Manuale dei Carichi e VDT,
rumore, vibrazioni mano braccio e corpo intero, posture incongrue, movimenti
ripetitivi, stress lavoro-correlato, rischio chimico e biologico, esposizione a
raggi UV, etc...
- Corsi di formazione su “Lavoro e sostanze d’'abuso, prevenzione e contrasto
delle dipendenze nei luoghi di lavoro”: assunzione bevande alcoliche e
sostanze stupefacenti/psicotrope.
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28 luglio 2008
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- Corso di formazione per Personale impiegato nelle attivita di “Stewarding”.
- Corsi di formazione per Addetti al Tatuaggio e Piercing.

Collaborazione per attivita di formazione e di sorveglianza sanitaria con diverse

societa che si occupano di sicurezza negli ambienti di lavoro:

- FORMACONF, Consorzio per la Formazione e il Lavoro, sedl di Pesaro e Fano

- STUDIO TECNICO SABBATINI per. ind. ANDREA SABBATINI, di San
Lorenzo in Campo (PU)

- SMAIL SrL di Jesi (AN)

- MEDOC s.r.l., di Forli (FC)

- SERECO SrL di Jesi (AN)

- CONFAPI Pesaro-Urbino di Pesaro (PU)

- ISCOM FORMAZIONE Forli-Cesena Soc. Cons. ar.l., sede di Cesena

- STUDIO IGIES SrL di Macerata

- studio SABBATINI CONSULTING di Jesi (AN)

- PRAUGEST di Jesi (AN)

- L'ISOLA DEI GABBIANI Formazione Steward, di Montalto Pavese (PV)

- SAFE CONSULTING s.r.l., di Senigallia (AN)

- SAT, Supporto Aziendale tecnologico, di Monsano (AN)

- IMPRENDERE S.R.L., Formazione & Cultura d’'Impresa (MC)

- MG CONSULTING S.R.L. (NO)

- SINCA, Servizi Innovativi Consulenza Aziendale — Provincia di AN e PU

- GIESSEQ Soc. Coop., Smart Solution for Safety & Health Management (RI)

- STONE S.P.A, di Monteprandone (AP)

- CNATECNOQUALITY S.R.L.

Tirocinio formativo presso S.0.D. di Medicina e Chirurgia d’Accettazione ed
Urgenza degli Ospedali Riuniti di Ancona.

Medico di Continuita Assistenziale presso diverse zone territoriali dell’Area Vasta 2
(postazioni di Guardia Medica e RSA).

Molteplici incarichi di sostituzione di Medici di Medicina Generale convenzionati
con il S.S.N. presso diverse zone territoriali dell’Area Vasta 2.

Incarico di Guardia Medica presso Casa di Cura Villa Serena di Jesi (AN).
Tirocinio volontario presso Pronto Soccorso Ospedale Civile di Jesi (AN).

Medico del servizio di Pronto Soccorso presso [I'Aeroporto internazionale
“Raffaello Sanzio” di Ancona.

Tirocinio formativo presso lo studio di medico di Medicina Generale convenzionato

con il S.S.N. (medico di assistenza primaria convenzionato con il S.S.N.) di Jesi
(AN).

Specializzazione in Medicina del Lavoro conseguita presso ['Universita
Politecnica delle Marche, con votazione 50/50 con LODE.

Prima classificata al concorso per titoli ed esami per l'accesso alla Scuola di
Specializzazione in Medicina del Lavoro — Universita Politecnica delle Marche.

Iscrizione Ordine dei Medici e degli Odontoiatri della Provincia di Ancona —
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17 luglio 2008
marzo — giugno 2008

18 marzo 2008

Anno 1993-1994
COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

INGLESE

Competenze comunicative

Competenze organizzative
e gestionali

Competenze professionali
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Abilitazione professionale (prima sessione 2008)
Universita Politecnica delle Marche

Tirocinio volontario pratico previsto ai fini dell’abilitazione all’esercizio della
professione medica

Laurea Specialistica in Medicina e Chirurgia (46S) conseguita presso
I'Universita Politecnica delle Marche, con votazione 108/110. Titolo della tesi
sperimentale: “Significato clinico di biomarkers per la prevenzione e diagnosi
precoce del mesotelioma maligno della pleura”.

Diploma di Maturita Classica conseguita presso ['lstituto “Liceo Classico Vittorio
Emanuele II” di Jesi.

||
ltaliana
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Intermedio Base Base Base Base

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Buone competenze comunicative acquisite durante le diverse esperienze
professionali maturate: predisposizione all'ascolto, buone capacita di eloquio e
ottime competenze relazionali.

Buone competenze gestionali ed organizzative acquisite lavorando presso varie
strutture di diagnosi e cura e nella gestione della propria attivita libero
professionale. Buone capacita di lavorare in equipe.

Competenze di mentoring e di leadership grazie all’attivita pluriennale svolta in
associazioni di volontariato con sede a Jesi (AN), con assunzione di molteplici
ruoli di responsabilita.

- Maturate esperienze in vari ambulatori (ambulatorio di Medicina del Lavoro,
ambulatorio di Audiologia, ambulatorio di Fisiopatologia Respiratoria, ambulatorio
di Elettrocardiografia, centro prelievi, archivio sanitario) acquisendo competenze
specialistiche funzionali alla gestione delle problematiche proprie della medicina
del lavoro e competenze tecniche tali da gestire autonomamente le seguenti
indagini diagnostiche: spirometria basale, valutazione VR e DLCO,
elettrocardiogramma, audiometria, screening visivi, prick test e patch test, prelievi
ematici.

- Impegno costante nella formazione-informazione dei lavoratori esposti a
specifici rischi negli ambienti di lavoro: rumore, agenti chimici, agenti
cancerogeni, agenti biologici, vibrazioni, rumore, amianto, movimentazione
manuale dei arichi, rischio da VDT, stress lavoro-correlato, etc ...
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Competenze informatiche

Altre competenze

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Presentazioni

Progetti

Dati personali
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- Formazione su Identificazione Precoce e Intervento Breve per la prevenzione dei
problemi e danni alcol-correlati nei contesti lavorativi e nella assistenza sanitaria
di base - maggio 2015 - Area Vasta 2 Sede di Jesi.

- Seminari Monotematici di Aggiornamento in Medicina del Lavoro - Full

immersion ECG — giugno 2015.

- Corso ALS/ACLS (Advanced Life Support) — maggio 2014.

- Corso base di “Counselor” — 2011.

- Master Formativo in Elettrocardiografia clinica - ECG integrato con metodiche
diagnostiche di urgenza, Teorico-Pratico, Residenziale e Telematico - Spello
2010.

- Corso di formazione per Sanitari Addetti al Primo Soccorso con abilitazione
all'uso del defibrillatore semiautomatico (BLS-d) — settembre 2009.

Padronanza del sistema operativo Microsoft Office e dei suoi programmi
applicativi (office, word, access, excel, powerpoint, publisher).

Conoscenza base del programma statistico SPSS 18.

Buona padronanza dei software di fotoritocco.

Buona conoscenza del software Millewin (cartella clinica per il medico di medicina
generale) e CartSan (cartella clinica per medicna del lavoro).

Padronanza e praticita nell'utilizzo di strumentazione elettromedicale.

Esperienza pluriennale di volontariato come educatrice di ragazzi/giovani di eta
compresa tra i 13 e i 18 anni e di gruppi adulti, con assunzione di ruoli di
responsabilta e di mentoring presso Associazione di Volontariato con sede in Jesi
(AN).

B

- “VALUTAZIONE del RISCHIO da MOVIMENTI RIPETITIVI degli ARTI
SUPERIORI IN UN LABORATORIO ODONTOTECNICO” (2010).

‘LA VALUTAZIONE dello STRESS OCCUPAZIONALE e della
SODDISFAZIONE LAVORATIVA nel CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO del
PERSONALE INFERMIERISTICO” (2010).

- “VALUTAZIONE dellIMPATTO PSICOLOGICO del FOLLOW-UP SANITARIO in
SOGGETTI EX-ESPOSTI allASBESTO sulla base di un QUESTIONARIO
PSICOMETRICO VOLONTARIO (PCQ-A) (2012).

- “NEOPLASIE POLMONARI PROFESSIONALI nella PROVINCIA DI ANCONA:
EVIDENZE DI UNO STUDIO CASO-CONTROLLO” (2014).

- “SIGNIFICATO CLINICO DI BIOMARKERS PER LA PREVENZIONE E
DIAGNOSI PRECOCE DEL MESOTELIOMA MALIGNO DELLA PLEURA”
(2008).

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali in applicazione al Regolamento
Europeo 2016/679 e ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Dott.ssa Roberta Malatesta
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