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Prot. n. vd. segnatura

Fabriano, vd. segnatura

Alla dottoressa Cristiana Frattesi

Oggetto: Contratto prestazione d’opera occasionale/intellettuale ai sensi degli art. 2222 e successivi del
Codice Civile per lo svolgimento del servizio, nel contesto emergenziale in atto, di assistenza psicologica
agli alunni, genitori ed al personale.

L'Tstituto Licea Scientfico Statale “Vito Volterra”, situato in Fabriann rAnY 60044, Via Rinalda Pavoni n. 14,

rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Dennis Luigi Censi

crevrnnneenn OMISSIS L

domiciliato per la sua carica presso I'Tstituto Liceo Scientifico Statale “Vito Volterra” di Fabriano, codice fiscale
81003050424, di seguito denominata “istituto”

T.a Nnttaressa Cristiana Frattesi, nata in.

creeerenren OMISSIS...

CONSIDERATA

VISTO
TENUTO CONTO
VISTO
VISTO

TENUTO CONTO
TENUTO CONTO

. CONSIDERATA

VERIFICATA

VISTO

VISTO

E
wovemnnnd OMISSIS.

| di seguito denominata “esperto”

n} Via

["assegnazione da parte del MI della risorsa finanziaria pari ad € 1.600,00 per
supportare le Istifuzioni scolastiche nell’erogazione del servizio nel contesto
emergenziale in atto, con 1’obiettivo di fornire assistenza medica/psicologica agli alunni
ed al personale;

il Protocollo d'Intesa tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Oxdine
degh Psicologi;

deila Nota MI Prot. N. 1746 del 26 ottobre 2020;

dell’art. 43 comma 3 del D.I. 28 Agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento
recante le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni
scolastiche ai sensi dell’art, 1 comma 143 della Legge 13 Luglio 2015 n.107;

dell’art. 7 comma 6 del decreto legislativo 165/01 e successive modifiche ed
integrazioni;

della Circolare Funzione pubblica n. 02 del 11/03/2008;

dei criteri stabiliti dal Consiglio d’Istituto in materia di incarichi a personale esterno
all’amministrazione;

la natura dell’attivita di fornire supporto psicologico a studenti e docenti per rispondere
a traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19 e per fornire supporto nei casi di
stress lavorativo, difficolta relazionali, traumi psicologici e per prevenire Vinsorgere di
forme di disagio e/o malessere psico-fisico;

I'impossibilita di corrispondere a tale esigenza con il personale interno in servizio
presso I'istituzione scolastica.

i proprio “Avviso pubblico di selezione per conferimento incarico professionale di
esperto esterno psicologa per 1’attivazione di un servizio di assistenza psicologica —
anno 2020-2021" prot. n. 6102/V1.2 del 18.11.2020;

la nomina commissione valutazione istanze per il reclutamento di esperti esterni per
conferimento incarico professionale di esperto esterno psicologo per Pattivazione di un
servizio di assistenza psicologica — anno 2020-2021, prot. n. 6427/VL.2 del 05/12/2020;
il verbale delia commissione di valutazione acquisito al protocolle con n. 6463/V1.2 in
data 09.12.2020; &

la graduatoria provvisoria pubblicata in data 18.12.2020 prot. n. 6851/VL.2;
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m“’“ LICED SCIENTIFICO STATALE "VITO VOLTERRA” Fabriano

FAYLIR

CONSIDERATO che avverso la graduatoria provvisoria non & stato presentato alcun ricorso;
VISTA Ia graduatoria definitiva pubblicata in data 05.01.2021 prot. n. 26/V1.2;

Convengono e stipulane quanto segue:

1~ Oggetto

La Dottoressa Cristiana Frattesi, individuata quale esperto in relazione alla domanda prodotta ed ai titoli
culturali e professionali debitamente docwmentati in apposito cwrriculum vitae depositato agli atti della scuola, si
impegna a fornire al Liceo Scientifico Statale “Vito Volterra”, su richiesta del medesimo, in forma autonoma e
senza alcun vincolo di subordinazione, attivitad per la realizzazione del servizio, nel contesto emergenziale in
atto, di assistenza psicologica agli alunni ed al personale L’attivita dovra svolgersi presso la sede centrale del
Liceo Scientifico Statale “Vito Volterra” di Fabriano (An) ubicata in Via Rinalda Pavoni n. 14, secondo un
calendario da concordare.

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile del Liceo
Scientifico Statale “Vito Volterra”, su richiesta scritta e documentata,
2 - Durata

11 presente contratto ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto fissata presumibilmente al
30.06.2021, 11 presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

3 - Verifiche

L’'Esperto si impegna a fornire ogni genere di informazione ed a consegnare specifiche relazioni sull’andamento
dell’attivita svolta e sui risultati fino al quel momento conseguiti, nonché a partecipare alle riunioni collegiali di
progetto indette dal Dirigente Scolastico.

4 — Corrispettivi, modalita di pagamento e coperture assicurative

L' ISTITUTO corrisponderd all’Esperto la somma complessiva di € 1.600,00 lorde Stato (milleseicento/00) per
n. 40 ore di attivitd effettivamente svolie e sard comprensiva di trattenute di legge fiscali e IRAP a carico dello
Stato. L’importo orario ¢ onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio, viaggio) eventualmente affrontate.

Tutti 1 pagament avverranno dietro effettiva disponibilita da parte dell'ISTITUTO dei fondi di riferimento del
presente incarico.

L’Istituto provvede, limitatamente al periodo di cui sopra, alla copertura contro gli infortuni derivanti da
responsabilita civile.
5 - Responsabilita verso terzi

L’ ISTITUTO non assume alcuna responsabilita nei confront di terzi per impegni con questi ultimi assunti
dall’Esperto relativi allo svolgimento del presente incarico.

6 - Cessione del contratio

E’ fatto espresso divieto all’ Esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto.
L'inadempimento alla presente obbligazione comportera la risoluzione di diritto del presente contratto ai sensi
del successivo art. 9.

7 - Modificazioni

Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e
controfirmata da entrambe le parti.

8 - Recesso

Le parti convengono, at sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c.c,, che, per motivazioni diverse, compresa
un’eventuale valutazione negativa emersa dall’azione di monitoraggio del percorso denominata "Analisi
qualitativa di processo e valutazione del progetto”, I'ISTITUTO potra recedere dal presente contratto qualora lo
stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a termine. Sono consentite, nell’arco della durata dell’incarico,
solo tre assenze giustificate con adeguata documentazione. Una sola assenza non giustificata potra essere causa
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di recesso del contratto. L'ISTITUTO dovra comunicare all’Esperto, per iscritto a mezzo lettera raccomandata
con ricevuta di ritorno, la propria volontd di recedere dal contratto e, dalla data di ricezione di detta
comunicazione, il contratio cesserd di produrre qualsivoglia effetto tra le parti.

9 - Clausola risolutiva espressa

Al sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c,, le parti convengono che, per le ipotesi
contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto opererd dalla data di ricezione da parte del
soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a cura dell’altro contraente a mezzo lettera raccomandata
con ricevuta di ritorno.

In caso di risoluzione del presente contratto 1’Esperto dovra far pervenire, entro il termine indicato

dall’ ISTTTUTO, tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della risoluzione medesima,

10 — Foro competentie

1l presente contratto & soggetto a registrazione in caso d’'uso. Le disposizioni di riferimento sono 1’art. 1, lettera
b) della Parte II della Tariffa allegata all. A al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 per gli esperti liberi professionisti;
Fart. 10 per gli espertt non liberi professionisti.

In caso di controversie il Foro competente & quello di Ancona e le spese di registrazione dell'atto, in caso d'uso,
sono a carico della signora Cristiana Frattesi.

11 — Trattamento dati personali

a) 1 dati contenuti nel presente contratto, nel rispetto del Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR) e
del D.Lgs 196/2003 - cosl come modificato dal DJgs 101/2018 - saranno trattati dalle parti, anche
con strumenti informatici, unicamente per lo svolgimento degli adempimenti necessari all’esecuzione
dello stesso, nel rispetto delle leggi e dei regolamenti in materia, correlati al rapporto contrattuale ed
alla gestione amministrativa e contabile,

b)  Resta comunque inteso tra le parti che i rispettivi dati personali saranno tratiati secondo i
principi di liceit e corvettezza in modo da tutelare i diritti e le lbertd fondamentali degli interessati
adottando misure tecniche e organizzative idonee ad assicurare un livello di sicurezza adeguato al
rischio.

c) L’esperto/professionista, in virtd del presente contratto e in qualita di titolare autonomo del
trattamento é autorizzato a svolgere la propria attivita a favore degli utenti dell’Istituto a decotrere
dal giorno 15.01.2021 compreso, fino al 30.06.2021;

d}  L’esperto/professionista, con la sottoscrizione del presente contratto, dichiara di aver adeguato
la propria attivita alla disciplina sulla protezione dei dati personali adottando anche misure tecniche e
organizzative adeguate e garantisce che i dati degli interessati saranno trattati secondo i principi di
liceitd e correttezza in modo da tutelare i diritti e le liberta fondamentali degli stessi.

12- Codice di comportamento
La Dottoressa Cristiana Frattesi dichiara di aver preso visione e di accettare il codice di comportamente dei
dipendenti pubblici, pubblicato in data 04 giugno 2013 sulla Gazzetta Ufficiale n. 129, con il seguente titolo
“Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendentt pubblici, a norma dell’art. 154 del decreto
legislativo 30 marzo 2001 n. 165” (GU n.129 del 4-6-2013}.

13- Norme di rinvio
Quanto non espressamente previsto dal presente contratto é regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice
Civile.

L’esperto Il Dirigente Scolastico

Dottoressa Cristiana Frattesi Prof. Dennis Luigi Censi

. .. Firma eleftronica qualificata
Firmato digitalmente da:

frattesi cristiana

Firmato il 19/01/2021 20:03

Seriale Certificato: 51773

Valido dal 30/12/2020 al 30/12/2023

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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